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 देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा ११२ बमोिजम 

माननीय  देश  मखु सम�  �ततु ग�ररएक 

 देश लोक सेवा आयोगको 

 

ते�ो वा�षषक क तवेदन 

 

 

 

 

यस   तवेदनमा  देश लोक सेवा आयोगको 

२०७8 �ााव १ गतेदेिख २०७9 आषाढ ३2 गतेस�ममक 

काम कारबाह�हह स े��टएका छ ्। 

  



कदेश लोक सेवा आयोग 

बागमती कदेश, हेट�डा 

 

�म�त� २०७9-.......-........ 

�ववषयः आयोगकोते�ो वा�वषक क तवेदन क�ततु ग�ररएक । 

 

मानन�य �देश �मखु�यू, 

�देश �मखुको काया�लय, 

बागमत� �देश, हे��डा । 

 

�देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा ११२ बमोिजम �देश लोक 

सेवा आयोगले आ���क व�� २०७8/०७9 मा स��ादन ग�ेका काम-का�बाह�ह�को 

ते�ो वा���क ��तवेदन ��ततु ग���को � । 

भवदाय, 

 

 

(सरेुश मान �े�ा 

अ�यय 

 

 (सदुशषनन सासाद ढकाल     (श ममलालाेउपान)े 

सद�य           सद�य 

 

 

 

 (रामकृ��ण अ�कधका) 

सिचव 





 देश लोक सेवा आयोगका पदाअ�धकार�� 

 

 

 

 

 

 

  

सरेुश मान �े� 

माननीय अ�यय 

 

सदुशमनन सासाद ढक 

माननीय सद�य 

शअममलालाउेपान े

माननीय सद�य 

रामकृ��ण अ�कधका 

सिचव 





ध��यवाद व�ा 

नेपालको स��वधानको धारा २४४ को स�वैधा�नक �यव�था एव� �देश लोक सेवा आयोग ऐन, 

२०७६ को �ावधान �न�ुप २०७६ साल मि�सर २ गते �था�पत यस आयोगले �थापनाको 

प�हलो वष� स��थागत �ब�ध, आव�यक कानून� एव� काय��व�धगत �ब�धका ��त�र� आव�यक पूव� 

तयार�का काय� गरेको �थयो। आयोग �थापनाको दो�ो वष� बागमत� �देशमा �थम प�क �देश र 

�देश �भ�का �थान�य तहह�का �व�भ� सेवा समूहका  पदह� पदपदपू�त�का ला�ग त� 

�नकायह�बा� �ा� माग बमोि�म उपय�ु उ�मेदवार छनौ� गर� �थाय� �नयिु�का ला�ग 

�सफा�रस ग�रयो।आयोग �थापनाको ते�ो वष�मा आ�प�ुदा आयोगले आफूला� स��वधान एव� 

कानूनले तोकेको ि��मेवार� थप �भावकार� �पमा स�पादन गन� ��तब�ताका साथ ��याश�ल रहँदै 

आएको छ। 

�देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा १० बमोि�मको ��भभारा पूरा गन� आयोगले वा�ष�क 

काय�ता�लका बना� सोह� बमोि�म  पदपू�त�का ला�ग उपय�ु उ�मेदवार छनौ� गर� �नयिु�का 

ला�ग �सफा�रस गन� काय�स�पादन गद� आ�रहेको छ। �देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ 

बमोि�म �व�भ� �नकायका सेवाको सत� स�ब�ध� कानूनका �वषयमा,  �वभाग�य कारवाह� लगायतका 

�वषयमा स�बि�धत �नकायला� परामश� उपल�ध गरा�एको छ। 

आयोगको काय� स�पादनका ला�ग आव�यक �ोत साधन तथा सहयोग उपल�ध गराएकोमा �देश 

सरकार, �थान�य �नकाय एव� ��य स�ब� �नकाय��त आयोग ध�यवाद �ापन गद�छ। आयोगको 

पर��ा स�ालनका ला�ग आव�यक पन� शैि�क यो�यता तथा पा��म �नमा��, क�चा ��प� 

�नमा��, ��प� प�रमा��न, पर��ा स�ालन, उ�रपिु�तका पर���  लगायतका काय�मा सहयोग 

प�ु याउन ु हनेु �व�भ� �वधाका द� एवम ् �व� तथा आयोगको काय�स�पादनमा ��य�/���य� 

सहयोग प�ु याउन ु हनेु महानभुावह�मा आयोग हा�द�क आभार �य� गद� आगाम� �दनमा समेत 

�नर�तर सहयोगको �पे�ा गद�छ। 

ते�ो वा�ष�क ��तवेदन तयार गन� काय�मा आयोगको काय� स�पादनमा ��ा�श�लता �याउन स�ल�न 

आयोगका सिचव लगायत कम�चार�ह�ला� �वशेष ध�यवाद �ापन गद� �देश सरकार तथा �थान�य 

तहला�� आव�यक पन� �नशि�को पदपू�त� लगायतको नेपालको स��वधान र ��य �च�लत कानून 

बमोि�म �द� ��धकार बमोि�म स��यताका साथ �ि� ब�ने कुरामा आयोग ��तब�ता �य� 

गद�छ।आयोगला� �ा� त ि��मेवार� �न�ापूव�क वहन गन�, यो�यता ��ाल�को स�र��, स�व��न 

माफ� त यस स��था ��तको �न�व�ासला� थप उचो वनाउँदै �देश �न�ामत� सेवा र �थान�य सेवाको 

स�र�कको भ�ूमका समेत थप �भावकार� �पमा �नवा�ह गन� ��तब�ता �य� गद�छ। 

�म�त २०७9 भदौ १५ गते, बधुबार  





 

 

काय�ककार � सारा  

नेपालको सं�व�ानको �ारा २४४ मा ��येक �देशमा �देश लोक सेवा आयोग रहने �यव�था 

गरेको छ। संवै�ा�नक �ाव�ानअनसुार स�ीय संसदले पा�रत गरेको �देश लोक सेवा आयोग 

�आ�ार र मापद�� �न�ा�र�� ऐन, २०७५ को स�ीय कानूनबमोिजम आयोगको गठन, काम, 

कत��य, अ��कार र काय��व��का स�ब��मा �यव�था गन� बागमती �देशको �देश सभाले �देश 

लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ पा�रत गर� �देश �मखुबाट �म�त २०७६ साल असोज २८ 

गते �मा�ीकर� भई लागू भएको छ। लोक सेवा आयोगको �था�पत मू�य, मा�यता र 

मापद��लाई आ�मसात गद� बागमती �देश सरकार र �देश �भ�का �थानीय तहह�का �व�भ�  

�नकायमा �व�भ� सेवा समूह र तहका �र� पदह� पदपू�त�का ला�ग �पय�ु ��मेदवार छनौट 

गर� �नयिु�का ला�ग �स�ा�रस गन� आयोग ��याशील रहँदै आएको छ। यस �ममा 

आयोग�ारा आ�थ�क व�� २०७८/७९ मा �व�भ� सेवा/समूह/तहका पदह�को �व�ापन �काशन 

गर� ती पदह�को पर��ा स�ालन लगायतका पर��ा स�ब��ी काय� स�पादन गनु�का अ�त�र� 

गत आ�थ�क व�� २०७७/७८ मा �व�ापन भई �थायी �नयिु�का ला�ग �स�ा�रस हनु बाँक� 

पदह�मा �पय�ु ��मेदवार छनौट गर� �नयिु�का ला�ग �स�ा�रस ग�रएको छ।  

साथै कानून बमोिजम �देश सरकार, स�बि��त �थानीय तहह� एवं अ�य सरोकारवाला 

�नकायह�बाट ती �नकायका कम�चार�ह�को सेवाको सत� स�ब��ी कानून, �वभागीय सजाय 

लगायतका �व�यमा आयोग ऐन बमोिजम माग भई आएका �व�यमा आयोगबाट परामश� 

�पल�� गरा�एको छ। �देश �भ�का �व�भ� �थानीय तहह�ले �च�लत कानूनी �ाव�ान 

�वपर�त आयोगको परामश� �वना आ�ूखसुी कानून बनाई वा काय�कार� �न��यका आ�ारमा 

ग�रएको गैरकानूनी बढुवा खारेजी ग�रएको छ। साथै आयोगलाई �वप�ी वनाई स�मा�नत 

सव��च अदालत र ��च अदालतमा दायर भएका �व�भ� म�ुाह�मा आयोगको ��तर�ा र 

आरोपह�को ��तवाद ग�रएको छ। आ�थ�क ब�� २०७८/०७९ मा आयोग�ारा स�पा�दत 

काय�ह�को काया�कार� सारांश देहाय बमोिजम रहेको छः 

1. आयोगको काय��स�ापादनका आधार 

स� गठना�मक ���ेय �ाि� तमा ग�ु�तर�यता र �व� वसनीयता स�ुनि� चत गर� आयोगले �व�भ� न 

कानूनह�को आ�ारमा काय�स�पादन गद� आएको छ। आ�नो काय�स�पादन गन� �च�लत म�ुय 

कानून एवम ्काय��व��ह�को सूची देहाय अनसुार छः 

 नेपालको सं�व�ान 

I



II
 

 �देश लोक सेवा आयोग �आ�ार र मा�द�� �न�ा�र�� ऐन, २०७५ 

 कम��ार� समायो�न ऐन, २०७५ 

 �न�ामती सेवा ऐन, २०४९ तथा �न�ामती सेवा �नयमावल�, २०५० 

 �देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ तथा �देश लोक सेवा आयोग �नयमावल�, 

२०७६ 

 ने�ाल �वा��य सेवा ऐन, २०५३ तथा ने�ाल �वा��य सेवा �नयमावल�, २०५५ 

 �थानीय सरकार स�ालन ऐन, २०७४ 

 स�, �देश र �थानीय तह �सम�वय तथा अ�तरस�ब��� ऐन, २०७७ 

 �व��� सेवा, समूह स�ालन स�ब��ी ���लत ऐन तथा �नयमावल�ह� 

 �देश सशुासन के�� ��था�ना तथा काय�स�ालन� आदेश, २०७७ 

 �देश लोक सेवा आयोगका �दा��कार� एवं द�/�व� र कम��ार�ह�को आ�ारसं�हता, 

२०७६ 

 �देश लोक सेवा आयोगका समय–समयका �न��यह� 

 �देश लोक सेवा आयोगबा� ��त�ा�दत �व��� �स�ा�तह� 

 �देश लोक सेवा आयोगको काय�स��ादनसँग स�बि��त ऐन, �नयम र �नद� िशकाह�। 

2. आयोगबाट काय�सस�ापादनुदँा अवलसबबन ग�ाे �ससा�ान� 

आयोगले यो�यताको �स�ा�त, गो�नीयताको �स�ा�त, �व�छताको �स�ा�त, �न���ताको �स�ा�त, 

समावेशीताको �स�ा�त, समान अवसरको �स�ा�त, ��अ�� �स�ा�त, ��र�य-शू�यताको �स�ा�त 

र असंल�नताको �स�ा�तला� आ�नो �म�ु काय�स��ादनको �स�ा�तको ��मा अ�ना�ँदै 

आएको छ। 

3. आयोगबाट सस�पादन भएका कमह�  

यो आ�थ�क व��मा आयोगबा� स��ादन �एका म�ुय म�ुय काय�ह�को �ेह�र�त �न�नबमोि�म 

रहेको छः 

 �देश सरकारका �र� दरब�द�मा �द�ू�त� गन� स�ब��ी बैठक 

 वा���क �द�ू�त� काय�ता�लका २०७८।०७९ �काशन 

 �देश लोक सेवा आयोग, �देश नं. २ का �दा��कार�सँगको बैठक 



 

 �देश लोक सेवा आयोग �आ�ार र मा�द�� �न�ा�र�� ऐन, २०७५ 

 कम��ार� समायो�न ऐन, २०७५ 

 �न�ामती सेवा ऐन, २०४९ तथा �न�ामती सेवा �नयमावल�, २०५० 

 �देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ तथा �देश लोक सेवा आयोग �नयमावल�, 

२०७६ 

 ने�ाल �वा��य सेवा ऐन, २०५३ तथा ने�ाल �वा��य सेवा �नयमावल�, २०५५ 

 �थानीय सरकार स�ालन ऐन, २०७४ 

 स�, �देश र �थानीय तह �सम�वय तथा अ�तरस�ब��� ऐन, २०७७ 

 �व��� सेवा, समूह स�ालन स�ब��ी ���लत ऐन तथा �नयमावल�ह� 

 �देश सशुासन के�� ��था�ना तथा काय�स�ालन� आदेश, २०७७ 

 �देश लोक सेवा आयोगका �दा��कार� एवं द�/�व� र कम��ार�ह�को आ�ारसं�हता, 

२०७६ 

 �देश लोक सेवा आयोगका समय–समयका �न��यह� 

 �देश लोक सेवा आयोगबा� ��त�ा�दत �व��� �स�ा�तह� 

 �देश लोक सेवा आयोगको काय�स��ादनसँग स�बि��त ऐन, �नयम र �नद� िशकाह�। 

2. आयोगबाट काय�सस�ापादनुदँा अवलसबबन ग�ाे �ससा�ान� 

आयोगले यो�यताको �स�ा�त, गो�नीयताको �स�ा�त, �व�छताको �स�ा�त, �न���ताको �स�ा�त, 

समावेशीताको �स�ा�त, समान अवसरको �स�ा�त, ��अ�� �स�ा�त, ��र�य-शू�यताको �स�ा�त 

र असंल�नताको �स�ा�तला� आ�नो �म�ु काय�स��ादनको �स�ा�तको ��मा अ�ना�ँदै 

आएको छ। 

3. आयोगबाट सस�पादन भएका कमह�  

यो आ�थ�क व��मा आयोगबा� स��ादन �एका म�ुय म�ुय काय�ह�को �ेह�र�त �न�नबमोि�म 

रहेको छः 

 �देश सरकारका �र� दरब�द�मा �द�ू�त� गन� स�ब��ी बैठक 

 वा���क �द�ू�त� काय�ता�लका २०७८।०७९ �काशन 

 �देश लोक सेवा आयोग, �देश नं. २ का �दा��कार�सँगको बैठक 

 

 �देश लोक सेवा आयोगको �व�ापन  

 दरखा�त फाराम स�लन र �वीकृ�त �यव�थापन  

 बागमती �देशका �ीमान ्�मखु सिचवको आयोगमा �नर��� �म� 

 �देश लोक सेवा आयोग, लिु�बनी �देशका पदा�धकार�सँगको बैठक 

 �लिखत पर��ा स�ालन स�ब�धी ��भमखुीकर� काय��म 

 लोक सेवा आयोगह�को ���दवसीय दो�ो रा��य स�मेलन 

 आयोगबा� �व�ापन भ� �व�भ� कार� �थ�गत भएका पर��ाह� स�ालन 

 मदन भ��ार� �वा��य �व�ान ��त�ानका पदा�धकार�सँग बैठक 

३.१ पा��� म �ानम 

�थायी �नयिु�का ला�ग आयोगबा� उपय�ु उ�मेदवार छन�� गर� �सफा�रसका ला�ग �देश 

लोक सेवा आयोगले तोकेका �नकायह�बा� आयोगको वा���क काय�ता�लकले तोकेको 

�याद�भ� माग आकृ�त फाराम भर� �नरुोध भै आएका सेवा/समूह/तहका पदह�को पर��ा 

स�ालनका ला�ग सव��थम ती पदह�को पा��म �नमा�� ग�र�छ। स�बि�धत �व�य 

�व�ह�को सहयोगमा �देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा ३२ बमोिजमको 

पा��म स�म�तको �सफा�रसमा आयोगले �व�भ� पदह�का ला�ग आव�यक पा��म 

�वीकृत गद�छ। साथै सोह� ऐनको दफा ३२ बमोिजमको शैि�क यो�यता �नधा�र� स�म�तले 

ती पदह�का ला�ग आव�यक शैि�क यो�यता �नधा�र� गद�छ। ��तवेदन �व�धमा �देश 

�नजामती सेवा तथा �थानीय सरकार� सेवाका �व�भ� न तह, पद, समूह र उपसमूहको २५ 

पदका ला�ग ४८ व�ा पा��मह� �नमा�� भएका छन।् बागमती �देश �भ� स��ठत 

सं�थाको �पमा �था�पत मदन भ��ार� �वा��य �व�ान ��त�ानतफ� को �व�भ� 

सेवा/समूह/तहका ८ पदह�को ११ गर� कुल ज�मा ५९ व�ा पा��म �नमा�� स�प� भै 

काया��वयनमा रहेको छ। 

३.२ ��वापा ��काश 

आयोगको �वीकृत बा���क काय�ता�लका बमोिजमका �व�भ� सेवा/समूह/उपसमूहका पदह�मा 

पदपू�त�का ला�ग �व�भ� �म�तमा �व�ापन �काशन ग�रएको �थयो। �वीकृत वा���क 

काय�ता�लका बमोिजम मि�सर म�हनाको दो�ो सोमवार पाँच� तह, प�� म�हनाको दो�ो सोमवार 
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चौथो तह, मा� म�हनाको �ो�ो सोमबार छैट�, सात� र आ�� तह र फागनु म�हनाको �ो�ो 

सोमवार नव� तहको �व��� सेवा समूहका प�ह�मा �रखा�त आ��ान गर� �व�ापन �काशन 

ग�र�को �थयो। आ�थ�क व�� २०७८/७९ मा आयोगबाट बढुवा, आ�त�रक ��तयो�गता र खलुा 

तथा समावेश�तफ�  कुल ८२५ प�का ला�ग �रखा�त आ�ान गर� �व�ापन �काशन ग�र�को 

�थयो । जसमा बढुवातफ�  १२१, आ�त�रकतफ�  ४४, खलुातफ�  ४४१ र समावेश�तफ�  २१९ 

प�ह� रहेका �थ�। आ.व. २०७८/७९ मा आ.�., खलुा र समावेश� गर� �व��� न १९८ वटा 

�व�ापन �काशन ग�र�को �थयो। 

३.३ दरखा��त सलन 

�व�ापन �काशन ��प�छ सूचनामा ����को �या���� ��ेश �नजामत� सेवा र �थान�य 

सरकार� सेवा तफ� का खलुा तथा आ�त�रक ��तयो�गताका �व�ापनमा अनला�न माफ� त 

�रखा�त स�लन ग�र�छ �ने बढुवातफ� का �रखा�त फाराम आयोग काया�लयमा नै 

बझुाउनपु��छ। आ�थ�क व�� २०७८।०७९ मा आयोगले अनला�न ��ाल�बाट मा� �रखा�त 

स�लन हनेु �ब�� �मला�कोमा आयोगबाट �व��� सेवा/समूह/तहका प�ह�का ला�ग ��का 

१९८ �व�ापनह�मा कुल ८५,०८४ वटा �रखा�त स�लन ��का �थ� । जसमा 

अ��कृत�तरमा ९,२७१ �रखा�त र सहायक�तरमा ७५,८१३ �रखा�त स�लन ��को �थयो। 

३.४ पर��ा ा सलन 

�व�ापन �काशन ��सँगै �व�ापन ��का प�ह�को पर��ा स� चालनको ला�ग �व�ह�को सेवा 

�लई �� नप�ह� तयार ग�र�छ।�� प�, पर��ा �थल र आव�यक जनश��को संयोजन गर� 

आयोगले �व�ापन ��का प�ह�को �ल�खत पर��ा तो�क�को �म�तमा स� चालन ग��छ।आ�थ�क 

व�� २०७८/७९ मा बागमत� ��ेश सरकार तथा �थान�य तहह� तफ�  ३३७ र गत आ.व. को 

मौ��ात १०४ गर� ज�मा ४४१ सेट प�रमा�ज�त ��प� �नमा�� गर�  १२१ सेट ��प� 

छनौट गर� उपयोग ग�रयो। �योगमा नआ�का ३२० सेट प�रमा�ज�त ��प�ह�लाई 

आयोगको ��प� बै� कमा स� चय गर� प�छ हनेु पर��ाह�मा उपयोग  गन� स�कने अव�था 

रहेको छ। 
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आ.व २०७८/७९ मा ४९,६६९ �ना पर��ाथ��� �थम �रणको �ल��त पर��ामा 

स��म�लत भएकोमा �शासन त��  ११७० �ना पर��ाथ��� दो�ो �रणको पर��ाका ला�ग 

छनौट भएका �थए। �ा�व��कत��  १०९४ �ना पर��ाथ��� अ�तवा�ता�का ला�ग छनौट भएका 

�थए। आ.व. २०७८/७९ मा भएका �व�ापन�ाट �व�ा�पत पद स��या  ८२५ पदकाको 

�ल��त पर��ा स�प� न भएका छन।्  आ�थ�क ��� २०७७/०७८ मा �व�ापन भै स�मा�नत 

सव��� तथा ��� अदालतमा म�ुा पर� �थ�गत भएका कृ�� सेवा त�� का �ार वटा �व�ा�पत 

पदका पर��ा समेत यस समी�ा अव��मा स�प� भयो। 

३.५ उ�ररिु�ततका सङेतीकरण र परर�ण 

�ल��त पर��ा स� �ालन भएप�छ स�����त ��मेदवार��को ��रप�ु�तकामा अलग अलग 

�नश��ले द�ु अलग �रणमा �थम र ��तीय स� केत न��र रा�ी स� केतीकरण ग�र�छ र 

��मेदवारको �य��गत �ववरण भएको भागला� ��रप�ु�तका�ाट अलग गर� �सल��द� �पमा 

अलग अलग �थानमा रा���छ। यसर� स� केतीकरण भइसकेप�छ आयोगले तोकेको 

पदा��कार��ाट स�����त �व�य �व� मनोनयन गर� ��रप�ु�तका पर��ण गराइ�छ।आयोगको 

ऐन तथा �नयमावल�ले �न�द�� गरे अनसुार �देश �न�ामती सेवा तथा �थानीय सेवात��  

४९,६८६ पर��ाथ���को ��रप�ु�तका��मा �थम र दो�ो स�केत न��र रा�ी 

��रप�ु�तका स�तेीकरणको काय� स� प� न भएको छ।आयोग�ाट ��तवेदन अव��मा �देश 

�न�ामती सेवा र �थानीय सेवात��  गर� ��मा ५२,४४७ ��रप�ु�तका�� पर��ण भएका      

छन ् । �� स��या  म�ये ४,०६७ �व�यगत २,७६८ व�तगुत तथा  ४५,६१२ 

��रप�ु�तका�� Optical Mark Recognition (OMR) ��व���ाट पर��ण ग�रएको छ।साथै 

आयोगले �लन े�ा�व��क तथा अ�ा�व��क सेवात�� का �व�भ� न पदका पा��म �मो��म सीप 

पर��ण तथा �योगा�मक पर��ा�� स� �ालन गन� गद�छ। ��तवेदन अव��मा आयोगले ५ 

पदका ��मेदवार��का ला�ग क��यटुर सीप पर��ण पर��ा�� स�प� ग�रयो। 

३.६ र�लिखत पर�कत�ाको निजता �क, अ�  वाातता र र �कसफा 

�व����ाट ��रप�ु�तका पर��ण गरा� ��मेदवारले �ा� त गरेको �ा� ता� क तथा माग पद 

स��याको आ�ारमा �देश लोक सेवा आयोग ऐन तथा �नयमावल�मा ��ल��त 

�यव�थाअनसुार माग पदभ�दा �न�� �त स��या थप गर� स�����त �व�ापनमा अ��कतम अ� 
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�ा� त गन� उ�मेदवारह�को स�ेत  न�बरका आधारमा न�तजा तयार गर� न�तजामा समावेश 

भएका स�ते न�बर मा� न�तजा �काशन गन� अक� शाखामा प�ाइ�छ र सो शाखाबाट नाम 

��को� गर� नामको व�ा�न�ुमका आधारमा �ल�खत पर��ाको न�तजा �काशन ग�र�छ। 

अ�तवा�तामा छनौट हनु सफल उ�मेदवारह�को �नयमानसुार �योगा�मक पर��ा (पा��म 

अनसुार �योगा�मक पर��ा हनेु पदका हकमा) र अ�तवा�तामाफ� त उपय�ु उ�मेदवार छनौट 

गन� काय� ग�र�छ । यसर� अ�तवा�ता� लगायत सवै �रक�का पर��ामा उ�� अ� �ा� त गन� 

उ�मेदवारह�लाई ��ायी �नय�ु�को ला�ग �सफा�रस ग�र� छ।��तवेदन अव�धस�म �देश 

�नजामती सेवा र ��ानीय सरकार� सेवातफ�  ५४० म�हला र ६३४ प�ु� गर� ज�मा ११७४ 

जना उ�मेदवारह�को अ�तवा�ता� स� �ालन ग�रएको ��यो। यसर� प�हलो पटक २०७७ साल 

म��सर म�हनाको दो�ो सोमबार म��सर ८ गतेबाट स�ु भएको सहायक �ौ�ो तह, सहायक 

पा��� तह र अ�धकृत�तर छैट� तहमा खलुातफ�  १०५७ जना र बढुवातफ�  ७८८ गर� ज�मा 

१८४५ पदको ला�ग �व�ापन भएकोमा यस अव�धमा �व�भ� न सेवा, समूह स� �ालन गन� 

�नकाय त�ा काया�लयह�का �र� पदमा यस आ���क व��स�म ज�मा ८०९ जना 

उ�मेदवारह�लाई ��ायी �नय�ु�का ला�ग �सफा�रस ग�रएको छ। �सफा�रस भएका 

उ�मेदावारह�म� ये २९३ म�हला र ५१६ प�ु� रहेका छन।् 

३.७ समावेशी पदपू��त 

�नजामती सेवा ऐन २०४९ को दफा ७ को उपदफा (७) मा रहेको �ावधान अनसुार खलुा 

��तयो�गता�ारा पू�त� हनेु पदह�मा तो�कएका समूह �भ�कै उ�मेदवारह�बी� ��त�पधा� गराई 

पदपू�त� ग�र�छ।��तवेदन अव�धमा �देश �नजामती सेवा त�ा ��ानीय सेवा तफ� का ज�मा 

३९६ �व�ापनह� म�ये �व�भ� न समावेशी समूहका ला�ग १३४ वटा �व�ापनह� ग�रएको 

��यो। आ���क ब�� २०७८/७९ मा समावेशी समूह तफ� का पदह� म�ये ११५ वटा म�हला, 

६३ वटा आ�दवासी जनजा�त (आ.ज.), २६ वटा मधेसी, ९ वटा द�लत र २ जना अपा� गर� 

ज�मा २१५ जना �सफा�रस भएका छन।् आ�त�रक, खलुा र सबै समावेशी �व�ापन समेत गर� 

कुल २९३ वटा म�हलाह� �सफा�रस भएका छन।् यसर� ग�रएको �व�ापनह�मा समावेशी 

समूहतफ�  ४५,६२१ दरखा�त परेका ��ए। यसर� कुल �सफा�रस स��या  ८०९ म�ये 

स�ब��धत समावेशी समूहका �व�ापनबाट २१५जना उ�मेदवार �सफा�रस भएका ��ए। 
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पदपू�त� ग�र�छ।��तवेदन अव�धमा �देश �नजामती सेवा त�ा ��ानीय सेवा तफ� का ज�मा 

३९६ �व�ापनह� म�ये �व�भ� न समावेशी समूहका ला�ग १३४ वटा �व�ापनह� ग�रएको 

��यो। आ���क ब�� २०७८/७९ मा समावेशी समूह तफ� का पदह� म�ये ११५ वटा म�हला, 

६३ वटा आ�दवासी जनजा�त (आ.ज.), २६ वटा मधेसी, ९ वटा द�लत र २ जना अपा� गर� 

ज�मा २१५ जना �सफा�रस भएका छन।् आ�त�रक, खलुा र सबै समावेशी �व�ापन समेत गर� 

कुल २९३ वटा म�हलाह� �सफा�रस भएका छन।् यसर� ग�रएको �व�ापनह�मा समावेशी 

समूहतफ�  ४५,६२१ दरखा�त परेका ��ए। यसर� कुल �सफा�रस स��या  ८०९ म�ये 

स�ब��धत समावेशी समूहका �व�ापनबाट २१५जना उ�मेदवार �सफा�रस भएका ��ए। 

 

��तवेदन अव��मा स�प� पर��ामा �देश �नजामती सेवा त�ा ��ानीय सेवा तफ� का सबै तहमा 

गर� ज�मा ४९,६१६ उ�मेदवारह� उपि��त भएका ��ए। सो म�ये २२,१८५ जना म�हला 

र २७,४३१ जना प�ु� छन।्  

३.८ परामश� 

��तवेदन अव��मा लोक सेवा आयोग ऐन,  २०७६ त�ा स�बि��त सेवाको सत� स�ब��ी 

कानून बमोिजम �देश त�ा �देश �भ�का ��ानीय �नकायह�बाट माग भई आएका सेवा सत� 

स�ब��ी त�ा �वभागीय कारवाह� लगायतका �व�यमा आयोगबाट कानून बमोिजम परामश� 

�दान ग�रएको ��यो। यस अव��मा ५ वटा सेवा स�ब��ी कानूनका �व�यमा परामश� �दान 

ग�रएको छ। �य�तै �देश �भ�का ��ानीय �नकायह�बाट माग भई आए बमोिजम २ जना 

कम�चार�लाई �वभागीय सजाय गन� �व�यमा कानून बमोिजम परामश� �दान ग�रएको ��यो। 

३.९ सा��ठ�कनकधुार 

आयोगले सरकार� सेवा यो�य �यि�को �व�छ, �न�प� र पारदश� �� गले छन�ट गर� 

�सफा�रस गद� आयोगको ��त�ामा अ�भवृ�� गन� र�नी�त योजना तय गरेको छ। जस अन�ुप 

आयोगमा �व�भ� न पर��� �व��ह�को सं��ागत भएका छन।् आयोगलबाट सं��ागत �मता 

स�ु��कर�का �व�भ� न उपायह� अवल�बन ग�रएको छ। पर��ा द�तरु बझुाउने काय�लाई 

�वचा�लत एवं अनला�न ��ाल�मा आब� ग�रएको छ भने उ�मेदवारलाई SMS माफ� त सूचना 

स���े� गन� काय�लाई �व�तार ग�रएको छ। 

३.१० अ�य �मखु काय��ह 

 �देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा ११२ बमोिजम आयोगको २०७७ 

�ाव� १ गते देिख २०७८ असार मसा�त स�म आयोगले स�पादन गरेका काम 

कारबाह�ह� समावेश ग�रएको आयोगको दो�ो वा���क ��तवेदन �म�त 

२०७८।०६।१५ मा ��ततु गन� �देश �मखुको काया�लयमा दता� गर� �म�त 

२०७८।०७।१२ गते बागमती �देशका माननीय �देश �मखु �ी यादवच�� 

शमा�सम� आयोगको ��तीय वा���क ��तवेदन २०७७।०७८ पेश ग�रएको ��यो।  
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 �देश सरकारका �व�भ� �नकायह�मा �र� दरवि�दह�को �नयमानसुार माग आकृ�त 

फारम भर� ��ायी पदपू�त�का ला�ग अनरुोध भै आउन नसकेको स�दभ�मा �म�त 

२०७८।०८।०२ गते आयोग र  �देशका �मखु सिचव एवं �देश सरकारका 

�व�भ� �नकायका सिचव�यूह� वीच छलफल स�प� भयो। छलफलमा �च�लत 

समायोजन ऐन, �नजामती सेवा ऐन त�ा �नयमावल� लगायतका सेवाको सत� स�ब�धी 

कानून बमोिजम �र� पदह�मा पदपू�त� गन� कुनै बाधा नरहेको �व�य आयोगले 

���मकताका सा� उठाएको ��यो ।सा�ै �देश सरकारको स��ठत सं��ाको �पमा 

रहेको मदन भ��ार� �वा��य �व�ापन ��त�ानमा �र� पदपू�त�का स�ब�धमा �म�त 

२०७८।०७।२८ मा मदन भ��ार� �वा��य �व�ान ��त�ानका िश�ा�य� र 

स�बि�धत कम�चार�सँग छलफल ग�रयो । 

 आयोगको �म�त २०७८।०४।११ गते को �न��यले �देश त�ा ��ानीय सेवा र 

�देशका �वाय� �नकायह�का �व�भ� सेवा/समूह/उपसमूह/तहका �र� पदह� 

पदपू�त�का ला�ग वा���क पदपू�त� काय�ता�लका २०७८।०७९ �वीकृत गर� काया��वयन 

ग�रएको । 

 �म�त २०७८ चै� २० गते माननीय म�ुयम��ी �ी राजे�� �साद पा��ेसँग �मखु 

सिचव �ी मकुु�द �नर�लाको सहजीकर�मा बैठक बसेको ��यो। बार�बार अनरुोध 

गर� आयोगको �ग�त त�ा सम�याका बारेमा कुरा रा� े �यास ग�रएको भएता प�न 

माननीय म�ुयम��ीको समय न�म�दा बेला बखत असहज महससु ग�रएको कुरा 

माननीय अ�य� �ी सरेुश मान �े�बा� ��ततु भएको ��यो। 

 �म�त ��������� गते यस आयोगका माननीय अ�य� �ी सरेुश मान �े�, 

माननीय सद�य �ी श�म�ला नेउपाने, सिचव �ी रामकृ�� अ�धकार� स�हतको 

कम�चार�ले लोक सेवा आयोगको काया�लय कमलपोखर�मा मा� सद�य �ी माधव 

वेलवासे, मा� सद�य �ी �दनशे �सलवाल र मा� सद�य �ी म�ज ुकुमार� सँग भे� गर� 

छलफल गरेको र अनामनगरि��त प�हलेको दरखा�त काउ��रको भवनको ६ 

कोठाको तला सबै �देश लोक सेवा आयोगह�को पर��ास�ब�धी गो�य काय� स�पादन 

गन� �दान गन� �न��य भएको कुरा जानकार� भएको।  
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  ननर� त�ण ः �ागमती ��ेशका �ीमान ्�मखु स��व �ी �करण राज शमा� र  �ी 

मकुु�� �सा� �नर�लाले �मश� �म�त �म�त २०७८।०४।३२ र २०७८।११।२७ 

मा आयोगको �नर��ण �मण गनु�भयो । सो �वसरमा आयोगको काय�स��ा�न 

सहजीकरणका �व�व� �व�यमा �लफल भएको ��यो। 

  सलिखत  पर� त ाा सनत ालन सीत ब �धखुीकरणः आयोगले स�ालन गन� �र��ामा 

��र�ालन हनेु जनश��ह�ले �र��ा काय�मा ख��ँ�ा स��ा�न गनु��न� काय� र �ालना 

गनु��न� आ�रण �नशुासन लगायतका �व�यमा �म�त २०७८।०४।२९ गते हे���ामा 

र २०७८।१२।११ गते ��तवनमा आयोगका माननीय ��य� र स��य�यू एवं 

आयोगका स��व त�ा कम��ार�ह�को ��य� ������तमा ��भमखुीकरण काय��म 

आयोजना ग�रएको ��यो । 

 लोक सेवा आयोगह कको � दवाीदवदो�ो रा��यतय सेलनः ल�ु��नी ��ेश, ����ेह�को 

�तलो�मा नगर�ा�लकाको म�ण�ाममा �म�त २०७८ फागनु २३ र २४ गते ��ेश 

लोक सेवा आयोगह� स��म�लत लोक सेवा आयोगह�को ��ु ��वसीय �ो�ो रा��य 

स�मेलन (Second National Conference of Public Service Commissions of Nepal) 

लोक सेवा आयोग र ��ेश लोक सेवा आयोगह�का माननीय ��य�ह�, माननीय 

स��यह�, आयोगका �ीमान ् स��वह� स�हत स��� रा�सेवक कम��ार�ह�को 

ग�रमामय ������तमा लोक सेवा आयोगले आयोजना गरेको ��यो।  

 दो�ोो अखनतर ेश कायवशशाला गोीः ��ेश लोक सेवा आयोग�ा� स�ालन हनेु �र��ा 

�� ��� �ववानसन, मयाव दखद त र ��व ननछ बै लैजान एवम ् परर� त ा स सबत

कायवर  णाल त मा एक त पता न, ��तर ��ेश सहकाय� त�ा एक आ�सको �नभुव 

आ�ान ��ान गन� ��भ�ायले यस व�� ��ेश लोक सेवा आयोग, ��ेश नं 1 को 

आयोजनामा  �वरा�नगरमा �म�त २०७८।०९।१८ र १९ गते स��� न �ो�ो ��तर 

��ेश काय�शाला गो�ीमा आयोगको स��य सहभा�गता रहेको ��यो। 

4. आयोगले िजलणेवाररत नवनवाका �णमा देखेका क �ठनाइह 

�व��ता, �न���ता, �ार��श�ता, त���ता एवं �भावका�रताका सा� यो�यता �णा�लको संर�ण र 

�व��न ग�� सं�व�ान त�ा ���लत कानून �मो�जम तो�कएको �ज�मेवार� �ूरागन� �ा�य�व �ूरा 
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गन� आयोग ��तब� रहेको भएता ��न यसका ला�ग आव�यक �ूवा��ारको स��मतताका ब�च 

काय�स��ा�न गनु� ��ा� �व�व� क��ना� महससु भएको छ । कानून बमोिजम आयोगलाई 

तो�क��एको िज�मेवार� �नवा�हका �ममा �ेहाय बमोिजमका  क��ना�ह� का व�च काय� 

स��ा�न ग�रएको छ� 

 

(क) नी�गतगत अ��यौल 

��ेश �नजामत� सेवा ऐन �नयमको अभावमा ��ेश सरकारमा काय�रत कम�चार�ह�को 

वृि� �वकासमा ��तकूल �भाव �रेको छ। �वगत ४ व�� �ेिख बढुवाको ���या 

अव��� रहेको छ। �च�लत काननु बमोिजम आयोगले �र��ा स�ालन ग�ा� ��ेशमा 

�र� रहेका अ��कृत तहका �र��ाह� ��र �या�यक ��ह� समेत ���रहेका छन।् 

तर यह� २०७८ साल वैशाख २४ गते ��ेश सरकारले �याएको ��ेश �नजामत� सेवा 

अ�या�ेश, 207८ र ��ान�य सेवा �ग�न त�ा स�ालन� अ�या�ेश, 207८ बाट 

��ेश सरकार र ��ान�य सरकारको काम कारबाह�मा केह� सहजता भएको ��यो। 

तर �� अ�या�ेश ऐनको ��मा आ�न नसकेको अव��ाले न��तगत अि��रता कायमै 

रहेको छ। य� अ�या�ेशमा ��न ��ेश र ��ान�य तहका कम�चार�ह� आ�नो वृि� 

�वकास र भ�व�य��त �नि��त भई काम गन� नस�ने अव��ा �सज�ना भयो भन� िचि�तत 

रह� अ�या�ेशलाई ��त��ा�न गर� कम�चार�मै�� बना�न ु �हल गन� कम�चार�ह�बाट 

यस आयोगलाई समेत सकारा�मक भ�ूमका �नवा�हका ला�ग अनरुो� गर� कम�चार�ह� 

स���त ��मा आयोगमा आ�ने गरेका छन।् 

(ख) आव��यक �ूनतम जनशि�कको अभाव 

��ेश सरकारबाट �व�कृत अ��ाय� �रब��� अनसुार ��ेश लोक सेवा आयोगको 

काया�लयमा �व�कृत �रब��� कुल ४९ जना भएता ��न ज�मा २१ जना कम�चार�बाट 

काया�लय �यव��ा�न ग�रएको। �व�कृत अ��ाय� �रब���को ४२.८५ ��तशत मा� 

कम�चार�ले आयोगको गहन काय� सहज �हसाबबाट स��ा�न गन� क��ना� भ�रहेको 

छ। �यून स� �यामा कम�चार� काय�रत रहेको अव��ामा आयोगको सहमत� �बना 

करमचार� स�वा हनेु गरेको छ । 
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(ग) भौरमतक ूवा�ाधारकोसीरअमतत:  

आयोगको ��याकलाप र कामको �कृ�त अनसुार भाडाको भवन अपया�� मा�ै होइन 

उपय�ु प�न नहनेु हुदँा आयोगको आ�नै काया�लय भवन आव�यक दे�ख�छ। 

आयोगको ला�ग पया�� को�ा र सरु�ा अ�तनै मह�वपू��  ह�ुछ। यसत��  �देश 

सरकारले पया�� �ासो रा� ुपन� दे�ख�छ।  

(घ) सवार�क साधन र पाा�रअतकस�ुवधाः 

न�तजामखुी काय�स�पादनको �हसाबबाट स�ल यस �देश लोक सेवा आयोगमा अ�य 

�देश लोक सेवा आयोगह�को तलुनामा सवार� साधनह� र पदा�धकार�को 

पा�र��मकको अव��ा सबैभ�दा कम छ। आयोगको काय�बो� र काय� �कृ�तका 

आधारमा पर��ा सामा�ी �ुवानी त�ा यातायातका ला�ग सवार� साधनको अभाव रहेको 

छ।पद�य मया�दा, आ�मस�मान, ब�दो मह�ी, �नजामती सेवा र अ�य सरकार� सेवामा 

भएको तलब ब�ृ� र म�ुा ���तीको अव��ा समेतला� �यानमा रा�ख समय सापे� 

सेवा, स�ुवधामा वृ�� हनु ुपन� अव��ा रहेको छ। आयोगका द�ु पदा�धकार�ह�ला� 

हालस�म सरकार� सवार� साधन उपल�ध गराउन स�कएको छैन। सोबाट 

पदा�धकार�को सामा�जक ��त�ा, अ�य सरकार� �नकायसँगको सम�वय र अ�तर �देश 

सेवा, स�ुवधामा असमानता रहेको छ।     

(ङ) स�अमाधमनत सवरकउदच अदालत र उदाच अद फैसलामा ��ढला�ुमती 

�देश सरकारबाट �वीकृत स��न त�ा �यव��ापन सव���मा स�अमाधमन त सवरक

अदालतमा उजरु� परेप�छ हालस�म प�न �ैसला नभएको हुँदा �देश सरकारको �र� 

दरब�द� पदपू�त� गन� �यादै क��नाइ भएको छ।  लामो समयस�म �ैसला नहुँदा 

जनताले �ा� गनु�पन� सेवा स�ुवधामा कम��ार�को अभावको कार� ��य� असर 

प�ररहेको छ जसबाट सरकारको काय� स�पादनमा नकरा�मक �भाव परेको छ। 

(च) ाारक  पदह कुाउने �विृ�ः 

गत आ���क व��मा बागमती �देश �भ�का ११९ वटा ��ानीय तहह�म�ये ६२ वटा 

��ानीय तहह�ले मा�ै आयोगको वा���क काय�ता�लका बमो�जम �र� पदह� 

पदपू�त�का ला�ग माग आकृ�त �ारम भर� ��ायी �नय�ु� �स�ा�रसका ला�ग आयोगमा 
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अनरुोध गर� पठाएका �थए। बाँक� �थान�य तहह� �र� पदको पदपू�त�का ला�ग माग 

पठाउने �व�यमा अनदुार देिखएका �थए र �देश सरकार मातहतका बहसु��यक 

�नकायह� (म��ालय) बाट गत आ�थ�क व��मा पदपू�त�का ला�ग उिचत चासो देखाइएको 

�थएन। यस व�� �वा��य म��ालय, सामािजक �वकास म��ालय, आ�थ�क मा�मला तथा 

योजना म��ालय, भ�ूम �यव�था कृ�� तथा सहकार� म��ालय र �देश सभा सिचवालय 

�देश सरकारका पाँचवटा म��ालय/�नकायह�बाट २०० वटा  पदह�को माग आकृ�त 

फाराम भर� पठाएको �थयो। भरतपरु महानगरपा�लका, ल�लतपरु महानगरपा�लका, 

हेट��ा उपमहानगरपा�लका लगायत ६१ वटा �थान�य तहह�को ६२५ वटा  

पदह�को माग आकृ�त फाराम भर� पठाएका �थए भने सबैभ�दा ब�� �र� भएको 

काठमा�� महानगरपा�लकाले भने एउटा प�न पदको पदपू�त�को ला�ग माग गरेन। 

आफूले �नय�ु गरेका �यि�ह�को संर�णको ला�ग प�न �र� दरब�द�को माग 

आकृ�त फाराम भर� समयमा नै आयोगमा नपठाउन,ु �देश अ�तग�तका म��ालय र 

काया�लयह�ले समेत �र� दरब�द� हुदँा प�न �व�ापनको ला�ग कुनै चासो नदेखाउन,ु 

कथम ्कदािचत कुनै काया�लयले माग आकृ�त फाराम भर� पठाएमा तालकु �नकाय 

�म��ालय, म�ुयम��� तथा मि��प�र��को काया�लय) समेत ग�भ�र भएको नदेिखन ु

ज�ता कारणले आयोगले धेरै �र� भइरहेका दरब�द�ह�मा पदपू�त� गन� पाएको छैन। 

(छ) काठमाड�ममा आयोगको काया�आल��थापना 

आयोगको पर��ा �कृयामा �व�भ� �व�य �व�ह�को सहयोग �लन ु पन� र हेट��ामा 

क�तपय �व�यका �व�य �व� उपल�ध नहनेु लगायतका कारण समय समयमा 

काठमा�� आवतजावत गर�ररहन ु पन� हदुा आयोगको काय� स�पादनमा असहजता 

रहेको छ। यसका अ�त�र� ठुलो स��याका पर��ाथ�ह� काठमा��मा पर��ा के�� 

रा� अनरुोध हनेु गरेको छ। यसथ� पर��ाथ�ह�को सहजता र द��व�ह�को सेवाको 

गणु�तर कायम गन�का ला�ग काठमा��मा स�ुवधास�प� काया�लय भवन अ�नवाय� 

आव�यकता भएको भएता प�न सोको अभावमा आयोगको काय� स�पादनमा असहजता 

रहेको छ।  
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5. सझुावह�: 

1. �र� पदह� पदपू�त�मा �देशका बहसंु�यक म��ालयह� र �थान�य तहह�ले 

�र� पदह� पदपू�त� गन� त��  आ�थ�क व�� २०७८/०७९ मा पया�� चासो 

न�दएको आयोगला� लागेको �� �वशे� गर� कम�चार� समायोजन �न को द�ा 

१२ मा �एको �यव�था “�देश वा �थान�य तहको सेवाको ला�ग द�ा ३ 

बमोिजम कायम ग�रएको दरब�द�मा द�ा ६ र ७ बमोिजम समायोजन गदा� समेत 

�य�तो दरब�द� पूरा हनु नसकेमा स�बि��त �देश वा �थान�य तहले �देश लोक 

सेवा आयोगमा पदपू�त�का ला�ग अनरुो� गर� प�ा�न ुपन�” ��े �प� �यव�थाको 

आिंशक मा� �पयोग हनु स�यो, जसले गदा� कम�चार� अ�ावको सम�या �युकँा 

�यु ँर�ो� यसथ� �देश सरकार र �थान�य तहह�ले यो �ाव�ानको ग���रताला� 

अनसुर� गर� �र� पदह� पदपू�त�को ला�ग  हालस�म मागआकृ�त �ारम �र� 

नप�ाएका �देशका म��ालयह� र �थान�य तहले त�काल स�प�ु� �र� पदह�मा 

पदपू�त�का ला�ग माग आकृ�त �ारम �र� आयोगमा प�ा�न ु पन�� 

2. २०७८ साल चैत २४ गते बागमत� �देश सरकारले जार� गरेको �देश �नजामत� 

सेवा अ�यादेश, २०७८ एवम ् �थान�य सेवा (ग�न तथा स�ालन) अ�यादेश, 

२०७८ मा �यव�था �ए अनसुार बढुवा स�म�तको सिचवालय ��याश�ल हनु 

नस�दा �लुा तथा आ�त�रक ��तयो�गताका �लि�त पर��ाको न�तजा �कािशत 

गन� स�कएन� �परो� अ�यादेशमा �एको �यव�थाह� बमोिजम दरब�द� य�कन 

गन�, पद दता� गन� र �र� रहेका पदह� पदपू�त�का ला�ग आयोगको वा���क 

काय�ता�लका बमोिजम माग�ाराम �र� प�ा�ने काममा �देशका म��ालय एवम ्

�थान�य तहह� ग���र हनुपुन� साथै बढुवा स�म�तले बढुवाको ���या पूरा गर� 

लामो समय देि� रो�कएका �व��� तहका �लि�त पर��ाह�को न�तजा �काशनमा 

आयोगला� सहज�कर� ग�र�दन म�ुयम��� तथा मि��प�र��को काया�लयले पहल 

�लन ुपन�� 

3. सं�व�ान अनसुार स��यता काया��वयन �� देश स��य संरचनामा गइसकेको 

अव�थामा अ�य म��ालय र काया�लयह� �थाय� कम�चार�को दरब�द�मा काय� 

ग�ररहेको अव�थामा हालस�म आयोगमा अ�थाय� दरब�द�को �यव�था �� 
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कम�चार�ह� �व��� �नकायह�मा पदा�धकार राख� काजमा प�ाउने �यव�थाले 

गदा� आव�यक स��यामा कम�चार� पाउन नस�कएको अव�था य��प �व�मान 

रहेको छ। �देश लोक सेवा आयोगको कम�चार� दरब�द� �याद� कम�चार� सरह 

�यवहार गर� वा���क �पमा कम�चार�को अ�थाय� दरब�द� �व�कृ�तको ला�ग 

म�ुयम��� तथा मि��प�र��को काया�लय, बागमत� �देशमा अनरुोध गनु�पन� 

अव�थाले अ�य�बाट कम�चार� स�वा �ई आयोगमा आउन �हच�कचाउने र हाल 

आयोगमा मौजदुा कम�चार�ह�मा समेत अ�नि�तता, नैरा�यताका साथै �हनताबोध र 

आ�मस�मानमा चोट पगेुको ज�ता कुराह�ले गदा� �देश लोक सेवा आयोगले पेस 

गरे बमोिजम आयोगको संरचना र दरब�द� �व�कृत गर� पद दता� समेतको 

�ब�धमा �देश सरकारले सहज�कर� ग�र�दन ुपन�। 

4. केह� म��ालय र �थान�य तहह�ले �र� पदह�मा �च�लत कानून �वपर�त करार 

वा अ�थाय� �पमा कम�चार� �ना� गन� �वृि� रो�कएको छैन। यसत��  �देश 

सरकार अ�तग�तका सबै �नकायह� र �थान�य तहह�ले ग���र हनैु पन� अव�था 

रहेको छ। �देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ बमोिजम परामश� �लन ु पन� 

बा�या�मक �यव�थाह�को पालना न�एकोले पालना गनु�पन�।  

5. �देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ बमोिजम आयोगले �दान गरेको परामश�को 

सबै सरोकारवाला �नकायह�ले पालना गनु�पन�। 

6. �देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ बमोिजम आयोगले आव�यकतानसुार शाखा 

काया�लय �थापना गन� स�कने �यव�था गरेको तथा �वशे�गर� �व�ह�को सेवालाई 

��ावकार� बनाउन �व� उपल�धताको अव�था र पर��ा स�ालनको गा���य�ता 

समेतलाई ���गत गदा� का�मा�� उप�यका��� एउटा शाखा काया�लय �थापना 

गनु�पन� र त�कालै एउटा क�त�मा स�पक�  काया�लय �थापना गर� स�ालनमा 

�याउनै पन� अव�था रहेको छ। यसका ला�ग आयोगले सहयोगको अपे�ा राखेको 

हुँदा थप बजेट र जनशि�को �यव�थापनका ला�ग �देश सरकार सकारा�मक 

हनुपुन�।  
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7. �देश लोक सेवा आयोगको काय� �कृ�तको ���को�ले सरकार� �वा�म�वको 

उपय�ु �वनबाट काया�लय स�ालनको �ब�ध गन� अ�नवाय� �एको छ� 

आयोगको अनरुोधमा यसतफ�  �देश सरकारले �ा��मकता �दनपुन��  

8. �देश सरकार र सबै ��ानीय तहह�ले ६ म�हना��दा बढ� अव�धको ला�ग 

अ��ायी पदपू�त� गदा� �देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ बमोिजम आयोगको 

परामश� �लनपुन� �यव��ालाई क�ा�का सा� पालना गन�� हाल आएर आयोगमा 

पदपू�त�को ला�ग कम स��याको माग आकृ�त फाराम �र� प�ाउने र आफूखसुी 

करारमा कम��ार� रा� े �वृि� ब�ढरहेको देिखएकाले य�तो काय� त�काल अ��य 

गनु�पन�� 

9. स�मा�नत सव��� अदालतले सरकार�व��मा उजरु� परेको ख��मा सरकार� 

काय�लाई सशुासनय�ु बनाउन ��म �ा��मकताका सा� फैसला �दन ुपन� र उजरु� 

परेको �दनदेिख बढ�मा ३ म�हना��� �या�यक फैसला �द�स�न ुपन� बा�या�मक 

�यव��ा गनु� पन�� फैसला गन� स�ब�धमा सरकार� काय�लाई यो वा �यो नाममा 

�ढलास�ुती गन� नपा�ने र ���ोने�सयाले अपनाएको जसर� अ�धकतम समय सीमा  

कम गर� �नधा�र� गनु�पन�� 

10. स�, �देश र ��ानीय तह �सम�वय त�ा अ�तरस�ब�ध� ऐन, २०७७ को दफा ४ र 

दफा ५ बमोिजम ��ानीय तहले स�ीय र �देश कानून ��तकूल नहनेु गर� कानून 

काया��वयन गनु� वा कानून बनाउन ु पन�छ ��े �यव��ाको �मखु �शासक�य 

अ�धकृतले अ�रश� पालना गनु� पन�� 

11. नेपाल सरकारबाट २०७६ वैशाख १६ गते �नधा�र� ग�रएको �देश लोक सेवा 

आयोगको अ�य� र सद�यको मया�दा�म प�रमाज�नका बारेमा अि��ला दबैु 

वा�ष�क ��तवेदनह�मा �प� आधारह�स�हत ग��ीर �यान आकृ� ग�रएकोमा 

हालस�म प�रमाज�न न�एकोले �देश लोक सेवा आयोगका अ�य� र सद�यको 

मया�दा�म १२ न�बरमा संवैधा�नक �नकायका सद�य त�ा आय�ुको लग�ै प�छ 

रा� े�यव��ाका ला�ग �देश सरकार माफ� त नेपाल सरकारलाई अनरुोध हनु ुपन��  

12. बागमती �देश सरकारबाट अनरुोध �एबमोिजम बागमती �देश स�ाबाट �म�त 

२०७९ आषाढ २९ गते �वीकृत �एको ��त��ापन �वधेयकह� - ��ानीय तहका 
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सेवाको गठन तथा स�ालनस�ब�धमा �यव�था गन� बनेको �वधेयक र �देश 

�नजामत� सेवाको गठन, स�ालन र सेवाका सत�ह�को स�ब�धमा �यव�था गन� 

बनेको �वधेयक २०७९ आषाढ ३१ गते बागमत� �देश सभा सि�वालयमा दता� 

भएको �थयो। यस ��त�थापन �वधेयकमा देहायबमोिजम ग�रएको �यव�थाले 

आयोगले �लएको छैठ� तहका सबै पर��ाह� अलप� पन� अव�था �सज�ना भएको 

छ। आयोगको काम ��त जन�व�ास कमजोर हनेु र सहभाग� हजार� पर��ाथ�ह� 

उपर अ�याय हनेु अव�था आउन स�ने अव�था उपर उ� अ�यादेश जार� हनु ु

अिघनै आयोगले उपल�ध गराएको परामश� समेत नजर अ�दाज ग�रन ु उपय�ु 

नभएको हुँदा परामश� अनसुार हनु �देश सरकारसँग अनरुोध छ। 

�थथानीय तहका ेवाको गठन तथा स�थालनस �ब�थधमा �थयवगाथा गेको �� �तथ�था

�ववेयक  

दफा अ�यादेश, २०७८ मा भएको 

�यव�था 

��त�थापन �वधेयक, २०७९ मा 

भएको �यव�था 

अ�यादेश 

२०७८ 

को दफा 

१५३ र 

अ�यादेश 

२०७९ 

को दफा 

१५६  

(१) यस अ�यादेश �ार�भ हुदँाका 

बखत ���लत काननु 

बमोिजम �देश लोक सेवा 

आयोगबाट कारबाह�को 

�ममा रहेका पदपू�त� तथा 

���लत काननु बमोिजम 

काय�स�पादनको ���या स�ु 

ग�रसकेका अ�य काय� सोह� 

काननु बमोिजम स�प� गन� 

कुनै बाधा पगेुको मा�नने 

छैन।  

(३) सेवा (गठन तथा स�ालन) 

अ�यादेश,२०७८ �ार�भ हुँदाका 

बखत ���लत कानून बमोिजम 

�देश लोक सेवा आयोगबाट 

कारबाह�को �मका रहेका 

अ�धकृत�तर छैठौ बाहेकका 

पदको पदपू�त� तथा ���लत 

कानून बमोिजम काय�स�पादनको 

���या स�ु ग�रसकेका अ�य 

काय� सोह� कानून बमोिजम स�प� 

गन� कुनै बाधा पगेुको मा�नने 

छैन। 
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प�रर�ेद - १ 

आयोगको गठन र काय� �ेे 

१.१  ऐा�तहा�कसक�ृ�ाू� 

सरकार� सेवामा यो�य, स�म र ��त�पध� �यि�ह�को भना� स�ुनि� �त गर� सरकार� सेवालाई 

न�तजामखुी र सेवामखुी बनाउने उ�े�यका सा� नेपाल सरकार वैधा�नक कानून, २००४ को 

धारा ६५ मा ‘दरखा�त प�र��को �यव��ा ग�रएको ��यो। उ� �यव��ासँगै नेपालमा 

यो�यता �णाल�को �वकास, संर�ण र �व��न गन� संवैधा�नक �नकायको �पमा लोक सेवा 

आयोगको ��तहासको �ार�भ भएको हो। नेपाल सरकार वैधा�नक कानून, २००४ लागू हनु 

नसकेको कारणले गदा� सो प�र�� ले मूत� �प भने पाउन सकेन। �व.सं. २००७ सालमा जार� 

भएको नेपालको अ�त�रम शासन �वधान, २००७ को धारा ६४ मा �यव��ा भए बमोिजम 

�व.सं. २००८ साल असार १ गते पि�लक स�भ�स क�मशनको ��ापना भएको ��यो। �यस 

प�ातका ��येक सं�वधानले लोक सेवा आयोगलाई संवैधा�नक �नकायका �पमा मा�यता 

�दएको लोक सेवा आयोगले नेपालमा यो�यता �णा�लको संर�क र �व��कको भ�ूमका �नवा�ह 

गद� सं�वधान त�ा ���लत कानूनले तोकेको दा�य�व �भावकार� �पम �नवा�ह गद� आएको छ। 

नेपाल अ�धरा�यको सं�वधान, २०१५ को धारा ५९ मा लोक सेवा आयोगको �यव��ा गर� 

धारा ६० मा ‘सरकारका सबै सेवा वा पदमा भना�को �न�मत जाँ� गन�’ कत��य तोक� यो�यता 

�णाल�लाई मलजल गन� काय�को स�ुवात भएको ��यो।  

�व.सं. २०७२ साल असोज ३ गते जार� भएको नेपालको सं�वधानको धारा २४४ को उपधारा 

(१) मा ��येक �देशमा �देश लोक सेवा आयोग रहनेछ भ�े �ावधान रहेको छ।स�ीय 

संसदको �देश लोक सेवा आयोग �आधार र मापद�� �नधा�रण) ऐन, २०७५ बमोिजमको 

आधार र मापद��लाई आ�मसात गद� आयोगको गठन, काम, कत��य, अ�धकार र काय��व�धका 

स�ब�धमा �यव��ा गन� �देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ �म�त २०७६ साल असोज २८ 

गते जार� भएको छ। लोक सेवा आयोगको ��ापना भएको क�रब ६८ व��प�छ नेपालको 

सं�वधानको धारा २४४ मा �देश लोक सेवा आयोगको �यव��ा ग�रए बमोिजम �देश लोक 

सेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा (४) बमोिजम २०७६ साल म� �सर २ गते अ�य�को 

�नयिु�सँगै �देश लोक सेवा आयोगको गठन भएको हो। 
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बागमती �देशको �देश �न�ामती सेवा, �देश अ�य सरकार� सेवा, �थानीय सरकार� सेवा, �देश 

�हर� सेवा, �देश अनसु��ान �यूरो, �देश संग��त सं�थाको सेवा तथा �थानीय तहको संग��त 

सं�थाको सेवाको पदमा उपय�ु उ�मेदवारको छन��मा �व�छता तथा �न���ता कायम गर� 

यो�यता ��ाल�ला� �व��न गद� साव���नक �शासनला� स�म, स�ु� र सेवामखुी बनाउन �देश 

लोक सेवा आयोगको �थापना भएको हो। 

१.२  आयोगको गठन 

�देश लोक सेवा आयोग (आ�ार र मापद�� �न�ा�र�) ऐन, २०७५ र �देश लोक सेवा आयोग 

ऐन, २०७६ अनसुार आयोगमा क�तीमा एक �ना म�हला हनेु गर� अ�य�स�हत ब��मा तीन 

�ना सद�यह� रहेन �ाव�ान छ। �देश म�ुयम��ीको अ�य�तामा �देश सभामखु र �देश 

सभामा �वप�ी दलको नेता रहेको �सफा�रस स�म�तले समानपुा�तक समावेशी �स�ा�तका 

आ�ारमा अ�य� र सद�यको पदमा �नय�ु�को ला�ग �सफा�रस गनु�पन� �यव�था रहेको छ। 

स�म�तको �सफा�रसको आ�ारमा �देश �मखुले अ�य� र सद�यको �नय�ु� गन� गद�छ। 

आयोगका सद�यह�म�ये क�तीमा एक�ना सद�य बीस व�� वा सोभ�दा ब�� अव��स�म कुनै 

सरकार� सेवामा रहेका �य��ह�म�येबा� र बाँक� सद�यह� �व�ान, ��व��, कला, सा�ह�य, 

कानून, �न�शासन, समा�शा� वा रा��य �ीवनका अ�य �े�मा शो�, अनसु��ान, अ�यापन वा 

अ�य कुनै मह�वपू��  काय� गर� �या�त �ा� त �य��ह�म�येबा� �नय�ु हनेु �ाव�ान छ। 

अ�य� र सद�यको पदाव�� �नय�ु� भएको �म�तले छ व��को हनेु तथा देहायका यो�यता 

भएको नेपाल� नाग�रक अ�य� वा सद�यको पदमा �नय�ु�का ला�ग यो�य हनेु �यव�था 

रहकोछः- 

(क)  मा�यता �ा� त �व� व�व�ालयबा� �नातको�र उपा�� �ा� त गरेको, 

(ख)  �नय�ु� हुँदाको बखत कुनै रा�नी�तक दलको सद�य नरहेको, 

(ग)  अ�य�को हकमा प�ताल�स व�� र सद�यको हकमा प�तीस व�� उमेर पूरा भएको, 

(घ)  उ�� नै�तक ��र� भएको। 

१.३  आयोगको काम, कत��य य र अकाध 

�देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा १० मा �यव�था भए बमो��म आयोगको 

काम, कत��य र अ��कार �न�न अनसुार रहेको छः 
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(१)  �देश �न�ाम�� सेवा, �देश अ�य सरकार� सेवा, �देश स���� सं��ाको सेवा, ��ान�य 

सरकार� सेवा वा ��ान�य ��को स���� सं��ाको सेवाको पदमा �नय�ु�का ला�ग 

उपय�ु उ�मेदवार छन�ट गन� पर��ा स�ालन गनु� आयोगको क���य �नेुछ। 

(२) �देश ��र� सेवा र �देश अनसु��ान �यरुोको पदपू���का ला�ग �ल�ने �ल�ख� पर��ा 

आयोगले स�ालन गन�छ। 

(३) �देश �न�ाम�� सेवा, �देश अ�य सरकार� सेवा, �देश स���� सं��ाको सेवामा, ��ान�य 

सरकार� सेवा वा ��ान�य ��को स���� सं��ाको सेवामा ��ाय� �नय�ु� गदा� 

आयोगको परामश� �लन ुपन�छ। 

(४) �देश सरकार वा ��ान�य ��बाट �नवृ���र� पाउने पदमा आयोगको परामश� �वना 

��ाय� �नय�ु� ग�रने छैन। 

(५) दे�ायका �व�यमा आयोगको परामश� �लन ुपन�छ�- 

(क) �देश �न�ाम�� सेवा, �देश अ�य सरकार� सेवाको पद र ��ान�य सरकार� 

सेवाको पदमा छ म��ना��दा बढ� समयका ला�ग �नय�ु� गदा� उ�मेदवारको 

उपय�ु�ाको �व�यमा, 

(ख) �देश �न�ाम�� सेवा, �देश अ�य सरकार� सेवा, �देश स���� सं��ाको सेवा र 

��ान�य सरकार� सेवा ��ा ��ान�य ��को स���� सं��ाको सेवाको पदमा 

कम��ार�को सेवा, स�� स�ब��� कानूनको �व�यमा, 

(ग) �देश �न�ाम�� सेवा, �देश अ�य सरकार� सेवा, �देश स���� सं��ाको सेवा र 

��ान�य सरकार� सेवा ��ा ��ान�य ��को स���� सं��ाको सेवाको पदमा 

�नय�ु�, बढुवा र �व�ाग�य कारबा�� गदा� अपनाउन ुपन� �स�ा��को �व�यमा, 

(घ) �देश ��र� सेवा र �देश अनसु��ान �यरुोको पदमा �नय�ु� ��ा बढुवा गदा� 

अपनाउन ुपन� �स�ा��को �व�यमा, 

(ङ) कुनै �क �कारको �देश �न�ाम�� सेवा वा ��ान�य सरकार� सेवाको पदबाट 

अक� �कारको �देश �न�ाम�� सेवा वा ��ान�य सरकार� सेवाको पदमा वा 

�देश अ�य सरकार� सेवाबाट �देश �न�ाम�� सेवा वा ��ान�य सरकार� सेवाको 
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पदमा स�वा वा ब�ुवा गदा� वा सेवा प�रवत�न वा ��ाना�तर� गदा� 

उ�मेदवारको उपय�ुताको �व�यमा, 

(च) आयोगको परामश� �लन ु नपन� �व��ाको पदमा बहाल रहेको कम�चार�ला� 

आयोगको परामश� �लनपुन� �व��ाको पदमा ��ाय� स�वा वा ब�ुवा गन� 

�व�यमा, 

(छ) �देश �नजामत� सेवा, �देश ��य सरकार� सेवा वा ��ान�य सरकार� सेवाको 

कम�चार�ला� �द�ने �वभाग�य सजायको �व�यमा। 

(६) आयोगले आ�नो काम, कत��य र ���कार म�ये कुनै काम, कत��य र ���कार 

आयोगको ��य� वा कुनै सद�य वा �देश सरकारको कम�चार�ला� तो�क�को सत�को 

���नमा रह� �योग त�ा पालना गन� गर� ��यायोजन गन� स�नेछ। 

(७) आयोगको ��य काम, कत��य र ���कार �देश कानून बमोिजम हनेुछ। 

१.४  ����ेदन 

�देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा ११२ र �देश लोक सेवा आयोग �नयमावल�, 

२०७६ को �नयम ५४ मा आयोगले आफूले गरेको काम कारबाह�को वा���क ��तवेदन 

आ���क व�� समा� त भ�को �म�तले त�न म�हना�भ� �देश �म�ु सम� पेश गनु�पन� �यव��ा 

रहेको छ। यसर� पेश भ�को वा���क ��तवेदन म�ुयम��� माफ� त �देश सभामा पेश हनेु र 

पेश भ�को वा���क ��तवेदनमा�� �देश मा�मला स�म�तमा छलफल हनेु �ाव�ान रहेको 

छ।सोह�बमोिजम आयोगले यो ��तवेदन तयार गरेको छ। 
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प�धर�ेद - २ 

आयोगको काय�ससपापादनका आधार 

२.१ सं��थागत ��ब 

२.१.१ सं��वधा 

नेपालको सं�वधानको भाग २३ को धारा २४४ मा ��येक �देशमा �देश लोक सेवा 

आयोग रहने, �देश लोक सेवा आयोगको गठन, काम, कत��य र अ�धकार �देश कानून 

बमोिजम हनेु र यसका ला�ग स�ीय संसदले कानून बना� आधार र मापद�� �नधा�र� गन� 

�यव��ा गरेको छ।  

२.१.२ कानूनहर 

�देश लोक सेवा आयोगको गठन, काम, कत��य र अ�धकार स�ब�धी आधार र मापद�� 

�नधा�र� गर� �देश �नजामती सेवा, �देश �हर� सेवा,  �देश अ�य सरकार� सेवा, �देश 

स�ग�ठत सं��ाको सेवा, ��ानीय सेवा त�ा ��ानीय तहको स�ग�ठत सं��ाको पदमा 

उपय�ु उ�मेदवारको छन��मा �व�छता त�ा �न�प�ता कायम गर� यो�यता ��ाल�ला� 

�व��न गद� साव�ज�नक �शासनला� स�म, स�ु� र सेवामखुी बनाउन स�ीय संसदले �देश 

लोक सेवा आयोग �आधार र मापद�� �नधा�र�� ऐन� २०७५जार� गरेको र 

सोह�अनसुारको मम� र भावना बमोिजमका �ावधान समावेश गर� बागमती �देश सभाले 

�देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ बना� काया��वयनमा �याएको छ। ऐनले �दएको 

अ�धकार �योग गर� आयोगले �देश लोक सेवा आयोग �नयमावल�, २०७६ एवं 

आव�यकता अनसुार मापद�� त�ा काय��व�धह� �वीकृत गरेको छ ।आयोगको 

काय�स�पादनको �सल�सलामा �योगमा रहेका �च�लत म�ुय कानून एवम ्काय��व�धह�को 

सूची देहाय अनसुार छः 

 नेपालको सं�वधान 

 �देश लोक सेवा आयोग �आधार र मापद�� �नधा�र�� ऐन� २०७५ 

 कम�चार� समायोजन ऐन� २०७५ 

 �नजामती सेवा ऐन, २०४९ त�ा �नजामती सेवा �नयमावल�, २०५० 
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 �देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ तथा �देश लोक सेवा आयोग �नयमावल�, 

२०७६ 

 नेपाल �वा��य सेवा ऐन, २०५३ तथा नेपाल �वा��य सेवा �नयमावल�, २०५५ 

 �व�भ� सेवा, समूह स�ालन स�ब�धी �च�लत ऐन तथा �नयमावल�ह� 

 �देश सरकार� सेवा (गठन तथा स� चालन) अ�यादेश, २०७८ 

 �थानीय सेवा (गठन तथा स� चालन) अ�यादेश, २०७८ 

 �देश लोक सेवा आयोगका पदा�धकार� एवं द�/�व� र कम�चार�ह�को 

आचारसं�हता, २०७६ 

 �देश लोक सेवा आयोगका समय–समयका �न��यह� 

 �देश लोक सेवा आयोगबाट ��तपा�दत �व�भ� न �स�ा�तह� 

 �देश लोक सेवा आयोगको काय�स�पादनसँग स�बि�धत ऐन, �नयम र 

�नद� िशकाह�। 

२.२  स��ठना�कमकंरचना र काय����े 

�देश लोक सेवा आयोगको म�ुय काया�लय बागमती �देशको राजधानी हेट��ामा �थापना 

ग�रएको छ।साथै आयोगको कामकारबाह�लाई सहज तथा सरल बना�नका ला�ग �देशका 

अ�य िज�लाह� खासगर� काठमा�� �प�यकामा प�न शाखा काया�लय वा स�पक�  काया�लयको 

�थापना गन� योजना �देश लोक सेवा आयोगले बनाएको छ। आयोग �थापना भएको ३ व�� 

हनु ला�दा प�न आयोग सम� भौ�तक पूवा�धार तथा संरचनागत र मानव संशाधन प�रपू�त� गन� 

चनुौती रहेको छ। �देश सरकार अ�तग�तका काया�लयह�को स�गठन तथा �यव�थापन 

सव��� गन� काय� स�प� न गर� �देश सरकारबाट �म�त २०७७।०८।०८ मा �न��य गरेको 

स�गठन तथा �यव�थापन सव��� स�मा�नत सव��च अदालतमा �वचाराधीन भएको हुँदा 

आयोग नै अ�थायी ��बाट च�न ुपन� गर� यस आयोगलाई असर परेको छ। बागमती �देश 

सरकारबाट �वीकृत आयोगको अ�थायी स�गठन संरचना र दरब�द� बमोिजम आयोगमा 

११  औ� तहको अ�धकृत सिचव रहने �यव�था स�हत कुल ४९ जनाको दरब�द� कायम 

ग�रएको छ। यस आयोगमा �शासन तथा अनगुमन महाशाखा, पर��ा महाशाखा र न�तजा 

�काशन तथा �स�ा�रस महाशाखा गर� ज�मा ३ वटा महाशाखा रहेका छन।्�शासन तथा 
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अनगुमन महाशाखा अ�तग�त �शासन, अनगुमन तथा सूचना �काशन शाखा, िज�सी �काइ, दता� 

चलानी तथा सहायता क�, कानून शाखा, सूचना ��व�� शाखा, पर��ा महाशाखा अ�तग�त 

पा��म तथा पर��� ��व�� शाखा, पर��ा स� चालन शाखा, �लिखत पर��ा न�तजा तयार� 

शाखा र न�तजा �काशन तथा �स�ा�रस महाशाखा अ�तग�त न�तजा �� नप� प�रमाज�न शाखा, 

�लिखत पर��ा न�तजा �काशन शाखा, अ�तवा�ता� तथा �स�ा�रस शाखा रहेका छन।् आयोगको 

स�ठन संरचना र दरब�द� स�ब��ी �व�ततृ �ववर� अनसूुची १ र अनसूुची २ मा उ�लेख 

ग�र�को छ। 

�देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ र �देश लोक सेवा आयोग �नयमावल�, २०७६ बमोिजम 

बागमती �देश अ�तग�त रहेका �व��� न म��ालय तथा �नकायह�, �थानीय तहह�, �देश �हर�, 

�देश अनसु��ान �यरुो,  �देश स��ठत सं�थाको सेवा र �थानीय तहको स��ठत सं�थाको 

सेवामा पदपू�त� गन� काय��े� रहेको छ। 

२.३  आयोगबाट काय��सपापादनुदँा अवलसबबन ग�ाे  �सा�ान� 

२.३.१ यो�ययताको �सस�ाा(Principle of Merit) 

स�बि��त पदको काय�स�पादन गन� आव�यक पन� �ान, सीप, मनो�ाव आ�दको पर��� 

गन� गर� पा��म �नमा�� हनेु र सोह� पा��म बमोिजम पर��ा स� चालन हनेु हुँदा 

�नयिु�का ला�ग �स�ा�रस हनेु उ�मेदवार सो पदको काय�स�पादन गन�का ला�ग यो�य हनेु 

�व� वास ग�र�छ। आयोगबा� स� चालन हनेु पर��ाह�मा उ� चतम अ� �ा� त गर� 

अ��थानमा रहेका उ�मेदवारला� �नयिु�को ला�ग �स�ा�रस ग�र�छ। 

२.३.२ गोपनीयताको  �सा�ा (Principle of Confidentiality) 

पर��ा ��ाल�ला� पू��त� �व� वसनीय बनाउने र सरकार� सेवामा यो�य �यि�ह�को �ना� 

स�ुनि� चत गन� �योजनको ला�ग पदपू�त� ���याका �व��� न चर�ह�मा आयोगले गोपनीयता 

कायम रा�दछ। आयोगबा� �लइने �व��� न पर��ाका �� नप�ह�को �नमा��, प�रमाज�न र 

छन��को काय� पू�� गो�य रह�छ। आयोगको अनलाइन �ा�ावेसमा रहेका �यि�गत 

सूचनाह� गो�य रहेको स�ुनि� चत ग�र�छ।  
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२.३.३ �वव�पछताको  छसप (Principle of Fairness) 

आयोगका स�पू�� काम कारबाह�ह�मा इमा�दा�रता, िज�मेवार�पन, �व� वसनीयता र 

��रदा�य�व स�ुनि� चत ग�र�छ। आयोगले �लने �न��यह� र आयोगबाट स� चालन हनेु 

��याकलापलाई �व�छ र व�तपुरक बना�न आव�यक सं�थागत, संरचनागत एवं 

काय��व��गत �ब�� ग�र�छ। 

२.३.४ ोनन��पछतताको छसस (Principle of Impartiality) 

यो�यता ��ाल�को संर�क तथा �व��कका �पमा �था�पत यस आयोगका �न��य र 

पर��ास�ब��ी कामकारबाह�ह�बाट कोह� कसैलाई ��याय नहनेुमा पू�� सजगता 

�पनाइ�छ भने कुनैप�न ��ले कसैलाई प�न प�पात ग�रँदैन। आयोगका �न��यह� 

पूवा��हर�हत ह�ुछन ् । आयोगले स�पादन गन� पर��ा स�ब��ी वा ��य कुनै प�न 

कामकारबाह�मा भनसनु तथा दबाब ज�ता ��याकलापलाई ��वीकार गर� �व�छ 

��त�प�ा�का आ�ारमा सबल र स�म �यि�लाई �स�ा�रस ग�र�छ। 

२.३.५ समावेशीताको ो सछसा (Principle of Inclusiveness) 

पदपू�त�का ला�ग आयोगमा माग भई आएका पदह�मा रा�यको समावेशीकर� नी�त 

बमोिजम ��तशत �न�ा�र� गर� स�बि��त समूहका ��मेदवार बीच मा� ��त�प�ा� गराई 

पदपू�त� ग�र�छ। �देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ बमोिजम ��तवा�ता� स�म�त ग�न 

गदा� समावेशी सहभा�गता स�ुनि� चत गन� �ाव�ान रहेको छ। 

२.३.६ समान अवसरको ो सछसा (Principle of Equal Opportunity) 

आयोगबाट हनेु �व�ापनमा स�बि��त पदका ला�ग यो�यता प�ुने नेपाल� नाग�रकको पहुँच 

स�ुनि� चत गन� आव� यक �ब�� �मलाइ�छ। यो�यता पगेुका सबै स�भा�य नेपाल� 

नाग�रकह�लाई कानून बमोिजम खलुा एवम ्समावेशी �व��बाट पर��ामा सहभागी गराई 

��त�प�ा��मक मा�यमबाट छन�ट हनेु समान �वसर �दान ग�र�छ। 

२.३.७ ��असअ ोध छसस (Principle of Double Blind) 

आयोगले पदपू�त� ���याको कुनै एक गो�य चर�मा संल�न हनेु पदा��कार�, �व� वा 

कम�चार�लाई सो ���याको ��य चर�मा संल�न गराइँदैन र जानकार� समेत �दइँदैन। 

��रपिु�तका पर��� गन� पर��कले कुन पर��ाथ�को ��रपिु�तका पर��� गरेको, थाहा 
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नपाउने �व�� अवल�बन ग�र�छ। �ा�ा� ता�लक�कर� गन� कम�चार� कुन �ा� ता� कसको 

हो भ� ने बारेमा पू��त� अन�भ� रह�छ। प�हलो को���मा संल� न �यि� दो�ो को���मा 

सहभागी हनु नस�ने �यव�था ग�र�छ। अ�तवा�ता� स�म�तका सद�यह� अ�तवा�ता� �दँदै 

गरेको उ�मेदवारको �लिखत पर��ाको �ा�ा�का बारेमा पू��त� अन�भ� ह�ुछन। �य�तै 

आयोगका हरेक महाशाखाह�ला� �विश�ीकृत िज�मेवार� �दान ग�रएको ह�ुछ। कुनै एक 

शाखा वा महाशाखाको काममा अक� शाखा वा महाशाखाको पहुँच नहनेु गर� काय��यव�था 

�मलाइएको छ। 

२.३.८ प��रच-शू�चयताको ससस�या(Principle of Identity Masking) 

�लिखत पर��ा स�कएप�छ आयोगले उ�रपिु�तका पर��� गराउन ु अगावै उ�मेदवारले 

उ�रपिु�तकामा लेखेको सबै �यि�गत �ववर�ह�ला� दोहोरो को��� गर� उ�र 

पिु�तकाबाट अलग गरा� को� प�रचय कायम ग�र�छ। यसो गदा� �व� तथा कम�चार�ले 

उ� उ�रपिु�तका कसको हो भ� ने कुरा थाहा पाउँदैनन।् यसबाट उ�रपिु�तकाको 

�न�प� र �नव�यि�क पर��� स�ुनि� चत ह�ुछ। �य�तै उ�रपिु�तका पर��� प� चात 

वैयि�क प�हचान�वह�न �पमा �ा� ता�को ता�लका तयार पा�र�छ। अ�तवा�ता� लगायत 

छन�ट ���याका स�पू�� पर��ाका अ�ह� एक�कृत गरेप�ात ् मा� छन�ट हनेु 

उ�मेदवारको वैयि�क प�हचान �वस�तेीकर� ���या मा�� त प�ा लगाइ�छ। 

२.३.९ असंल�ानताको ससत�ा (Principle of Non-Involvement) 

आयोगबाट स� चालन हनेु पर��ा स�ब��ी काय�ह�मा आयोगका पदा��कार�, कम�चार� वा 

�व�का प�रवारका सद�य वा नातेदार �यि� सहभागी हनेु भएमा उ� पर��ाका सबै 

चर�मा पदा��कार�, कम�चार� वा �व�ला� सहभागी गराइँदैन।यसबाट आयोगको 

कामकारबाह�मा �न�प�ता कायम भ� यो�यता ��ाल�को संर�� र �व��न हनु गएको 

छ। 

२.४ कायरससपतपादन �चत � या र काय 

�देश लोक सेवा आयोग, बागमती �देश बागमती �देश�भ�का सरकार� सेवामा यो�य �यि�को 

छन�ट गर� यो�यता ��ाल�को संर�� र �व��न गन� नेपालको सं�व�ानबमोिजम �थापना 

भएको संवै�ा�नक �नकाय हो। बागमती �देशको �देश �नजामती सेवा� �देश अ�य सरकार� 

सेवा� �थानीय सरकार� सेवा, �देश स���त सं�थाको सेवा� �थानीय तहको स���त सं�थाको 

सेवाको �व�भ� न पदह�मा उपय�ु उ�मेदवार छन�ट गन�को ला�ग आयोगले अवल�बन गन� 

काय����या देहायबमोिजम उ�लेख ग�रएको छ : 
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२.४.१ वा��षक कायषखतााकल 

आयोगले हरेक आ�थ�क व��मा वा���क काय�ता�लका साव�ज�नक गन� नी�त �लएको छ। 

�देश �नजामती सेवा, �थानीय सरकार� सेवा र �देश �हर�, �देश अनसु��ान �यरुो तथा 

�थानीय तहका अ�य स�ग��त सं�थाका ला�ग आयोगबाट ��येक आ�थ�क व��का ला�ग 

पदपू�त� स�ब��ी वा���क काय�ता�लका तयार गर� लागू गद�छ। जसबाट आयोगको पदपू�त� 

स�ब��ी कामकारबाह�लाई �भावकार�, काय��मतापू�� र �मत�ययी बनाउन म�त प�ुदछ। 

२.४.२ �ववा ापन ा�क 

�देश �नजामती सेवा र �थानीय सरकार� सेवाको हकमा तथा �देश स���त सं�थाको 

�पमा रहेको मदन भ��ार� �वा��य �व�ान ��त�ानको स�दभ�मा वा���क काय�ता�लकाको 

�न�ा��रत समयमा स�ब���त म��ालय, �नद�शनालय र काया�लयले �र� दरब�द� अनसुारको 

पद, सेवा, समूह, उपसमूह र तह समेत ख�ुने गर� माग आकृ�त �ाराम भर� प�ाएप�छ 

आयोगले कानून बमो�जम ��तशत �न�ा�र� गर� बढुवा, आ�त�रक ��तयो�गता, खलुा तथा 

समावेशी समूहह�मा पदस��या छु�ाई �ल�खत पर��ा हनेु �म�त र समय �न�ा�र� गर� 

आयोगले �व�ापन�सूचना �काशन गर� दरखा�त आ�हान गद�छ। य�तो सूचना/�व�ापन 

रा��य�तरको दै�नक प��का तथा आयोगको वेबसाइटबाट समेत �काशन ग�र�छ।  

२.४.३ दरखा�खत साा 

�व�ापन �काशन भएप�छ सूचनामा �दइएको �याद�भ� �देश �नजामती सेवा र �थानीय 

सरकार� सेवात�� का खलुा तथा आ�त�रक ��तयो�गताका �व�ापनमा अनलाइन ��ाल� 

मा�� त दरखा�त स�लन ग�र�छ भने बढुवात�� का दरखा�त �ाराम आयोगको काया�लयमा 

नै बझुाउनपुद�छ। खलुा तथा आ�त�रक ��तयो�गता�मक पर��ामा �देश अ�य सरकार� 

सेवा, �देश स���त सं�थाको सेवा, �थानीय अ�य सरकार� सेवा, �थानीय तहको स���त 

सं�थाको सेवाको हकमा समेत दरखा�त �ाराम आयोगको अनलाइन मा�� त दरखा�त 

स�लन ग�र�छ । अनलाइनको मा�यमबाट दरखा�त �दन पाउँदा पर��ाथ�ह�को समय, 

�म र लागतसमेत बचत हनु गई आ-आ�नो �थानबाट सेवा �ा� हनेु हुँदा 

पर��ाथ�ह�लाई केह� राहत महससु भएको हनुपुद�छ। आगामी �दनमा पर��ाथ�ह�को 

स�ुव�ालाई �यानमा राखी पर��ाथ�ह�ले �ा� गरेको �ा�ा� प�न आयोगको वेवसाइटबाटै 

हेन� स�कने �यव�था �मलाउन आयोग ��तब� छ। 

२.४.४ ाालिखत पर�ा स�ााल 

�व�ापन �काशन भएसँगै �व�ापन भएका पदह�को पर��ा स� चालनको ला�ग �व�ह�को 

सेवा �लई �� नप�ह� तयार ग�र�छ। स� केतका आ�ारमा �व�ह�बाट क� चा 
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�� नप�ह� �नमा�ण गराइ�� र �� नप� प�रमाज�न गन� �व�बाट �ा� त क� �ा 

�� नप�ह�को प�रमाज�न गर� पर��ामा �योग हनेु �� न सेटह� तयार गर� �सलव�द� 

ग�र��। �� नप� प�रमाज�न गन� �व�ला� क� �ा �� नप� �नमा�ण कुन �व�बाट गराइएको 

हो भ� ने जानकार� हुँदैन। द� �व�बाट प�रमाज�न भएका �� नका �सलव�द� सेटह� 

म�येबाट आयोगका ��य�ले तो�क�दएको �� न सेटको �योग गर� �व�ापन भएका 

पदह�को �लिखत पर��ा आयोगले तो�कएको �म�तमा स� �ालन गद��। 

२.४.५ उ�ीरिु�खतका स�खेतीकरण र परक 

�लिखत पर��ा स� �ालन भएप�� स�बि��त ��मेदवारह�को ��रपिु�तकामा �लग �लग 

जनशि�ले द�ु �लग �रणमा �थम र ��तीय स� केत न�बर राखी स� केतीकरण ग�र�� 

र ��मेदवारको �यि�गत �ववरण भएको भागला� ��रपिु�तकाबाट �लग गर� �सलब�द� 

�पमा �लग �लग �थानमा रािख��। यसर� स� केतीकरण भइसकेप�� आयोगले तोकेको 

पदा��कार�बाट स�बि��त �व�य �व� मनोनयन गर� ��रपिु�तका पर��ण गराइ��। 

२.४.६ ा�लिखत पररक �ा नक, अ�खतवाखकताी  र क�सफ 

�व�ह�बाट ��रपिु�तका पर��ण गरा� ��मेदवारले �ा� त गरेको �ा� ता� क तथा माग 

पद स�� याको तलुनामा आयोगको �देश लोक सेवा आयोग ऐन तथा �नयमावल�मा 

��लिखत �यव�थाका आ�ारमा माग पदभ�दा �नि� �त थप स�� यामा स�बि��त 

�व�ापनमा ���कतम �� �ा� त गन� ��मेदवारह�को स�ते न�बरका आ�ारमा न�तजा 

�वीकृत गर� न�तजामा समावेश भएका स�ते न�बर मा� न�तजा �काशन गन� �क� 

शाखामा पठाइ�� र सो शाखाबाट नाम �डकोड गर� नामको वणा�न�ुमका आ�ारमा 

�लिखत पर��ाको न�तजा �काशन ग�र��। �देश ��य सरकार� सेवा, �देश स��ठत 

सं�थाको सेवा र �थानीय तहको स��ठत सं�थाको सेवाको हकमा �लिखत पर��ा न�तजा 

�काशन, ��तवा�ता� तथा ��य पर��ा काय��म स�ब��ी काय� आयोग ऐन एवं ती 

�नकायको सेवाको सत� स�ब��ी कानून बमोिजम स�ालन ग�र�� । �देश �नजामती सेवा 

र �थानीय सरकार� सेवाको हकमा �लिखत पर��ामा �न�ट भएका ��मेदवारह�को 

��तवा�ता� एवम ्स�बि��त पदको पा��म योजना बमोिजमका �योगा�मक पर��ासमेतको 

पर��ा स� �ालन ह�ु�न।् यसर� ��तवा�ता�, �लिखत पर��ा लगायत �� सबै पर��ामा 

�ा� त �� जोडी कुल योगका आ�ारमा ���कतम �� �ा� त गन� ��मेदवारह�ला� �थायी 

�नयिु�को ला�ग �स�ा�रस ग�र� �। 
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२.५ काया�व वभा र अ��धकार �याययाय 

आयोगले स�पादन गनु�पन� कामको काय� �व�ाजन आयोगको �न��य बमोिजम हनेु �यव��ा 

�देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा १३ मा रहेको छ। आयोगले सं�व�ान, यो ऐन 

र यस ऐन ��तग�त बनेको �नयम त�ा ��य ���लत कानून बमोिजम आफूला� �ा� त काम, 

कत��य र ���कारम�ये कुनै काम, कत��य र ���कार आयोगले तोके बमोिजमको सत�को 

��ीनमा रह� �योग त�ा पालन गन� गर� कुनै सद�य, सद�यह�को स�म�त, आयोगको कुनै 

काया�लय वा कम��ार� वा �देश सरकारको ��य कुनै कम��ार�ला� ��यायोजन गन� स�ने 

�यव��ा �देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा ११५ को उपदफा (१) मा ग�र�को 

छ। 

�देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा १३ बमोिजम आ�त�रक काय�स�पादनका ला�ग 

��य� त�ा सद�यह�को काय� �व�ाजन ता�लका नं.१ मा उ�ले� ग�र�को छ। 

 

ता��लका ं.१ 

आ�ततरकरक काय�व ाभव 

�..ं. पदा��धकारकयको न िज�नेवारर 

१ माननीय ��य� सरेुश मान �े� 

 �शासन त�ा सू�ना �काशन  

 आ���क �शासन  

 ��प� प�रमाज�न  

 ��तवा�ता� त�ा �सफा�रस 

२ माननीय सद�य सदुश�न �साद ढकाल 

 नी�त �नयम त�ा कानून  

 पर��ा स�ालन  

 �लि�त पर��ा न�तजा �काशन  

 �नर��� त�ा �नगुमन 

३ माननीय सद�य श�म�ला नेउपाने 

 पा��म त�ा पर��� ��व��  

 सू�ना ��व��  

 �लि�त पर��ा न�तजा तयार�  
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पदपूतयतशस स��बशकधी कायो 

दर�ा�त ���� 

 मा�म�ा ����� त�ा ��ततुीकरण 

���ार� त�� 

 In basket Exercise ���� त�� 

 ���गा�मक पर��ा �क���� ��क���� 

र ��� �ीप��� पद�� 

 �ीप पर��ण ����कृत ����� ��ा�क 

पा���� म�������� ��म������� �गा�त� 
 

वा��षकशक कायधतताध 

कतयातशत �धनधा 

�ावधपा/सूचना कककाश 

ततलिखत पर�ध 

उ�धरिु�यतकामा दोहोरो स�य 

उ�धरिु�यतका पर�ा 

ततलिखत पर�धकदाको नधश

कककाश 

अ�यतवायधत 

तससफाधस 

पा��म ��मा�ण र 

प�रमा��� 
पदपू�त�का �ा�ग माग 

माग 

क��ा ��प� ��मा�ण 

��प� प�रमा��� 

��� 

��� 

प���� क�� 

द��� क�� 

��� ��� 

��त�ा त�ार� 

����केतीकरण 

��त�ा�ता� ��म�त ��� 
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प�वर�ेद - ३ 

��शास क तथा कोव�यीय िसत 

 

३.१ बैठक तथा स नणय 

आ�थ�क व�� २०७८/७९ को �व��मा कुल ४८ पटक आयोग बै�कह� बसी ४८ वटा 

�न��यह� भएका छन�् आयोगको �न��य स��या �था ��नको �व�यग� वग�क�� �ा�लका 

नं.२ मा ����ु ग��एको छ� 

तास�लका ं.२ 

आयोगका स नणय�यहो को यगवषकोववरण 

�.सं. कोवष स नणय य सत 

1.  वा���क ���वे�न स�ब��मा २०७८/०४/११ 

2.  आ.व. २०७८/७९ को वा���क प�पू��� काय��ा�लका २०७८/०४/११ 

3.  �ल��� प���ाको न���ाको पनुय�ग २०७८/०४/११ 

4.  ��मे�वा� �स�ा��स स�ब��मा २०७८/०४/११ 

5.  ���वा��ा� काय��म संशो�न स�ब��मा २०७८/०६/१३ 

6.  प���ा �म�� �ो�ने स�ब��मा २०७८/०६/१६ 

7.  छुट भएको सू�ना �काशन २०७८/०७/१७ 

8.  समावेशी समूह थप २०७८/०७/१७ 

9.  संशो��� स��या स�ब��मा २०७८/०७/१७ 

10. संशो��� स��या कायम स�ब��मा २०७८/०७/१७ 

11. वा���क प�पू��� काय��ा�लका समावेश गन� स����मा २०७८/०७/१७ 

12. वा���क प�पू��� काय��ा�लका संशो�न स�ब��मा २०७८/०७/१७ 

13. 
�थानीय �हका �ा�व��क �था ��ा�व��क पा��� �हका 

प�ह�को �व�ापन स�ब��ी सू�ना �काशन 
२०७८/०८/१२ 

14. 
म�न भ��ा�� �वा��य �व�ान ����ानको पा��� � नव� �हको 

प�ह�को �व�ापन स�ब��ी सू�ना �काशन 
२०७८/०८/१२ 
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�.सं. ��वष य�नणष य य� 

15. 
�ाम�स�को का��ता�लका तथा कृ�� पा�च� तहको पा��म 

संशोधन 
२०७८/०८/२४ 

16. 
�ा�व�धक/अ�ा�व�धक पा�च� तहका पदह�को �व�ापन र� तथा 

पर��ा �म�त संशोधन स�ब�धमा 
२०७८/०९/०४ 

17. 

मदन ���ार� �वा��� �व�ान ��त�ानत�� को �व��� सेवा, 

समूह, उपसमूह र पदह�को शै��क �ो��ता 

संशोधन/प�रमा��न र संशो�धत �व�ापन र संशो�धत पर��ा 

ता�लका �काशन स�ब�धमा 

२०७८/०९/०४ 

18. 
�ा�व�धक/अ�ा�व�धक पा�च� तहका पदह�को �व�ापन स�ब�ध� 

सूचना �काशन स�ब�धमा 
२०७८/०९/०८ 

19. 
�ा�व�धक/अ�ा�व�धक च�थो तहका पदह�को �व�ापन स�ब�ध� 

सूचना �काशन स�ब�धमा 
२०७८/०९/११ 

20. अदालतको आदेश का�ा��व�न स�ब�धमा २०७८/०९/१४ 

21. अ�तवा�ता� तथा सामू�हक छल�लमा �द�ने अ��ार स�ब�धमा २०७८/०९/२७ 

22. खलुा तथा समावेश�को पदथप स�ब�ध� सूचना २०७८/१०/०२ 

23. पर��ा �थ�न तथा उ�रप�ु�तका पर��� स�ब�धमा २०७८/१०/०४ 

24. छै�� तहको �व�ापन �काशन स�ब�धमा २०७८/१०/१९ 

25. पर��ा �थ�न स�ब�धमा २०७८/१०/१२ 

26. 
�व�ापन अनसुारको मा� �क�कृत �र� न�त�ा �काशन �न� 

स�ब�धमा 
२०७८/१०/१३ 

27. छै�� तहको �थम चर�को पर��ाको मा�� अव�ध स�ब�ध� २०७८/१०/१८ 

28. पर��ा का���म संशोधन �न� स�ब�धमा २०७८/१०/२४ 

29. उमेर हद स�ब�धमा २०७८/१०/२६ 

30. अ�धकृत छै�� र आ�� तहको पदथप स�ब�धमा २०७८/११/०४ 

31. �थान�� कम�चार�ह�ले �देशमा बढुवा पाउने स�ब�धमा २०७८/११/०४ 

32. OMR उ�रप�ु�तकाको ��ो� मो�ल बद�ने स�ब�धमा २०७८/११/०६ 

33. 
नव� तहका �व��� सेवा/समूहको �देश/�थान�� तहको 

खलुा/आ.�. बढुवाको �व�ापन 
२०७८/११/०८ 
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�.सं. �ववष य�नणष य य� 

34. आयोगको जनशि� �यव��ापन स�ब��मा २०७८/११/१० 

35. 

��ानीय तहका कम�चार� �यव��ापन त�ा काया�लय स�ालन 

स�ब��ी ��ता�वत �व�येक उपयस आयोगको राय परामश� 

स�ब��मा 

२०७८/१२/१५ 

36. �व�ागीय साजयको ला�ग परामश� स�ब��मा २०७८/१२/२९ 

37. पर��ा ता�लका �काशन स�ब��मा २०७९/०१/१४ 

38. अ.द.ुअ.आ. बा� �ा� हनु आ�का �नवेदनह� उपर कारवाह� २०७९/०१/१४ 

39. 
का�मा�� र ल�लतपरु म.न.पा. को पदपू�त� स�ब��मा ग�र�को 

��तवेदन २०७८ उपर कारबाह� स�ब��मा 
२०७९/०१/१४ 

40. 
�व�ागीय सजायको �व�यमा परामश� स�ब��मा (का.म.न.पा., 

केशव ब�नेत, ह.स.चा.) 
२०७९/०२/१६ 

41. 
�व�ागीय सजायको ला�ग परामश� स�ब��मा (खैरहनी 

नगरपा�लका, र�जन वा�ले, सहायक पा�च�) 
२०७९/०२/२० 

42. सेवा समूह प�रवत�न स�ब��मा (कमलामा� नगरपा�लका) २०७९/०२/२३ 

43. न�ल� पर��ा�� उपर कारबाह� स�ब��मा २०७९/०२/२७ 

44. 
आयोगका अ�य� त�ा सद�यह�को ��ता�वत पा�र��मक 

सेवा र स�ुव�ा स�ब��मा 
२०७९/०३/०९ 

45. 
��ानीय सेवा (ग�न त�ा स�ालन) अ�यादेश, २०७८ को 

दफा ६(१) बमोिजम सात� तहमा तह �मलान गन� स�ब��मा 
२०७९/०३/१५ 

46. आयोगको �न��य काया��वयन स�ब��मा २०७९/०३/२२ 

47. ���ोमोलोिज� पदको आवेदन �दने �याद �प स�ब��मा २०७९/०३/२२ 

48. पा�र��मक दर रे�स�ब��मा २०७९/०३/२४ 

३.२ आयोगको दरब�दद र र पूय�तको अव��थ 

बागमती �देश सरकारबा� �वीकृत दरब�द� अनसुार �देश लोक सेवा आयोगको काया�लयमा 

कुल ४९ जना कम�चार�ह�को अ��ायी दरब�द� रहेको �। जसमा अ��कृत�तर १६, 

सहायक�तर २५ र तह�वह�न ८ दरब�द� पद��न।् आयोगको स��न संरचना अनसूुची १ मा,  
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दर��द� तथा पदपू�त�को अव�था अनसूुची २ मा र �व.सं. २०७८ �ाव� १ गतेदेिख २०७९ 

असार मसा�तस�म काय�रत कम�चार�को �ववर� अनसूुची ३ मा समावेश ग�रएको छ। 

३.३ भौ�मतक अव�त 

२०७६ म� �सर २ गते अ�य�को �नयिु� �� म�ुयम��ी तथा मि��प�र��को काया�लय 

प�रसरमा �पल�� गरा�एको ३ वटा कोठामा आयोगले ४ म�हनास�म काय�स� चालन गरेको र 

२०७६ चै� १ गते देिख �र�ा�ामा �ल� कामकार�ाह� स� चालन हदैु आएको छ। आयोगको 

आ�नै �र ��गा �यव�था त��  �देश सरकारले सो�न ुपन� अव�था छ,�स�ाट आयोगको अ�य 

���तक संरचना र ग�त�व��मा सह�ता हनेुछ। म�ुयम��ी तथा मि��प�र��  को काया�लय 

�ागमती �देश, हेट��ा�ाट �पल�� गरा�एको परुानो सवार� सा�न  मम�त स��ारमा �ेरै रकम 

ला�ने अव�था �एकोले हाल चालू हालतमा न�एको ि�थ�त छ। आयोगको ���तक �ोत 

सा�नह�को अव�था अनसूुची ४ मा समावेश ग�रएको छ। 

३.४ ��मता अतवक  

आयोगले आयोगमा काय�रत कम�चार�ह�को �मता �वकासका ला�ग कम�चार�ह�ला� 

सेवाकाल�न ता�लमका अवसर �पल�� गरा�नकुा साथै काय�स�पादन स����ी छोटो र लामो 

अव��का ता�लम तथा गो�ीह� स� चालन गन� नी�त �लएको छ।यस आ.व.मा �मता �वकास 

गन� ता�लममा �न�न�मोि�म सह�ा�गता �एको �थयो� 

1. �देश सशुासन के��� �ावलाखेल� ल�लतपरुले �देश�तरमा काय�रत रहेका सहायक�तर 

�पा�च�� तहका कम�चार�ह�को ला�ग स�ालन गरेको ३५ �दन े सेवाकाल�न �िश��मा 

�न�न�मोि�म सह�ा�गता �एको� 

 सहायक�तर पा�च� तहका �दपेश मह��न –  २०७८/१०/२३ देिख २०७८/१२/१ स�म 

 सहायक�तर पा�च� तहका ��दप वा�ले –  २०७८/१1/02 देिख २०७८/१२/१4 स�म 

2. आयोगका १ �ना माननीय सद�य समेत ९ �ना कम�चार�ला� हलकुा सवार� चालनको 

ता�लम �दान ग�रएको। 

3. �देश सशुासन के��� �ावलाखेल� ल�लतपरु�ारा �म�त २०७८/०८/२२-२४ मा स�ा�लत 

३ �दने ��गो�लक सूचना ��ाल�स����ी ता�लममा आयोगका क��यटुर अ��कृत �ी 

�कशोर �ोशीको सह�ा�गता �एको। 
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4. �देश सशुासन के��� �ावला�ेल� ल�लतपरु�ारा �चतवनमा �म�त २०७९/०३/१६-१८ 

मा स�ा�लत ३ �दने Cyber Security स�ब��ी ता�लममा आयोगका क��यटुर अ��कृत�य 

�ी �कशोर �ोशी र �ी श��मान कुमालको सहभा�गता भएको। 

३.५  ��नर�� 

सं�व�ान, ऐन, �नयमावल� र �च�लत कानून तथा आयोगले समय समयमा तोकेको काय��व�� र 

सत�बमो��म �नय�ु�, बढुवा र �वभागीय कारबाह� भएको छ, छैन भ� ने स�ब��मा आयोगले 

�देश सरकारका �व�भ� न म��ालय, �वभाग, �नद�शनालय र काया�लय, �थानीय तह, �देश अ� य 

सरकार� सेवा स� चालन गन� �नकाय, �देश संग��त सं�था र �थानीय तहको स���त सं�थाको 

�नर��� गनु�पन� कानूनी �यव�था रहेको छ। ती �नकायह�बाट भए गरेका �नय�ु�, बढुवा तथा 

�वभागीय कारबाह�स�ब��ी काय�ह� �च�लत कानून अनकूुल हनेुगर� प�रपालना गरा�न 

आयोगको �नर��� काय�ले मह�वपू��  भ�ूमका �े�ने गद�छ। काया�लयह�को �नर��� गन� 

�ममा �� �नकायह�को दरब�द� संरचना, पू�त� भएका र �र� दरब�द�, पदपू�त�का 

�क�समह�, अ�थायी, करार तथा �यालादार�मा भएका �नय�ु�ह�, आयोगबाट अवल�बन 

ग�रएको �स�ा�त अनसुार कम�चार�को पद�थापना, �नय�ु� भए/नभएको लगायतका 

�व�यह�ला� आ�ार मा�न�छ। यस आ�थ�क व��मा कम�चार�को अभावका कार� का�मा�� 

महानगरपा�लका, ल�लतपरु महानगरपा�लका र हेट��ा �पमहानगरपा�लकाको मा� �नर��� 

गन� स�कएको छ।�नर��� स�ब��ी �व�ततृ �ववर� तल प�र�छेद -११ अ�तग�त आयोगबाट 

स�पादन भएका कामह�को बुदँा नं. ११.३ पदपू�त� स�ब��मा ग�रएको �नर���मा ��ततु 

ग�रएको छ।  

३.६ बजेट, ��नकासा र खच 

आ�थ�क व�� २०७८/०७९ को ला�ग �व�भ� न शी��कह�मा �व�नयो��त ब�ेट र सो स�ब��ी 

�च�को �ववर� अनसूुची ५ मा र स�पा�दत हनु नसकेका काय��म अनसूुची ६ मा ��ततु 

ग�रएको छ। आ�थ�क व�� २०७८/ ०७९ मा चाल ु�च�मा 83.31 ��तशत र पु�ँीगत �च�मा 

91.12 ��तशत मा� �च� हनु सकेको छ। आ�थ�क व�� २०७८/०७९ सालको दात ृ

�नकायगत ब�ेट र �च�को आ�थ�क �ववर� अनसूुची ७ र अनसूुची ८ मा समावेश ग�रएको 

छ। 
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३.७ राज��व र धरौट  

आ���क व�� २०७८/०७९ मा आयोगको बा� ��मा �. 7,22,47,559.80|- �अ��पी 

सा� करो� बा�स ला� स�चा�लस ह�ार पाँच सय �ना�सा�� �पैयाँ असी पैसा) रा��व 

स�लन ��को छ। �य��ै आयोगमा ��मा �. 13,80,759|- �अ��पी �े� ला� असी 

ह�ार सा� सय �ना�सा�� �पैयाँ) �र��� म��दा� रहेको छ। रा�� व र �र���को �ववर� 

अनसूुची ९ मा समावेश ग�र�को छ।  

३.८  बे�ज ु

�देश लोक सेवा आयोग, बागम�ी �देशको आ���क व�� २०७८/०७९ स�म कुनै बे�� ु

नरहेको हदुाँ आयोगको आ���क अनशुासन अ�बल रहेको छ। बे�� ुन��को �ववर� अनसूुची 

१० मा समावेश ग�र�को छ। 
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प�रर�ेद - ४ 

 पर��� ण ���, शैि��क यो �यता र पा�  

४.१  पर��� ण ��� 

�यि�ले हा�सल गरेको शैि�क यो�यताको �तर र �े�लाई साव�ज�नक सेवाको पदमा 

उ�मेदवार ब� ने �यूनतम सत�का �पमा �ल���। पदपू�त�का ला�ग अनरुो� गन� स��न �वशेष 

वा काम �वशेषलाई ���गत गद� �यसका ला�ग आव�यक पन� �ान, सीप, मनोवृि� र �यवहार 

शैल�को पर��� गन� गर� पर��� ��व��को �वकास ग�र��। �नि� चत पदमा नभई तह 

�वशेषका ला�ग कम�चार� भना� हनेु भएकोले �देश �नजामती लगायत �व�भ� न साव�ज�नक सेवामा 

कम�चार� �न�� गदा� पद �वशेषको भ�दा सेवा/समूह �वशेषका साझा ग�ुह�को पर��� गन� 

गर� �व�भ� न पर��� ��व��ह�को �योग गन� ग�र��। 

४.२  शैि��क यो �यता र पा� 

�देश �नजामती सेवा, ��ानीय तह र मदन भ��ार� �वा��य �व�ान ��त�ानतफ� को �व�भ� न 

सेवा, समूह, उपसमूह, तहका पदह�को शैि�क यो�यता �न�ा�र� र पा��म �देश लोक सेवा 

आयोग ऐन, २०७६ को दफा ३१ र  दफा ३२ बमोिजम �नमा�� ग�रएको �। यसको �व�ततृ 

�ववर� अनसूुची ११ मा उ�ले� ग�रएका �न।् 
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प�नर�ेद - ५ 

ी�वरपापन र दरखा 

५.१  पदपूकात � स��ब �धी वा ाष�तक कायर 

�देश लोक सेवा आयोगले साव�ज�नक सेवाका �व��� न पदह�मा पदपू�त� स�ब��ी 

��याकलापह�को आ�थ�क व����र स�पादन हनेु काय�ह� समे�ट�को वा���क काय�ता�लका 

स�बि��त आ�थ�क व��को प�हलो �दन साव�ज�नक गन� नी�त �ल�को �। आयोगका पदपू�त� 

स�ब��ी स�प�ु� काम कारबाह�ह� सोह� काय�ता�लकामा आ�ा�रत �ई स� चालन ग�र��। 

वा���क काय�ता�लकामा ��तशत �न�ा�र�, �व�ापन �काशन, �लिखत पर��ा स� चालन, अ�तवा�ता� 

तथा �स�ा�रस लगायतका ��याकलापह� समावेश ग�र�का ह�ु�न।् आयोगले �काशन गरेका 

आ.व. २०७८/०७९ को पदपू�त� स�ब��ी वा���क काय�ता�लकाह� अनसूुची १२ मा समावेश 

ग�र�को �। 

५.२  �का�तशत �रनधा 

�देश �नजामती सेवा र �थानीय सरकार� सेवामा �र� रहेका पदह�मा पदपू�त�का ला�ग �र� 

��को �क म�हना ��� स�बि��त सेवा स� चालन गन� म��ालयह� तथा �थानीय तहह�ले 

�देश लोक सेवा आयोगमा माग गर� प�ा�न ुपन� �यव�था रहेको �। यसर� पदपू�त�को ला�ग 

माग �ा� त ��प�� कुल �र� पदह�म�ये के क�त पद कुन �व��बाट पू�त� गन� �� ने �व�यमा 

स�बि��त सेवा स�ब��ी कानूनका आ�ारमा �देश लोक सेवा आयोगबाट ��तशत �न�ा�र� 

ग�र��। आ�थ�क व�� २०७८/०७९ मा �व��� न सेवा स� चालन गन� �देश सरकारका 

म��ालय तथा �नकायहर� तथा �थानीय तहह�बाट �ा� त मागलाई �च�लत कानून बमोिजम 

पदपू�त�का ला�ग �न�ा��रत मापद�� बमोिजमको ��तशत �न�ा�र� गर� पदपू�त�का 

कामकारबाह�ह� अगा�� बढा��को �। 

५.३  ी�वरपा 

आ�थ�क व�� २०७८/७९ मा आयोगबाट बढुवा, आ�त�रक ��तयो�गता र खलुा तथा 

समावेशीत��  गर� कुल ८२५ स��यामा पदपू�त�का ला�ग �व�ापनह� �काशन ग�र�को �थयो। 

जसमा बढुवात��  १२१, आ�त�रकत��  ४४, खलुात��  ४४१ र समावेशीत��  २१९ पदह� 

रहेका �थ�। यी म�ये �देश सरकारका ५ वटा �व��� म��ालय/�नकायह�त��  २०० 

स��यामा पदपू�त� गन� माग ��को र ६१ वटा �थानीय तहह�बाट ६२५ स��यामा पदपू�त� 

गन� माग ��को �थयो। आ�थ�क व�� २०७८/०७९ मा ��का �व�ापन स�ब��ी �व�ततृ 

�ववर� अनसूुची १३ र  अनसूुची 14 मा ��ततु ग�र�को �। 
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० 
१०००० 
२०००० 
३०००० 
४०००० 
५०००० 
६०००० 

तह�त दरखा�तको व��कर� 

 

५.४  दरखा�त 

����क व�� २०७८।०७९ मा �यो�बा� �व�ा�न ��का १९८ �व�ा�नह�मा कुल 

८५,०८४ दरखा�त स�लन ��का ��� । जसमा ���कृत�तरमा ९,२७१ दरखा�त स�लन र 

सहायक�तरमा ७५,८१३ दरखा�त स�लन ��को ��यो। �यो�बा� �.व. २०७८।०७९ 

मा स�लन ��को दरखा�त �दने ��मेदवारह� र �र��ामा सि�म�लत ��मेदवारह�को �व�ततृ 

�ववर� �नसूुची १5 मा समावे� ��र�को छ।��तवेदन �व��मा स�लन ��को दरखा�तको 

�व� ले��ा�मक �ववर� देहाय बमोिजम रहेको छः 

ता��लका ं. ३ 

तहगत दरखा�ततको वगलरक 

� स.ं. तह दरखा�तत स��ा 

१ सहायक�तर च��ो ५७९६८ 

२ सहायक�तर �ा�च� १७९७१ 

३ ���कृत�तर छै�� ५४५३ 

४ ���कृत�तर सात� १७६९ 

५ ���कृत�तर ��� १३९६ 

६ ���कृत�तर नव� २६१ 

७ मदन ���ार� �वा��य �व�ान ��त�ानत�� का �व��� तह २६६ 

ज��म ८५,०८४ 
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० 

५००० 

१०००० 

१५००० 

२०००० 

२५००० 

३०००० 

३५००० 

४०००० 

४५००० 

प�ु� ����� ��� 

����� ������ ����� 

���े���� ����� ���े���� ����� 

ता��लका ं. ४ 

��लगत दरखा�तत वववव 

�सस.ं.  वववर 
उ��ेदवार स���ा ��त�त 

(आ.व. २०७८/७९) आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ 

१ प�ु� ३०१०२ ४४४११ ५६.००% 

२ ����� १७७०३ ३४८८९ ४४.००% 

३ ���   १ ०.००% 
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ता��लका ं. ५ 

धम�गत दरखा�तत वववव 

�सस.ं.  वववर 
उ�मेदवार स���ा ��त�त 

(आ.व. २०७८/७९) आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ 

१ ���� ु ४४४७७ ७४१२१ ९३.४७% 

२ ��� १९९८ २७५० ३.४७% 

३ ��� ४१७ ९९९ १.२६% 

४ म�ु��म ४९८ ८४३ १.०६% 

५ इसाई ४१५ ५८८ ०.०७% 

 

 

० 

१०००० 

२०००० 

३०००० 

४०००० 

५०००० 

६०००० 

७०००० 

८०००० 

���� ु ��� ��� म�ु��म इसाई 

�म��� ���ा�� ����� 

��मे��ा� स���ा ��मे��ा� स���ा 
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ता��लका ं. ६ 

िज��लाअसुार दरखा�तत वववव 

�सस 

नं. 
िज��ल 

उ��ेदवार स���ा 

�सस.ं. िज��ल 

उ��ेदवार स���ा 

आ.व. 

२०७७/७८ 

आ.व. 

२०७८/७९ 

आ.व. 

२०७७/७८ 

आ.व. 

२०७८/७९ 

1.  अछाम 560 11 ४० �यूठान 470 796 

2.  अ�ा�खाँची 568 748 ४१ बझाङ 707 1478 

3.  इलाम 207 407 ४२ ब�द�या 586 984 

4.  उदयपरु 478 811 ४३ बाँके 371 588 

5.  ओखलढु�ा 423 1024 ४४ बागलङु 416 730 

6.  क�नपरु 654 1019 ४५ बाजरुा 323 916 

7.  क�पलव�त ु 453 784 ४६ बारा 1209 2161 

8.  काठमाड� 790 721 ४७ बैतडी 487 1075 

9.  का�पेला�ोक 904 1008 ४८ भ�परु 516 353 

10. का�लकोट 471 1532 ४९ भोजपरु 206 432 

11. का�क� 402 538 ५० मकवानपरु 1601 1817 

12. कैलाल� 657 1092 ५१ मनाङ 3 6 

13. खोटाङ 467 871 ५२ म�ो�र� 1714 2888 

14. ग�ुमी 719 976 ५३ मगु ु 224 678 

15. गोरखा 798 1158 ५४ म�ुताङ 19 34 

16. िचतवन 1866 1298 ५५ मोरङ 646 1027 

17. जाजरकोट 436 1211 ५६ �या�द� 116 178 

18. ज�ुला 857 1700 ५७ रसवुा 116 184 

19. झापा 476 576 ५८ रामेछाप 796 1047 

20. डँडेलधरुा 255 514 ५९ 
�कुम 

(पि�म भाग) 
1049 2710 

21. डोट� 291 633 ६० 
�कुम (पूव� 

भाग) 
86 179 

22. डो�पा 155 365 ६१ �प�दे�� 648 821 
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�सस 

नं. 
िज��ल 

उ��ेदवार स���ल 

�सस.ं. िज��ल 

उ��ेदवार स���ल 

आ.व. 

२०७७/७८ 

आ.व. 

२०७८/७९ 

आ.व. 

२०७७/७८ 

आ.व. 

२०७८/७९ 

23. तनहुँ 474 580 ६२ रो�पा 369 945 

24. ता�लेजङु 103 216 63 रौतहट 1599 3523 

25. ते�थमु 89 165 ६४ लमजङु 377 485 

26. दाङ 699 1113 ६५ ल�लतपरु 469 464 

27. दाच ु�ला 525 1163 ६६ संखवुासभा 253 567 

28. दैलेख 762 1519 ६७ स�र� 1882 3346 

29. दोलखा 891 1174 ६८ सला�ह� 1782 3265 

30. धनकुटा 188 409 ६९ स��ान 545 1633 

31. धनषुा 1783 2946 ७० 
�स�धपुा�चो

क 
668 858 

32. धा�दङ 1097 977 ७१ �स�धलु� 1440 1759 

33. 

नवलपरासी 

��द��ाट 

स�ुता प��म� 

306 427 ७२ �सरहा 1603 2823 

34. 

नवलपरासी 

��द��ाट 

स�ुता पूव�� 

476 554 ७३ सनुसर� 498 920 

35. नवुाकोट 591 710 ७४ सखु�त 529 1075 

36. पव�त 424 618 ७५ सोलखु�ु� ु 218 455 

37. पसा� 737 1252 ७६ ��ाङजा 595 768 

38. पाँचथर 138 286 ७७ ह�ुला 338 774 

39. पा�पा 347 660     
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ता��लका ं. ७ 

�देशअनसुार दरखा�तत वववव 

�सस.ं.  वववर 
उ��ेदवार स���ा ��तशत 

(आ.व. २०७८/७९) आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ 

१ ��ा�ल� �देश ५३२८ १३१६१ १६.६०% 

२ ग���� �देश ३९८१ ५५६५ ७.०२% 

३ �देश १ ४२९३ ८०४८ १०.१५% 

४ मधेस �देश १२२८८ २२१९५ २७.९९% 

५ ल�ु�ब�ी �देश ५५३९ ८९६१ ११.३०% 

६ बागमती �देश ११८८१ १२४२० १५.६६% 

७ 
सदूु����म 

�देश 

४४४२ 
८९५१ 

११.२९% 

 

 

 

० 

५००० 

१०००० 

१५००० 

२०००० 

२५००० 

मधेस �देश ��ा�ल� 

�देश 

बागमती 

�देश 

ल�ु�ब�ी 

�देश 

सदूु����म 

�देश 

�देश १ ग���� 

�देश 

१ २ ३ ४ ५ ६ ७ 

�देशगत द��ा�त ����� 

��मेद�ा� स���ा ��मेद�ा� स���ा 
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ता��लक नं. ८ 

शाराररलरक अवाकथसुार दरखाअतत   वव 

�सस.ं.   ववर 

उ�ाेदवार स���ा 
��तशत 

(आ.व. २०७८/७९) 
आ.व. 

२०७७/७८ 

आ.व. 

२०७८/७९ 

१ 
�ा�ा�� �ार��रक ����ा 

भएका 

४७३२७ 
७८८३८ 

९९.४२% 

२ फरक ���ा भएका ४७८ ४६३ ०.५८% 

 

० 

१०००० 

२०००० 

३०००० 

४०००० 

५०००० 

६०००० 

७०००० 

८०००० 

अ वव थ शाररल करक अवमतथा �मभ � ारकारका ा मता  

शाराररलरक अवाकथसुार दरखाअतत   वव 

आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ 
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ता��लका ं. ९ 

जातजा�तगत दरखा�तत वववव 

�सस.ं.  वववर 
उ��ेदवार स���ा ��त�त 

आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ (आ.व. २०७८/७९) 

१ ��य ११८६८ २१८८४ २७.६०% 

२ �े�� १०४९३ १९५२५ २४.६२% 

३ �ा�� १४६९१ १७७५० २२.३८% 

४ यादव ३१६१ ६३४४ ८.००% 

५ मगर १८७० ४००९ ५.०६% 

६ �ा� १९७५ ३७९४ ४.७८% 

७ नेवार १९८५ २१९३ २.७७% 

८ ठकुर� ९८० २१०८ २.६६% 

९ राई ७०२ १५३८ १.९४% 

१० शे�ा� ७४ १५३ ०.१९% 

११ राउटे ६ ३ ०.००% 

 

  

० 

५००० 

१०००० 

१५००० 

२०००० 

२५००० 

�ा��ा��ग� दर�ा�� �ववर� 

उ�मेदवार ���या उ�मेदवार ���या 
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पररर ेद - ६ 

पर��म 

6.1  ��प�   नमाा र परररमाज  

आ���क व�� २०७८/७९ मा �ागमत� ��े� ��तग�त र�ेका म��ा�� त�ा ��ान�� त��� 

त��  ३३७ र गत आ.व. को मौ��ात १०४ गर� ��मा ४४१ सेट ��रमाि��त ���� �नमा�� 

गर�  १२१ सेट ���� छनौट गर� ���ोग ग�र�ो� ��ोगमा नआएका ३२० सेट ��रमाि��त 

�������ाई आ�ोगको ���� �ै� कमा स� �� गर� ��छ �नेु �र��ा��मा ���ोग गन�का 

�ा�ग गो�� ��मा सरि�त रािखएको छ� �� न�� �नमा�� र ��रमा��न गन� का��का �ा�ग 

�व��� न ��/�व����ाई स��ाग� गरा�एको ���ो� �� न�� �नमा�� र ��रमा��न त�ा छ�ाई 

स����� �ववर� ता��का नं. १० मा समावे� ग�रएको छ� 

ता ललका ं. १० 

��  प�   ननमा रण र पमारमाज�मन तथई सन ब��धी  रव 

�. 

सं. 
तह 

अ�म./ 

�म. 

��  प�  परनरमाज सन स��बी धी  
छपाई सन ब��ध

ी ववर 

गत आ.व. को 

मौ�ददात ेट 

चाल ुआ.व.मा 

परररमािजत तेट 

खचा 

सेट 

मौ�ददात

बाकँ�  ेट 

��  प�  छपाई

स���म 

१ ९ �ा. - १६ ८ ८ १४५ 

२ ८ �ा. - ९ ३ ६ २०६० 

३ ७ �ा. - ४५ १५ ३० २०७४ 

४ ६ ��ा. ६ १५ ५ १६ ४९९४ 

५ ६ �ा. ३२ ५७ २२ ६७ ८४६२ 

६ ५ ��ा. २ ३५ १२ २५ १०८०७ 

७ ५ �ा. ३८ ८६ २८ ९६ १३४७२ 

८ ४ ��ा. २ २३ ११ १४ ११५०९ 

९ ४ �ा. २४ ५१ १७ ५८ ५३१८२ 

जननम १०४ ३३७ १२१ ३२० १०६७०५ 
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६.२ मललिख परर�ा 

6.2.1 ��म चरणको परर�ा 

एक�कृत र संय�ु पर��ा �णाल� अ�तग�त अ��कृत�तर छै��, सहायक�तर पाँच� र 

सहायक�तर च��ो वा सो सरहका अ�ा�व��क त�� का पदह�का ला�ग प�हलो चरणको पर��ा 

प��त अवल�बन ग�रएको छ। ��म चरणको पर��ामा उ�ीणा�� �ा� गन� पर��ा�� मा� 

दो�ो चरणको पर��ामा सि�म�लत हनु पाउँछन।् आ.व. २०७८/७९ मा ४९,६६९ जना 

पर��ा��ह� ��म चरणको �लिखत पर��ामा सि�म�लत भएकोमा ��ासन त��  ११७० जना 

पर��ा��ह� दो�ो चरणको पर��ाका ला�ग छन�� भएका छन।् �ा�व��कत��  १०९४ जना 

पर��ा��ह� अ�तवा�ता�का ला�ग छन�� भएका छन।् आ.व २०७८-७९ मा स�ालन भएका 

�व�भ� तहका पर��ाह�को  �व�ापन, माग पद स��या, दरखा�त �दने उ�मेदवारको स��या, 

�लिखत पर��ा स�ालन �म�त त�ा पर��ामा सि�म�लत उ�मेदवारको स��यास�ब��ी �व�ततृ 

�ववरण अनसूुची  १६ मा रािखएको छ।  

6.2.2 मललिखत पर�ा सा सालन 

आ.व. २०७८/७९ मा भएका आ.�., खलुा र समावे�ी गर� �व�भ� न १९८ व�ा �व�ापनबा� 

�व�ा�पत पद स��या ८२५ पदका ला�ग मा� �लिखत पर��ा स�प� न भएका छन।् ती 

पर��ाह�मा ४९,६८६ जना पर��ा�� सि�म�लत भएका छन।् �लिखत पर��ामा सि�म�लत 

उ�मेदवार स�ब��ी �व�ततृ �ववरण अनसूुची १३ मा समावे� ग�रएको छ। 

6.2.3 मललिखत पर�ामाामुनै पमननउ�मेदवार सि�ममलखलत नभएका �ावनहा 

आ���क व�� २०७८/०७९ मा स� चालन भएको �लिखत पर��ामा दरखा�त �दने कुनै प�न 

उ�मेदवार सि�म�लत नभएका �व�ापनह� छैनन।् 

6.2.4 मललिख परर�ामा अमननयमखमत गन� उ�मेदवारलाई ग�ररएक कारवाहर 

��तवेदन अव��मा आयोगबा� स�ा�लत पर��ाह�मा अ�नय�मतता गन� उ�मेदवारह�को �ववरण 

ता�लकामा ��ततु ग�रएको छ जस अनसुार २ जना उ�मेदवार पर��ामा अ�नय�मतता गरेका 

कारण कारबाह�मा परेका छन।् आयोगबा� ग�रएको कारबाह�को �ववरण तप�सल बमोिजम 

रहेको छ। 
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तायललका ं. ११ 

यललिख पर��ा�ा अय नय�तमत गन� उ��ेदवारलाई ग�ररएक कारवाह� �वववर 

यसस.ं. �व�ाापन ं कारबाह� कै��फय 

१ 

 

१२-१५/ 

०७८-७९ 
 

५ व��स�म 

उ�मेदवार हनु 

नपाउने गर� 

�नल�बन 

 आयोगले पर��ामा आ�नो ��ानमा पर��ा 

�दनका ला�ग आ�नो �वेश प� त�ा नाग�रकता 

न�ल� पर��ा��लाई खटाई पर��ाको अनशुासन 

त�ा मया�दा स�ब��मा आयोगले तोकेको सत� 

उ�ल�न गर� पर��ाको मया�दा त�ा �व�छता 

�वपर�तको काय� महो�र� ���ला, स�सी-५का 

अभय कुमार यादवले गरेको।  

२ 
१२-१५/ 

०७८-७९ 

न�ल� 

पर��ा��लाई 

हदैस�मको 

आव�यक 

कारबाह�को 

ला�ग स�ब���त 

�नकायह�मा 

लेखी पठाएको। 

 महो�र� ���ला, स�सी-५का अभय कुमार 

यादवको नाउँबाट का�क� ���ला, पोखरा 

महानगरपा�लका, का�क�कोट���त   का�लका 

मा�या�मक �व�ालयका सहायक ��ाना�यापक 

�दपे�� �साद व�ताकोट�ले न�ल� पर��ा�� भई 

पर��ा �द�रहेको हुँदा न�ल� पर��ा��लाई 

हदैस�मको कारबाह� गन�/ गराउनको ला�ग 

मकवानपरु ���लाको ���ला �हर� काया�लय, 

���ला सरकार� व�कलको काया�लय, ���ला 

�शासन काया�लयलगायत कसरुको अनसु��ान 

गन� �नकाय, म�ुा हेन� अ��कार�, म�ुा स�ेु 

अ��कार�समेतलाई घटनालाई स�ुम त�ा उ�� 

मह�व �दई �ा��मकताका सा� आव�यक 

कारबाह�को ला�ग लेखी पठाएको।  

 

6.3  उ�ररिु�ततक स�ेेतकरण 

आयोगको ऐन त�ा �नयमावल�ले �न�द�� गरे अनसुार �देश �न�ामती सेवा त�ा ��ानीय 

सेवात��  ४९६८६ पर��ा��ह�को उ�रप�ु�तकाह�मा ��म र दो�ो स�केत न�बर राखी 

उ�रप�ु�तका स�ेतीकर�को काय� स� प� न भएको छ। 
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6.4 उउररिु�ततक परररर 

आयोग�ाट ��तवेदन �व�धमा �दे� �न�ामत� सेवा र �थान�य सेवात��  गर� ��मा ५२,४४७ 

��र��ु�तकाह� �र��ण भएका छन ् । �� स��या म�ये ४,०६७ �व�यगत २,७६८ 

व�तगुत तथा ४५,६१२ ��र��ु�तकाह� OMR ��व�ध�ाट �र��ण ग�रएको छ। 

��र��ु�तका �र��ण स���ध� �ववरण ता�लका नं. १२ मा �द�एको छ। 

ता�ालका ं. १२ 

उउररिु�ततका पररर कण स��  वववर 

उउररिु�ततकाको त�क  
जण मा उररिु�ततका

स���क 
��त�त 

�व�यगत �व�यगत ४,०६७ ७.७५% 

व�तगुत 

साधारण ��र��ु�तका २,७६८ ५.२७% 

मे�सन�ाट �र��ण ग�रने 

��र��ु�तका (OMR Sheet) 
४५,६१२ ८६.९६% 

जण म ५२,४४७ १००.००% 

6.5  �ालिखत पररक काबाट ेदवार छनौट नभएका  ववकरापन 

��तवेदन �व�धमा भएका �का��त �ल��त �र��ा न�त�ाह�मा  ��मेदवार छनौट नभएका 

�व�ा�नह� छैनन।् 

6.६  ववकरापन भई परक  ै स�कालन नु नसकेको  ववकरा 

क�स�टे�ट �याथोलो�� तह ९ को आ�त�रक ��तयो�गता�मक �र��ाको �व नं 

६१६/०७८/०७९ को �व�ा�नमा कुनै ��मेदवारको ��न दर�ा�त न�रेको हुँदा �ल��त �र��ा 

नै स�ालन हनु सकेन। 

6.७  ��योगा तमक परक 

आयोगले �लन े�ा�व�धक तथा ��ा�व�धक सेवात�� का �व�भ� न �दका �ा��म �मो��म स�� 

�र��ण तथा �योगा�मक �र��ाह� स� �ालन गन� गद�छ। ��तवेदन �व�धमा आयोगले ५ 

�दका ��मेदवारह�का ला�ग क��यटुर स�� �र��ण �र��ाह� स� �ालन गरेको छ। 
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6.८  अदालतको अ�ततरमरम ेशबाट पर��ा ��थ�त भएका सेवा समूहका पदह�� 

 �शासन सेवाका सहायक पाँ�� तहका १३६ पदमा र �शासन सेवाका अ��कृत�तर छैट� 

तहका ३७ पदमा गर� ��मा १७३ पदह�मा हेट��ा ��लासको अ�त�रम आदेशबाट 

�लिखत पर��ा स�प� भएताप�न बढुवा र खलुाको �मैसँग न�त�ा �काशन गन� 

परमादेशको आदेश �ार� भई �थ�गत भएको ि�थ�त रहेको। 

 अ��कृत�तर छैट� तहका कृ�� सेवाका ५५ र �शासन सेवाका ३७ गर� ��मा ९२ 

पदह�मा �मश� सव��� अदालतको आदेशबाट �लिखत पर��ा �थ�गत भएको र ��� 

अदालत पाटन, हेट��ा ��लासको अ�त�रम आदेशबाट �लिखत पर��ा स�प� भएताप�न 

न�त�ा �काशन बढुवा र खलुाको सँगसँगै गन� परमादेशको आदेश �ार� भएको ि�थ�त 

रहेको। 

(��� अदालत पाटन, हेट��ा ��लासले �शासन सेवाका सहायक पाँ�� र अ��कृत�तर 

छैट�को �व�ापनको हकमा �म�त २०७८।०६।१२ मा �ार� भएको अ�त�रम आदेशलाई 

कायमै राख� �नवेदकह�को वृि� �वकासमा आ�ात पर� बढुवा ���या नै रो�कन स�ने  

देिखएको हुदँा बढुवा स�ब��� �े ��तो कानून �नमा�� गनु�पन� हो सो कानून यथाश�� 

�नमा�� गन� लगाई एकैसाथ बढुवा ���या र खलुा ���याबाट पदपू�त� गन� �वप��को 

नाममा परमादेशको आदेश �ार� ग�र�दएको भन� �म�त २०७८।०८।०१ गते फैसला 

गर� �म�त २०७८।०९।०१ गते �याया��शबाट �मा��कर� भएको।) यस स�ब��� 

�ववर� ता�लका नं. १३ मा समावेश ग�रएको छ। 

ताथललका ं. १३ 

अदालतको अ�ततरमरम ेशबाट ��थ�त भएका सेवा समूहका पदह�� 

�.सं. तह पद स���ा ��थ�तगत भएको का 

१. 
कृ�� सेवा, कृ�� समूह, 

अ��ककृत�तर छैट� तह   
३९ 

सव��� अदालतको अ�त�रम 

आदेशबाट  

२. 
कृ�� सेवा, भेटे�रनर� समूह, 

अ��ककृत�तर छैट� तह   
१६ 

सव��� अदालतको अ�त�रम 

आदेशबाट  

३. 
�शासन सेवाका अ��कृत�तर 

छैट� तह 
३७ 

��� अदालत पाटन, हेट��ा 

��लासको अ�त�रम आदेशबाट 

४. 
�शासन सेवाका सहायक पा�ँ� 

तह 
१३६ 

��� अदालत पाटन, हेट��ा 

��लासको अ�त�रम आदेशबाट 

 ज�मम २२८  
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6.९ धेरै वैकि��प उ��ेदवार ��सफार�र 

सहायक चौथो तहको वैक��पक �स�ा�रस स��या २५ छ भने सहायक पाँच� तहको 

वैक��पक �स�ा�रस स��या १ पदको भएको छ। सहायक चौथो तहको �व�ापन प�हला 

२०७७ म��सर ८ गते सोम�ार भएको �थयो भने सहायक पाँच� तहको �व�ापन २०७७ 

पौष १३ गते सोम�ार भएको �थयो। सहायक चौथो तहमा �स�ा�रस भएका २५ जना 

��मेदवारले सहायक पाँच� तहमा प�न �ल��त पर��ामा नाम �नकाल� ��तवा�ता�मा समेत 

स�ल भ� �स�ा�रस भएको हुँदा �य�त �ेरै स��यामा सहायक चौथो तहको वैक��पक 

��मेदवार २५ जनाको �स�ा�रस गनु� परेको �व�था �एको र कुनै कुनै पदमा त 

वैक��पक ��मेदवारको स��या प�न समा� भ� �स�ा�रस हनु नसकेको ��थ�त प�न रहेको 

छ। 
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पा�र�ेद - ७ 

अ��तवा�वता�� तथाफाा�र 

७.१  अ��तवा�वत 

�ल�खत पर��ाबाट छन�ट ��का ��मेदवारह�ला� अ�तवा�ता�मा सह�ागी गरा��छ। ��तवेदन 

अव��स�म �दे� �नजामती सेवा र ��ानीय सरकार� सेवात��  ५४० म�हला र ६३४ प�ु� गर� 

ज�मा ११७४ जना ��मेदवारह�को अ�तवा�ता� स� चालन ग�र�को ��यो। 

७.२  थासफा�ा 

आयोगले �ल�खत पर��ाबाट छन�ट ��का ��मेदवारह�को �योग�मक पर��ा त�ा सीप 

पर��� र अ�तवा�ता� �ल�सकेप�छ �ल�खत पर��ाको �ा� ता�, �योगा�मक पर��ा त�ा सीप 

पर���को �ा�ा� र अ� तवा�ता�को �ा� ता� जो�ी यो�यता �मको आ�ारमा ��मेदवारको 

�स�ा�रस गन� गद�छ। यसर� प�हलो पटक २०७७ साल म��सर म�हनाको दो�ो सोमबार 

म��सर ८ गतेबाट स�ु ��को सहायक च��ो तह, सहायक पा�च� तह र अ��कृत�तर छैट� 

तहमा खलुात��  १०५७ जना र बढुवात��  ७८८ गर� ज�मा १८४५ पदको ला�ग �व�ापन 

��कोमा यस अव��मा �व��� न सेवा, समूह स� चालन गन� �नकाय त�ा काया�लयह�का �र� 

पदमा यस आ���क व��स�म ज�मा ८०९ जना ��मेदवारह� ला� ��ायी �नय�ु�का ला�ग 

�स�ा�रस ग�र�को छ। �स�ा�रस ��का ��मेदावारह�म� ये २९३ म�हला र ५१६ प�ु� 

रहेका छन।् ��तवेदन अव��मा ��का अ�तवा�ता� त�ा �स�ा�रस स�ब��ी �व�ततृ �ववर� 

अनसूुची १४  मा ��ततु ग�र�को छ। 
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प�रर�ेद - ८ 

समावेशी पदपू तत 

�नजामती सेवा ऐन २०४९ को दफा ७ को उपदफा (७) मा रहेको �ावधान �नसुार खलुा 

��त�ो�गता�ारा पू�त� हनेु पदह� म��े ४५ ��तशत पद छु�ाई सो ��तशतलाई शत��तशत 

मानी म�हलाका ला�ग ३३ ��तशत, आ�दवासी�जनजातीका ला�ग २७ ��तशत, मधेसीका ला�ग 

२२ ��तशत, द�लतका ला�ग ९ ��तशत, �पा�ता �एका ����का ला�ग ५ ��तशत र 

�पछ��एको �े�का ला�ग ४ ��तशत पदह� छु�ाई सोह� समूह ���कै उ�मेदवारह�बीच 

��त�पधा� गराई पदपू�त� ग�रएको छ। 

8.1 समावेशी समूहतफत  �ववापाप र दरखाखत 

��तवेदन �व�धमा �एका �देश �नजामती सेवा तथा �थानी� सेवा तफ� का ज�मा ३९६ 

�ब�ापनह� म��े १३४ �व�ापनह� �व��� न समावेशी समूहका ला�ग ग�रएको �थ�ो । सो 

१३४ �व�ापन माफ� त ११९ पद म�हला, ५६ पद आ�दवासी जनजा�त (आ.ज.), २८ पद 

मधेसी, १६ पद द�लत गर� ज�मा २१९ पदह� छन।् �सर� ग�रएको �व�ापनह�मा 

समावेशी समूहका ला�ग मा� ४५,६२१ दरखा�त परेका �थए। �व�ापनको पदस���ा र  

स��लत दरखा�त स�ब�धी �ववर� ता�लका नं. १४ मा समावेश ग�रएको छ। 

ता �लका ं. १४ 

समावेशी �ववापापन र दरखाको �वववर 

समावेशी समूह म�हला आ.ज मधेसी द�लत �पा� ज�मा 

�व�ापन स���ा ५६ ३८ २६ १४ 
 

१३४ 

पद स���ा ११५ ५६ २८ १६ 
 

२१५ 

दरखा�त स���ा १७७५० २१८८४ २१९३ ३७९४  ४५६२१ 

 

८.२ �देश तथा खथथानीय तहको �िलिखत परामा ामाेदवारको उपिखथथत 

��तवेदन �व�धमा �एका �देश �नजामती सेवा तथा �थानी� सेवा तफ� का सबै तहमा गर� 

ज�मा ४९,६१६ उ�मेदवारह� उप��थत �एका �थए । सो म��े २२,१८५ जना म�हला र 

२७,४३१ जना प�ु� छन ्। आ�ोग�ारा �देश तथा �थानी� तहका �व��� पदह�का ला�ग 
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स�ा��त ��ि�त पर��ामा �पि�थत ��मेदवारको �ववर� ता��का नं. १५ मा ��ततु ��र�को 

छ। 

ता हलका ं. १५ 

�देश तथा �थथानीय तहको हिलिखत पराथााउपि�थथ उ थेदवारको �वववर 

पद/तह 
�थथम चरण परराथाामा सिहतमस��ीा 

म�तहल प�ु� ज थम 

��धकृत, छै�� ५७५ १२०६ १७८१ 

सहायक, पाँचौ ३४७८ ६७६१ १०२३९ 

सहायक, चौथो १७६८१ १८७४६ ३६४२७ 

ज थम 4053 7967 12020 

 

८.३ समावेशी समूहतफ� ा मफसफाम 

कु� �स�ा�रस स��या ८०९ म�ये �च��त कानून बमोिजम स�बि�धत समावेशी समूहका 

�ा�� छु�या��को �व�ापनबा� २१५ जना ��मेदवार समावेशी समूहबा� �स�ा�रस ��का 

छन।् यस स�ब�धी �ववर� ता��का नं. १६ मा ��ततु ��र�को छ। 

ता हलकानं. १६ 

समावेशी समूह तफ� को  मसफा म �वववर 

�ववातापनक

�लका 

म�तहल प�ु� 
कुल 

ज थम 
सहायक 

�तत 

अ �धृत 

�तत 
ज थम 

सहायक 

�तत 

अ �धृत 

�तत 
ज थम 

म�ह�ा ११४ १ ११५ - - - ११५ 

आ.ज. १३ ० १३ ४९ १ ५० ६३ 

मधेसी ५ ० ५ २१ ० २१ २६ 

द��त ३ ० ३ ६ ० ६ ९ 

�पा� ० ० ० २ ० २ २ 

ज थम १३५ १ १३६ ७८ १ ७९ २१५ 
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८.४  म�हहलाउ�मेदवारको �ससफारस 

�स�ा�रस �एका ��मेदावार��म� �े २९३ म��ला र ५१६ प�ु� र�ेका छन।् ��तवेदन 

�व�धमा �एका ��तवा�ता� त�ा �स�ा�रस स���धी �व�ततृ �ववर� �नसूुची १४  मा ��ततु 

��रएको छ। �स आ���क व��मा म��ला��का ला�� मा� ��रएको समावेशी त�� को 

�व�ापनमा त��  कुल ११५ जना म��ला ��मेदवार �स�ा�रस �एका छन।् �स स���धी 

�व�ततृ �ववर� ता�लका नं. १७ मा ��ततु ��रएका छ। 

ता�हलक नं. १७ 

म�हहलाउ�मेदवारको �ससफारसर�वववर 

�ववल�ापनको लर सहायक �तत अ��धृत �तत ज�मम 

आ.�. ७ ० ७ 

खलुा १५० ० १५० 

म��ला ११४ १ ११५ 

आ.ज. १३ ० १३ 

मधेसी ५ ० ५ 

द�लत ३ ० ३ 

�पा� ० ० ० 

ज�मम 292 1 293 

 

८.५  आ�ददवास/जनजा�तत सूह तफ� कक �ससफारस 

आ�दवासी/जनजा�तका ला�� मा� ल��त �व�ापन�ा� ६३ जना ��मेदवार  आ���क व�� 

२०७८/०७९ मा �स�ा�रस �एका छन।् ��तवेदन �व�धमा ६३ जना आ�दवासी/जनजा�त 

व��का ��मेदवार ��ा�ी �न��ु�का ला�� �स�ा�रस �एका छन।् �व��� न �व�ापन�ा� 

�स�ा�रस �एका आ�दवासी/जनजा�तको स���ा स��तको �ववर� ता�लका नं. १८ मा ��ततु 

��रएको छ ।  
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ता�हलकानं. १८ 

आ�ददवास/जनजा�तत सूह तफ� लको�ासफावा �दववर  

�दवापापनक

�लका 

म�हहल प�ु� 
कुल 

ज�सम सहायक 

�तत 

अ�धधृत 

�तत 
ज�सम 

सहायक 

�तत 

अ�धधृत 

�तत 
ज�सम 

आ.ज. १३ ० १३ ४९ १ ५० ६३ 

ज�सम १३ ० १३ ४९ १ ५० ६३ 

 

८.६  मधेसी समूह तफ� लक �ासफावा 

���वदेन �व�धमा मधेसीका �ा�� मा� ���� समावे�ी �व�ा�न���ा� २६ जना 

��मेदवार�� �स�ा�रस ��का छन।् �व��� न �व�ा�न�ा� �स�ा�रस ��का मधेसी 

��मेदवारको �व���ृ �ववर� �ा��का नं. १९ मा ����ु ��र�को छन । 

ता�हलकानं. १९ 

मधेसी समूह तफ� लक �ासफावा �दववर 

�दवापापनक

�लका 

म�हहल प�ु� 

ज�सम सहायक 

�तत 

अ�धधृत 

�तत 
ज�सम 

सहायक 

�तत 

अ�धधृत 

�तत 
ज�सम 

मधेसी ५ ० ५ २१ ० २१ २६ 

ज�सम ५ ० ५ २१ ० २१ २६ 

 

८.७  द�हलत सूह तफ� लक �ासफावा 

���वदेन �व�धमा द���का �ा�� मा� ���� समावे�ी �व�ा�न ������  ९ जना 

��मेदवार�� ��ा�ी �न��ु�का �ा�� �स�ा�रस ��का छन।् �व��� न �व�ा�न�ा� �स�ा�रस 

��का द��� ��मेदवारको �ववर�  �ा��का नं. २० मा ����ु ��र�का छन।् 
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तावहलकानं. २० 

दवहलत सूह तफ� लक व सफाव  �वववर 

�ववापापनक

�लका 

म�हहल प�ु� 

ज�सम सहायक 

�तत 

अव�धृत 

�तत 
ज�सम 

सहायक 

�तत 

अव�धृत 

�तत 
ज�सम 

द��त ३ ० ३ ६ ० ६ ९ 

ज�सम ३ ० ३ ६ ० ६ ९ 

 

८.८  अपा�तता भएका सूह तफ� लक व सफाव  

��तवदेन �व��मा �पा�ता भएका समूहका �ा�� मा� �ि�त समावेशी �व�ापन त��  २ जना 

��मेदवारह� ��ा�ी �न�िु�का �ा�� �स�ा�रस भएका छन।् �व�भ� न �व�ापन�ाट �स�ा�रस 

भएका �पा�ता भएका ��मेदवारको �ववर� ता��का नं. २१ मा ��ततु ��रएका छन।् 

तावहलकानं. २१ 

अपा�तता भएका सूह तफ� लकोव सफाव  �वववर 

�ववापापनक

�लका 

म�हहल प�ु� 

ज�सम सहायक 

�तत 

अव�धृत 

�तत 
ज�सम 

सहायक 

�तत 

अव�धृत 

�तत 
ज�सम 

�पा� ० ० ० २ ० २ २ 

ज�सम ० ० ० २ ० २ २ 

 

८.९  �वव �भ�ववापापनम��थायी नयिु�लका ला�ाव सफाव  भएका सफल उ�सेदवार 

समावेशी समूह, ख�ुा त�ा ��त�रक ��त�ो��ता�मक पर��ाका �ा�� �व�ापन भएका पदह�मा 

छनौटको भएका ��मेदवार स���ाको त�ुना�मक ि���त �स ख��मा ��ततु ��रएको छ। 

�व�भ� न �व�ापन�ाट �स�ा�रस भएका ��मेदवारह�को �ववर� ता��का नं. २२ मा रािखएको 

छ। 
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ता  लकानं. २२ 

��थायी नािु�लका ला�  ससफारसरस भएका उेदवारको �वववर 

 ससफारसरस ूह 
समावेशी समूह अनसुार  ससफारसरस उेदवार 

स��ाा 
ज उम 

आ.�. २५ २५ 

खलुा ५६९ ५६९ 

म��ला ११५ ११५ 

आ.ज. ६३ ६३ 

मधेसी २६ २६ 

��ल� ९ ९ 

��ा� २ २ 

ज उम 809 809 
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पगरर�ेद -  ९ 

परामशश  र उरुर 

९.१  कमश�चार सेवाका सतश स�बब��धी कूनका �ववषयमा परामश 

�देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा १० को उपदफा ३, ४ र ५ बमोिजमका 

�व�यह�मा �देश सरकारका �व�भ� �नकाय त�ा �देश �भ�का ��ान�य तहह�बा� माग भै 

आएका �व�यह�मा आयोगले ���लत कानून बमोिजम परामश� उपल�ध गराइएको ��यो । 

��तवेदन अव�धमा देहायबमोिजमका  �नकायका कम��ार� सेवाका सत� स�ब�ध� कानूनका 

�व�यमा आयोगबा� देहायका उ�लेि�त परामश�ह� �दान ग�रएको � । जसको �व�ततृ 

�ववर� ता�लका नं. २३ मा ��ततु ग�रएको �। 

 

ताय�लकानं. २३ 

आय�थक वषश २०७८/०७९ मा आयोगबाट �ददान गर�रएको पराम 

�.सं. �ववष यकनणष य यत 

१ 

का�मा�� र ल�लतपरु म.न.पा. को जनशि� �यव��ापनका 

�व�वध प�का स�ब�धमा ग�रएको अनगुमन ��तवेदन 

२०७८ समेतका आधारमा ���लत कानून �वपर�त ग�रएका 

बढुवा वदर स�ब�ध� न��य 

२०७९/०१/१४ 

२ 

म�ुयम��� त�ा मि��प�र�दको काया�लय�ारा अनरुोध भै 

आएबमोिजम �देश �नजाम�त सेवा अ�यादेश, २०७८ को 

म�य�दाका स�ब�धमा परामश� उपल�ध गराइएको। 

२०७८/१२/१५ 

३ 

म�ुयम��� त�ा मि��प�र�दको काया�लय�ारा अनरुोध भै 

आएबमोिजम "��ान�य सेवाको (ग�न त�ा स�ालन) 

अ�यादेश, २०७८" को म�य�दाका स�ब�धमा परामश� 

उपल�ध गराइएको । 

२०७८/१२/१५ 

४ 
कमलामा� नगरपा�लकामा काय�रत �व�भ� सेवा/समूह र 

पदका कम��ा�रह�को सेवा समूह प�रवत�न स�ब�धमा () 
२०७९/०२/२३ 

५ 
��ान�य सेवा (ग�न त�ा स�ालन) अ�यादेश, २०७८ को 

दफा ६(१) बमोिजम सात� तहमा तह �मलान गन� स�ब�धमा 
२०७९/०३/१५ 
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९.२   �वभागीय सजायका �ववषयमा पराम 

आयोगबाट आ.व. २०७८/७९ मा �व��� ��ा��य त����ा� �व�ाग�य सजायका 

�व�यमा ��ा� ग�र�का �रामश���को �व�ततृ �ववर� ता��का �ं. २४ मा ��ततु ग�र�को 

छ। 

ताय�लका ं. २४ 

�.सं.  �वष य नणी य यत 

१ 
का�मा�� म�ा�गर�ा��काका ��कुा सवार� �ा�क केशव 

ब��ेत�ा� ��ता�वत �व�ाग�य सजायको �व�यमा  
२०७९/०२/१६ 

२ 
खैर��� �गर�ा��काका स�ायक �ा��� त�का र�ज� 

वा��े�ा� ��ता�वत �व�ाग�य कारवा��का �व�यमा 
२०७९/०२/२० 
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प�रर�ेद - १० 

सा��ठनतनकधुार 

1०.1 रणनीठ�त योजना 

�देश �न�ामती सेवा� ��ानीय सेवा त�ा अ�य सरकार� सेवाका ला�ग द� मानव संशोधन 

�स�ा�रस गन� �मखु काय�लाई ��ावकार� �पमा स�प� न गन� स�योग प�ु याउने म�ुय उ�े�य 

�ल�को �� सो उ�े�य �ा�� तका ला�ग सेवा �वा�मा सधुार, �व� र सेवा�ा����को संल�नता 

अ��वृ�� र सं��ागत �मता स�ु��कर� गन� �वषय �मखु उपल��धका �े�को �पमा प���ान 

ग�र�को �� सो ल�य �ा�सल गन�का ला�ग �न�न र�नी�त�� तय ग�र�का �न:् 

 सेवा �वा�मा सधुार गन� 

o साव���नक सेवामा �मतामा आधा�रत (Competency Based) �न�� ��ाल� लागू गन�, 

o साव���नक सेवाका �नकाय, सरु�ा �नकाय र स���त सं��ा��बा� वा�ष�क पदपू�त�को 

माग समयमै  उपल�ध गराउने, 

o सरकार र स���त सं��ाका उ�� त�का �यव��ापक��को �न�� गदा� काय��मतामा 

आधा�रत (Competency Based) नेत�ृव ��ाल� �र�ब� �पमा लागू गन�, 

o स�ायक �तरका उ�मेदवारको �न�� प� �ात अ�पकाल�न अ��मखुीकर� काय��म 

स�ालन गन�� 

 �व��� र सेवा�ा����को संल�नता अ��वृ�� गन�, 

o �वशेष �व�ता आव�यक ��का �े���मा �व���को ��ावकार� संल�नता ब�ाउने, 

o नेपालको सं�वधानको धारा २४३ को �यव��ा बमो��म �द��को सामा�य �स�ा�त 

स�ब�धी परामश�को पालना स�ुन��त गन�, 

o �वशेष शै��क यो�यता आव�यक पन� वा कम दरखा�त �ई पदपू�त� �नु नसकेको 

अव��ा वा त�काल पदपू�त� गनु�पन� पद��का ला�ग �वशेष �यव��ा गन�, 

o आयोगमा अनसु�धानका प�र�ामका आधारमा �न��य गन� प��त अवल�बन गन�� 

 सं��ागत �मता स�ु��कर� गन� 

o प�रव�त�त स�द��मा सं��ागत प�र�ाममखुी बनाउन पनुस�र�ना गन�, 

o नया� ��व�ध त�ा सेवा स�ालनको ला�ग आव�यक पन� पूवा�धार�� �वकास गन�, 
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o �देश लोक सेवा आयोगमा उ�कृ� जनशि�लाई आक�ष�त गन�, काय���त अ�भ��ेरत गन� 

र �टकाई रा� नका ला�ग �ो�साहन ��ाल� �वध�न गन�, 

उ� र�नी�तक ल�य �ा��का �न�म� काय� स�पादन सूचक, समयसीमा, िज�मेवार �नकाय तथा 

सफलताका ला�ग �न�ा�यक त�वको प�हचान समेत ग�रएको छ। 

1०.2  परल�ण ��णाल�ण सधुार 

धेरै स��यामा दरखा�त पन� सहायक�तर पाँच� तथा सहायक�तर चौथो तहका पदह�मा 

पदपू�त�का ला�ग दईु चर�मा �लिखत पर��ा स� चालन ग�रएको छ। �य�तै उ�मेदवारले 

पर��ामा नेपाल� वा अ��जेी वा  दवैु भाषामा उ�र ले� न पाउने �यव�था ग�रएको छ। 

आयोगले आ.व. २०७८/७९ को पर��ा स� चालनका ला�ग OMR ��व�ध �योग गन� गर� 

�यव�था �मलाइएको छ। पर��ा स� चालनमा ख�टने जनशि�ह�लाई पर��ालाई मया��दत 

तवरले स� चालन गन�का ला�ग आव�यक ता�लम तथा अ�भमखुीकर� गराई उ� 

जनशि�ह�को रो�र तयार ग�रएको छ। 

1०.3 ��व�व�य ��यो 

1०.3.१ अनलाइन ��णाल 

�म�त २०७७ पौष १२ गते देिख आयोगका पाँच� र छैट� तहका ला�ग ग�रएका �व�भ� न 

सेवा , समूह, उपसमूह, तहका पदह�को �व�ापनको दरखा�त स�लन गन�, दरखा�त द�तरु 

बझुाउने, दरखा�त �वीकृत गन�, रोल न�बर कायम गन�, �वीकृत नामावल� तयार गन� 

लगायतका काय�ह� आयोगको अनलाइन ��ाल� माफ� त स�पादन हुँदै आएको छ। 

१०.३.२  वेवसाइट 

�योगकता�ह�लाई सहज हनेु गर� आयोगको वेवसाइट www.ppsc.bagamati.gov.np र ई-मेलः 

info.ppsc@bagamati.gov.np �योगमा आइरहेको छ। �देश लोक सेवा आयोगको इ�तहासमा 

अनलाइन दरखा�त �लन स�ु भएको �म�त २०७७।०९।१२ देिख हो र २०७९ आषाढ 

मसा�तस�म आयोगको वेभसाइट ३४ लाख भ�दा बढ� पटक हे�रएको छ।  
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प�ररछेद - ११ 

आयोगबाट स�पपादन भएका कामह 

११.१  �देश सरकारका सिचवहहसँग छलफलः 

 �र� दरब�द�मा पदपू�त�स�ब�धमा वा���क काय� ता�लकाको �नण�यको ला�ग स�ुाव �लने 

स�दभ�मा  �म�त २०७८।०४।११ गते �देश सरकारका स��व��सँग बैठक ग�रएको 

��यो। उ� बैठकमा माननीय अ�य� सरेुश मान �े�ले गत आ.व.मा �देश लोक सेवा 

आयोग ऐन, २०७६ मा भएको �यव��ा बमो��म �र� दरब�द�मा पदपू�त� गन� आयोगले 

�यानाक��ण गराई प�ा�ार गदा� प�न �देश सरकारका म��ालय��बाट माग आकृ�त 

�ाराम भर� पदपू�त�का ला�ग अनरुोध भै नआएको �व�यमा स�भागी��को �यानाक��ण गनु� 

भएको ��यो।  

 सो�� काय��ममा कम��ार� समायो�न ऐन, २०७५ बमो��म �देश सरकारले ��ानीय 

त�को ला�ग ��ानीय सेवाको �यव��ापन स�ब�धमा सबै ��ानीय त�मा एक�पता �याउने 

गर� �देश सरकारले मापद�ड कानून बनाउन ुपन� ���मेवार� भए ताप�न कानून नबनाई 

अ�य�लको ����त कायम र��र�ेकोमा म�ुयम��ी त�ा म���प�र��को काया�लयको 

अ�सरतामा सो स�ब�धी कानून बनाउन सबै स��व��लाई प�ल गन� स��ीकरणका ला�ग 

अनरुोध ग�रएको ��यो।  

 �देश र ��ानीय त�मा सशुासन कायम गन� आव�यक स��यामा कम��ार� अभाव भएकाले 

�देश सरकार र ��ानीय त���को काय� स�पादनमा नकरा�मक असर प�रर�ेको स�दभ�मा 

ती �र� पद�� शी� पदपू�त� गन� �देश सरकार स��व��ले आयोगलाई ����याउनपुन� 

भनी स�ुाव �दइएको ��यो। 

११.२  वा��षए क पू�यत ए काया�ताा २०७८।०७९ �एकाशन  

�व�वध कारणले गदा� आयोगले स�पादन गनु�पन� पदपू�त� स�ब�धी काय�मा स�ब��धत 

�नकाय��बाट उ�सा��त �नेु वातावरण आयोगले बा�या�मक ��बाट २०७८ साल �ावण 

११ आयोगको बैठक बसी आयोगको वा���क पदपू�त� काय�ता�लकामा �वीकृत गर� आयोगको 

वेवसाइटमा अपलोड समेत ग�रएको। उ� �वीकृत काय�ता�लका संल�न गर� २०७९ का�त�क 
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मसा�तस�म माग आकृ�त फाराम भर� प�ा�न बागमत� �देशका म��ालयह� तथा ११९ 

�थान�य तहह�मा प�ा�ार प�न ग�रएको �थयो।  

११.३ पदपूर�त � स��बड धमा गक रएको �� 

�देश लोक सेवा आयोग ऐन २०७६ को दफा ८० बमोिजम सं�व�ान, यस ऐन �नयमावल� र 

���लत कानून तथा आयोगले समय समयमा तोकेको काय��व�� र सत� बमोिजम �नयिु�, 

बढुवा र �वभाग�य कारबाह� भएको छ छैन भ�े स�ब��मा आयोगले �देश सरकारका �व�भ� 

म��ालय, �वभाग, �नद�शनालय र काया�लय, �थान�य तह, �देश ��य सरकार� सेवा स�ालन 

गन� �नकाय, �देश स���त सं�था र �थान�य तहको स���त सं�थाको �नर��� गन� स�नेछ 

भ�े �यव�था भएको। ���लत कानूनमा �देश तथा �थान�य तहको पदपूत� स�ब��मा देहाय 

बमोिजमका �यव�था रहेको छ ।  

 �नजामत� सेवा ऐन २०४९ ले कुनै प�न काया�लयमा �व�कृत �थाय� दरब�द� �र� 

भएमा लोक सेवा आयोगमा �थाय� पदपू�त�का ला�ग माग गर� प�ा�नपुन� �यव�था 

गरेको। 

 ऐनले �व�कृत �थाय� दरब�द�मा करारमा काम लगा�न नपा�ने �यव�था गरेको। 

 �वा��य सेवा ऐन २०५३ ले �वा��य सेवाको �र� पदपू�त�का ला�ग लोक सेवा 

आयोगमा माग गर� प�ा�नपुन� �यव�था गरेको।  

 �देश लोक सेवा आयोग ऐन २०७६ ले �देश र �थान�य तहह�मा आयोगले �र� 

पदपू�त�, �नयिु�, बढुवा र �वभाग�य कारबाह�को स�ब��मा �नर��� गन� स�ने 

�यव�था गरेको। 

यस आ�थ�क व��मा कम��ार�को �भावका कार� का�मा�� महानगरपा�लका, ल�लतपरु 

महानगरपा�लका र हे���ा �पमहानगरपा�लकाको मा� �नर��� गन� स�कएको छ।�नर��� 

स�ब��� �व�ततृ �ववर� �न�नानसुार रहेको छ। 

 (क) हेट��ड उपमहानगरपार�लकाको पदूर�त � स��बड धमा गक रएको � 

�म�त २०७८/०४/०५ (मानन�य ��य��तर) �न��य�नसुार हे���ा �पमहानगरपा�लकाको 

काया�लयको �व�कृत दरब�द�, �र� र पदपू�त�, �नयिु�, बढुवा र �वभाग�य सजाय लागयतका 
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�व�यमा �नर��� गन� ख�टएको आयोगका �न�म� सिचव �ी �ोला दाहालको नेत�ृवमा 

अ�धकृत सात� �ी टेके�� अ�धकार�, अ�धकृत सात� �ी पदम ��ा, र अ�धकृत छैट� �ी �मेश 

राज �म�को टोल�ले हेट��ा �पमहानगरपा�लकाको �थलगत �नर��� गर� ��तवेदन पेश 

गरेको �थयो। 

मननर�� �मत�ेदनको संि�� ��होरा  

मममत २०७८/०४/०५ गते �नर��� टोल� हेट��ा �पमहानगरपा�लका हेट��ाको काया�लयमा 

�थलगत �नर���मा गई हेट��ा �पमहानगरपा�लकाका �मखु �शासक�य अ�धकृत �ी िशवराज 

चौलागाईसँग �ारि��क छल�ल र अ�तर��या ग�रएको तथा �देश लोक सेवा आयोग ऐन 

२०७६ को अनसूुची ३० र ३२ बमोिजमको �ववर� �रेर �पल�ध गरा�न अनरुोध 

ग�रएको। 

मममत २०७८/०४/१० गते �नर��� टोल�ले हेट��ा �पमहानगरपा�लकाको �मखु �शासक�य 

अ�धकृत, �शासन शाखाका अ�धकृत लगायतसँग पनुः छल�ल तथा अ�त�क� याको �ममा 

�व��� पदह� �र� रहेको तथा क�तपय पदह�मा आयोगको �व�ापन हुदँाका बखत माग 

नगर� �पमहानगरपा�लकाकै अबैध कानूनबमोिजम करार तथा �यालादार�मा कम�चार� �नयिु� 

ग�रएको देिखएको। 

स�ीय मा�मला तथा सामा�य �शासन म��ालयले हेट��ा �पमहानगरपा�लकाको ला�ग �वीकृत 

गरेको दरब�द�मा �शासनत��  ४१, �ा�व�धक �ि�ज�नय�र�त��  ८४, �ा�व�धक कृ��त��  १२, 

�ा�व�धक पशतु��  ९, �ा�व�धक िश�ात��  ६ र �ा�व�धक �वा��यत��  ६८ गर� ज�मा कुल 

दरब�द� २२० रहेको देिखएको। 

हेट�डा उपमहानगरपाम�लकमा देिखएको ��वसमत� 

 कम�चार�ह�को दरब�द� �र� रहँदारहँदै �च�लत कानूनले तोके बमोिजम लोक सेवा 

आयोगसँग कम�चार� माग नगर� �व��� �म�तह�मा करारमा जनशि� पदपू�त� गरेको 

तथा क��यटुर अपरेटर लगायत �ा�व�धक पदह� करारमा पदपू�त�का ला�ग �व�ापन 

ग�रएको। 
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 केह� अ�धकृत पदह�मा एकै पटक दईु तह बढुवा ग�रएको र उ� स�ब�धमा उ�च 

अदालतमा म�ुा परेको �ानकार� �ा� हनु आएको। 

 उपमहानगरपा�लकाले २०७५ सालमा �वीकृत गरेको कम�चार� सेवा सत� स�ब�धी 

�वशेष कानून लोक सेवा आयोगको परामश� अ�नवाय� �पमा �लनपुन� कानूनी 

�यव�थालाई न�रअ�दा� गर� परामश� �वना नै तयार गरेको। 

 साथै २०७७ सालमा करारमा पदपू�त�को ला�ग सूचना माग गदा� प�न �देश लोक 

सेवा आयोग बागमती �देशबाट कुनै परामश� माग भएको नदेिखएको। 

कोनरनरकाणको कषनणसकषणक तथा स 

 हेट�डडा उपमहानगरपाककलके कमन�चारण�िृ�ण  �कवकास तथा ��यवउोथापन स�ण ब��ेष 

ऐन, 2075 आयोगको परामश� बेगर आफूखसुी �नमा�� गरेको भ�े थाहा भएकोमा 

हेट��ा उपमहानगरपा�लकालगायत �थानीय तहह�लाई यस आयोगको प.सं. 

077/78 च.नं. ��� �म�त �077/��/�� तथा प.सं. 077/78 च.नं. 

�08 �म�त �078/0�/�� मा अवैधा�नक तवरबाट कानून बनाई पदपू�त� नगन� 

�यानाकष�� स�हतको प�रप� ग�रएकोमा सो को काया��वयनमा उदासीनता देखाएको 

पाइएको। 

 �ा� �ववर�को अ�ययन र �थलगत �नर��� गदा� हेट��ा उपमहानगरपा�लकाले 

कम�चार� सेवा सत� स�ब�धी कानून तयार गदा� लोक सेवा आयोगको परामश� समेत 

माग नगरेको। 

 आयोगबाट आ.व. ०७७।०७८ मा �व�ापन भएको कुनै प�न तहको पदमा �र� 

हुँदा हुँदै पदपू�त�का ला�ग माग नगर� �न�ामती सेवा ऐन २०४९ तथा �देश लोक 

सेवा आयोग ऐन २०७६ को �ावधान सरासर उ�ल�न गरेको हुँदा आयोगबाट यस 

स�ब�धमा आव�यक कारबाह�को ���या अगा�� बढाउन उपय�ु देिखन े भनी 

�नर��� ��तवेदनबाट �सफा�रस भएको।  

 (ख) काठमाड�ण महानगरपाककलकाको नरनरणनण�ण र अ ष 

 कपमसण २०७८/०४/१९ गते आयोगका �न�म� सिचव �ी भोला दाहालस�हत का�मा��  

महानगरपा�लकामा �थलगत �म� गर� आयोगको च.नं. ३०८, �म�त २०७८/०१/१२ 
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गतेको अवै�ा�नक तवरबाट कानून बनाई पदपू�त� नगन� �यानाक���स�हतको प�रप� र च.नं. 

४, �म�त २०७८/०४/14 अनसूुची फाराम भर� पठाउने स�ब��मा ��े�त भएको प� 

स�ब��ी महानगरपा�लकाको �मखु �शासक�य अ��कृत �ी राजे�र �वाल� तथा �शासन 

महाशाखा �मखु �ी महेश कुमार का�लेसँग अ�तर��या एवम ्सो स�ब��मा भएका काम 

कारबाह�बारे जानकार� �लने तथा माग आकृ�त फाराम र �देश लोक सेवा आयोग 

�नयमावल�, २०७६ को अनसूुची ३० र ३२ बमोिजमको �ववर� भरेर उपल�� गराउन 

अनरुो� ग�रएको। 

 म�मत २०७८/०४/२० गते आयोगका माननीय अ�य� �ी सरेुश मान �े� र माननीय 

सद�य �ी श�म�ला नेउपानेको समपुि�थ�तमा काठमा��  महानगरपा�लकाका मेयर �ी �व�ा 

स�ुदर शा�य, उपमेयर �ी ह�र�भा ख�ी लगायत �मखु �शासक�य अ��कृत स�हतको 

कम�चार� टोल�का �बचमा आयोगका तफ� बाट भए गरेका काम कारवाह�का स�ब��मा 

संि�� जानकार� तथा काठमा�� महानगरपा�लकाका तफ� बाट माग आकृ�त फाराम भर� 

नपठाएको तथा आयोगको परामश� �बना नै गैरकानूनी �क�समले ऐन कानून �नमा�� गरेको 

�व�यमा �लफल तथा अ�तर��या ग�रएको।    

 �देश लोक सेवा आयोग �नयमावल�, २०७६ को अनसूुची ३० र ३२ बमोिजमको �ववर� 

भरेर उपल�� गराउन अनरुो� ग�रएकोमा �ववर� उपल�� नगराएको। 

 �लफल तथा अ�तर��याको �ममा �व�भ� पदह� �र� रहेको तथा क�तपय पदह�मा 

आयोगको �व�ापन हुँदाका बखत माग नगर� करारमा कम�चार� �नयिु� ग�रएको। 

 स�ीय मा�मला तथा सामा�य �शासन म��ालयले काठमा�� महानगरपा�लकाको ला�ग 

�वीकृत गरेको कुल दरब�द�  ३३६ रहेको देिखएको तर काठमा�� महानगरपा�लकाको 

स�ठन संरचना, �वीकृत दरब�द� र पदा��कार� तथा �शास�नक एकाइह�को काय� 

�ववर�-२०७७ अनसुार १४ �वभाग, ३१ महाशाखा, ५५ शाखा, ३ सिचवालयमा �व�भ� 

सेवा समूह र तहका कुल दरब�द�  २०२३ रहेको देिखएको। 

 गैरकानूनी  �क�समले काठमा�� महानगरपा�लका कम�चार� समायोजन ऐन, २०७७ को 

दफा ३ बमोिजम एक तह वृ�� गर� समायोजन ग�रएको। 

 काठमा�� महानगरपा�लका कम�चार� सेवा ऐन, २०७७ नगर सभाबाट पा�रत भएको। 

 �देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा १० बमोिजम कम�चार�ह�को �नयिु�, 

सेवा, सत�, �वभागीय कारबाह� स�ब��ी कानूनको �व�यमा परामश� �लनपुन� कानूनी �यव�था 

हुँदाहुँदै प�न काठमा�� महानगरपा�लका कम�चार� समायोजन ऐन, २०७७ र काठमा�� 

महानगरपा�लका कम�चार� सेवा ऐन, २०७७ आयोगको परामश��बना जार� गरेको पाइएको।  
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 अनलाइन खवर (Online Portal) २०७७ फा�गनु ५ गते �कािशत समाचार अनसुार 

“का�मा�� महानगरका १८ सय �थाय� कम�चार�को �वत� एक तह बढुवा ” श���क राख� 

समाचार �कािशत गरेको र यो समाचारबाट महानगरले १८ सय कम�चार�को एक तह/�तर 

बढुवा गरेको ��े देिख��।  

 कम�चार�ह�को दरब�द� �र� रहँदारहँदै समेत �देश लोक सेवा आयोगसँग कम�चार� माग 

नगर� करारमा जनशि� पदपू�त� गरेको पाइएको।  

कोनरर�लकणको ल�नणलकषणक तथा   

 का�मा�� महानगरपा�लका कम�चार� समायोजन ऐन, २०७७ र का�मा�� 

महानगरपा�लका कम�चार� सेवा ऐन, २०७७ तयार गदा� �देश लोक सेवा आयोगको 

परामश� समेत माग नगरेको तथा आयोगबाट आ.व. ०७७।०७८ मा �व�ापन �एको 

कुनै प�न तहको पदमा �र� हुँदा हुँदै पदपू�त�का ला�ग माग नगरेको। 

 का�मा��  महानगरपा�लकालाई च.नं. �08 �म�त �0�8/01/1� मा अवै�ा�नक 

तवरबाट कानून बनाई पदपू�त� नगन� �यानाक��� स�हतको प�रप� ग�रएकोमा सोको 

काया��वयनमा उदास�नता देखाएको पाइएको। 

 नेपालको सं�व�ानको �ारा २४४, �थान�य सरकार स�ालन ऐन, २०७४ को दफा 

८५ र दफा 86 को उपदफा १ र उपदफा ३, कम�चार� समायोजन ऐन, २०७५ को 

दफा १४ र दफा १५, �नजामत� सेवा ऐन, २०४९ को दफा ६(क), �देश लोक 

सेवा आयोग (आ�ार र मापद�� �न�ा�र�) ऐन, २०७५, �देश लोक सेवा आयोग 

ऐन, २०७६ को दफा 10, 80, ८३ र १०६, स�, �देश र �थान�य तह (सम�वय 

तथा अ�तरस�ब��) ऐन, २०७७ को दफा ४ र दफा ५ को �ाब�ान पालना गरेको 

नदेिखएको। 

(ग) लकललतरु महानगरपाकललकाको ोननर�णनणण र अ��त 

 कममलण २०७८/०४/१९ गते आयोगका �न�म� सिचव �� �ोला दाहालस�हत ल�लतपरु 

महानगरपा�लकामा �थलगत �म� गर� आयोगको च.नं. ३०८, �म�त २०७८/०१/१२ 

गतेको अवै�ा�नक तवरबाट कानून बनाई पदपू�त� नगन� �यानाक���स�हतको प�रप� र च.नं. 

५, �म�त २०७८/०४/14 अनसूुच� फाराम �र� प�ाउने स�ब��मा ��े�त �एको प� 

स�ब��� महानगरपा�लकाका �मखु �शासक�य अ��कृत �� ग�ेश अया�ल तथा कम�चार� 

�शासन शाखाका �� सागर थापासँग अ�तर��या एवम ् सो स�ब��मा �एका काम 
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कारबाह�बारे जानकार� �लने तथा माग आकृ�त �ाराम र ��ेश लोक सेवा आयोग 

�नयमावल�, २०७६ को अनसूुची ३० र ३२ बमोिजमको �ववरण भरेर उपल�� गराउन 

अनरुो� ग�रयो। 

 म�मत २०७८/०४/२५ गते आयोगका माननीय अ�य� �ी सरेुश मान �े� र माननीय 

स��य �ी श�म�ला नेउपानेको समपुि�थ�तमा ल�लतपरु महानगरपा�लकाका मेयर �ी 

िचर�बाब ुमहज�न, उपमेयर �ी गीता स�याल लगायत �मखु �शासक�य अ��कृत स�हतको 

कम�चार� टोल�का बीचमा आयोगका त�� बाट भए गरेका काम कारबाह�का स�ब��मा 

संि�� जानकार� तथा ल�लतपरु महानगरपा�लकाका त�� बाट माग आकृ�त �ाराम 

नप�ाएको तथा आयोगको परामश��बना नै ऐन कानून �नमा�ण गरेको �व�यमा �ल�ल तथा 

अ�तर��या ग�रएको।    

 ��ेश लोक सेवा आयोग �नयमावल�, २०७६ को अनसूुची ३० र ३२ बमोिजमको �ववरण 

भरेर उपल�� गराउन अनरुो� ग�रएकोमा �ववरण उपल�� नगराएको। 

 �ल�ल तथा अ�तर��याको �ममा �व�भ� प�ह� �र� रहेको तथा क�तपय प�ह�मा 

आयोगको �व�ापन हुँ�ाका बखत माग नगर� करारमा कम�चार� �नयिु� ग�रएको पाइएको। 

 स�ीय मा�मला तथा सामा�य �शासन म��ालयले ल�लतपरु महानगरपा�लकाको ला�ग 

�वीकृत गरेको कुल �रब��� ३३३ रहेको।  

 आयोगले माग गरेको �रब��� �ववरण ल�लतपरु महानगरपा�लकाले उपल�� नगराएकोले 

कुल �रब���  ए�कन हनु नसकेको। 

 ल�लतपरु महानगरपा�लकाको ते�ो नगरसभाको �नण�य नं. ९ मा " यस ल�लतपरु 

महानगरपा�लकामा काय�रत कम�चार�ह�ला� �म�त २०७५ साल माघ २२ गते र २०७५ 

साल �ा�गणु १0 गतेको काय�पा�लकाको �नण�यबाट कम�चार� समायोजन गन� गरेको 

�नण�यानसुार २०७५ साल चै� मसा�त स�ममा अव�� प�ुने/पगेुका कम�चार�ह�ला� एक 

पटकका ला�ग समायोजन गन�, महानगरपा�लकाको �रब���मा काय�रत कम�चार�ह�का 

ला�ग गरेको समायोजन, समायोजनमा उ�लेिखत तह र प�ह� �वत� �सज�ना हनेु गर� 

काय�पा�लकाबाट भएको �नण�य अनमुो�न गन� �नण�य ग�रयो।साथै महानगरपा�लकाको 

मौज�ुा स��न ता�लका र नेपाल सरकारबाट महानगरपा�लकाको ला�ग �ा� भएको स��न 

ता�लकामा सहर� �वकास योजना महाशाखा, कानून महाशाखा र पूवा��ार �नमा�ण महाशाखा 

थप गन� �नण�य ग�रयो ।" भ�े �नण�य भएको �ेिखएको। 
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 साँघ ु �यूज (Online Portal) मा २०७८ पौष १२ गते �काि�त समाचार �नसुार 

“महानगरमा कानून �वपर�त बढुवाः द�ु म�हनादेिख कम�चार� बेखच� ” �ीष�क राखी �काि�त 

समाचारमाः  

 �थानीय सरकारला� कम�चार�को तह वृ�� गन� ���कार नभए प�न ल�लतपरु 

महानगरपा�लकाले समायोजन भएर के��का कम�चार� �एकै घानमा ��य कम�चार�को 

एक तह वढुवा र तलब वृ�� गरेको। 

 ल�लतपरु महानगरपा�लकाले बल�म�याइँ गद� बढुवा र तलब वृ��को �न��य गरेप�छ 

यसले एका�तर कानूनी �� ��जाएको छ भने �का��तर �ोत �यव�थापनको सम�या 

देिखएको। 

 महानगरपा�लकाले �नयम �वपर�त कम�चार�को तह र तलब वृ�� गरेप�छ यसमा तालकुादार 

स�ीय मा�मला तथा सामा�य ��ासन म��ालयले प.सं. ०७५/७६, च.नं. ५०५, �म�त 

२०७५/12/01 मा �वतः समायोजन भएका �थानीय तहका कम�चार�को तह �मलान 

स�ब��मा प�रप� जार� गरेको छ, जसमा “�थानीय सेवाको ग�न, स�ालन, �यव�थापन, 

सेवाको सत� तथा स�ुव�ा स�ब��ी ��ारभतू �स�ा�त र मापद�� स�ब��ी स�ीय कानून 

तजु�मा नहुँदास�म र कम�चार� समायोजनको काय� स�प� नहुँदास�म �थानीय तहबा� 

स��न तथा �यव�थापन सव���को काय� गन� तथा कम�चार�को तह�मलान स�ब��ी कुनै 

प�न काय� गन� कानूनतः न�म�ने हुँदा सोह� बेहोरा सबै �थानीय तहला� जानकार� गरा�ने 

तथा �च�लत कानूनमा �थानीय तहको काय�पा�लका वा सभाको बै�कको �न��यबा� �स�ै 

कम�चार�को �नयिु�, बढुवा, तह �मलान ज�ता काय� गन� स�कने �व�था नरहेकोले य�ता 

�न��य गदा� कुन कानूनको कुन �ाव�ान बमोिजम भएको हो य�कन गरेर मा� �न��य 

काया��वयन गन� र �च�लत कानूनमा �प� नभएको �वषयमा भएको �न��य काया��वयनमा 

कुनै ���व�ा भएमा म��ालयमा �नद��न माग गन� सबै �मखु ��ासक�य ���कृतह�ला� 

�नद��न �दने भनी नेपाल सरकार (माननीय म��ी�तर) बा� �म�त २०७५/12/01 मा 

�न��य भएको हुँदा सोह� बमोिजम गनु� गरा�न ु हनु ” भनी  सबै �थानीय तह र �मखु 

��ासक�य ���कृतह�ला� स�बो�न गर� प�रप� गरेको पाइएक।   

कोनर����णको ��नण�कषणक तथा   

 ल�लतपरु महानगरपा�लकाले �योगको पराम�� तथा कानून �वना नै तह वृ�� गरेको 

तथा स�ीय मा�मला तथा सामा�य ��ासन म��ालयले प.सं. ०७५/७६, च.नं. 
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५०५, �म�त २०७५/1�/01 को �वत� समायोजन �एका �थान�य तहका 

कम�चार�को तह �मलान स�ब��मा गरेको प�रप�को समेत पालना गरेको 

नदेिखएको। 

 ल�लतपरु महानगरपा�लकालाई च.नं. �08 �म�त �0�8/01/1� मा अवै�ा�नक 

तवरबाट कानून बनाई पदपू�त� नगन� �यानाक��� स�हतको प�रप� ग�रएकोमा सो को 

काया��वयनमा उदास�नता देखाएको पाइएको। 

 नेपालको सं�व�ानको �ारा २४४, �थान�य सरकार स�ालन ऐन, २०७४ को दफा 

८५ र दफा 86 को उपदफा १ र उपदफा ३, कम�चार� समायोजन ऐन, २०७५ को 

दफा १४ र दफा १५, �नजामत� सेवा ऐन, २०४९ को दफा ६(क), �देश लोक 

सेवा आयोग (आ�ार र मापद�� �न�ा�र�) ऐन, २०७५, �देश लोक सेवा आयोग 

ऐन, २०७६ को दफा 10, 80, ८३ र १०६, स�, �देश र �थान�य तह (सम�वय 

तथा अ�तरस�ब��) ऐन, २०७७ को दफा ४ र दफा ५ को �ाब�ान पालना गरेको 

नदेिखएको।   

महालेखापर��ककककअउ�ठाउकन  वा��षककक �वेदनमा देखाएको बे��ःु 

 महालेखापर��कको काया�लयले ल�लतपरु महानगरपा�लकाको आ.व. २०७६/०७७ को 

अि�तम लेखापर��� ��तवेदनको पाना नं. १९, लेखापर���बाट देिखएको बेहोराह�को 

दफा २० मा पदो��त र ��े थप स�ब��मा- नेपालको सं�ब�ानको �ारा २२७ मा 

गाउँपा�लका र नगरपा�लकाको कम�चार� र काया�लय स�ब��� अ�य �यव�था �देश कानून 

बमोिजम हनेु तथा �थान�य सरकार स�ालन  ऐन, २०७४ को दफा ८६ मा �थान�य 

सेवाको ग�न, स�ालन, �यव�थापन, सेवाको सत� तथा स�ुव�ा स�ब��� आ�ार�तू �स�ा�त 

र मापद�� स��य कानून बमोिजम हनेु गर� �थान�य तहले बनाउको कानून बमोिजम हनेु 

�यव�था रहेको छ। �देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ को दफा १० को उपदफा 

५(ग) मा �थान�य सेवाको पदमा �नयिु�, ब�ुवा र �ब�ाग�य कारबाह� गदा� अपनाउन ुपन� 

�स�ा�तको �व�यमा �देश लोक सेवा आयोगको परामश� �लनपुन� उ�लेख छ। 

महानगरपा�लकाले कम�चार� स�ब��� ऐन नबनाई काय�पा�लकाको �न��यानसुार २२६ जना 

कम�चार�ह�लाई पदो��त हनेु गर� तह वृ�� गरेको छ। �यसैगर� सा�वकमा रहेका १०३ 

जना कम�चार�ह�लाई एक तह वृ�� गर� २ ��े थप ग�रएको छ �न� उ�लेख गरेको ।         
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 कम��ार�ह�को दरब�द� �र� रहेका सबै पदह�मा �देश लोक सेवा आयोगसँग कम��ार� 

माग नगर� केह� पदमा� माग गरेको। 

 

११.४  माननीय महालेखा परर�कसँग बैठकः 

�मत ����।��।�� गते महालेखा पर��कको काया�लयमा गई माननीय महालेखा पर��क 

�ी ��मि� शमा�सँग आयोगका माननीय अ�य� �ी सरेुश मान �े�, माननीय सद�य �ी 

श�म�ला नेउपाने, �न�म� सि�व �ी भोला दाहाल लगायत सि�म�लत ��मले बैठकमा सहभागी 

भई छलफल गरेको ��यो। उ� बैठकमाः 

 �देश लोक सेवा आयोगले �नयमस�त पदपू�त� काय� गन� ��याशील हुँदा हुँदै प�न 

पदपू�त�मा �देश सरकार र ��ानीय तह उदासीन रहेको देिखएको हुँदा जनताले �ा� 

गनु�पन� सेवा अपेि�त �पमा �ा� गन� नसकेको र सेवाको ग�ु�तरमा प�न �ास आएको 

देिखएको। 

 नेपालको सं�व�ान, कम��ार� समायोजन ऐन, २०७५, �नजामती सेवा ऐन २०४९ र 

�नजामती सेवा �नयमावल�, २०५०, �देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ र ��ानीय 

सरकार स�ालन ऐन, २०७४ मा भएको �यव��ालाई बेवा�ता गरेको, �देश र ��ानीय 

तहले कानून �नमा�� गदा� यस आयोगको बा�या�मक �पमा �लन ु पन� परामश� न�लई 

क�तपय सं��ाले गैरकानूनी तवरबा� करारमा कम��ार� राखेको गैरकानूनी  देिखएको। 

 स�बि��त कानूनलाई खलेुआम बेवा�ता गरेको हुँदा अि�तम लेखापर��� गदा� 

महालेखापर��कको काया�लयले बे�ज ुदेखाउन ुपन� र तलब भ�ा �लएको भए फ�ता� गन� 

लगाई �देश लोक सेवा आयोगको परामश�मा कानून �नमा�� गरेर मा� पदपू�त� काय� गन� 

स�मा�नत महालेखापर��कको ��तवेदनमा समेत पान� अनरुो� ग�रएको। 

११.५ के��ा�ा�, सहायक के��ा�ा�, सम��वयकता र �ननर�कह�का ला�ग अ��भखुीकरण 

काया�म  

२०७८।०४।२९ गते र २०७८।०५।०१ गते आयोगको शी� स�ालन हनेु पर��ाको 

ला�ग आव�यक पन� स�भा�वत के��ा�य�, सहायक के��ा�य� र सम�वयकता� र 

�नर��कह�बी� पर��ालाई मया��दत बनाउने �व�यमा अ�भमखुीकर� काय��म आयोजना 
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ग�रएको ��यो। त� आव�यक जनशि�ह�मा धेरै जसो �व�ालय, कलेजका िश�कह� र 

सरकार� कम��ार�ह�लाई समावेश ग�रएको ��यो। 

उ� काय��ममा �देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ र �देश लोक सेवा आयोग �नयमावल�, 

२०७६ बमोिजम आयोगबाट �ल�ने �लिखत पर��ा स�ालनका ला�ग खटा�एको जनशि�ले 

�यान प�ु याउन ुपन� र गनु� पन� कुराह�को बारेमा ग�हरो अ�तर��या भएको ��यो।जसमा� 

 पर��ा��ह�ले एक–आपसमा सर–स�लाह गन� नस�ने गर� ��येक कोठामा रहने 

पर��ा��ह�को नाम, �र र रोल न�बर स�बि�धत कोठा बा�हर �� देिखने गर� टासँ गन�,  

 पर��ा��ह�लाई पर��ा भवनमा �वेश गराउन पर��ा स�ु हनुभु�दा त�स �मनेट अगा�� 

�व�न स�ते�ारा सू�ना गन�,  

 पर��ा��ह� आ–आ�नो �सटमा ब�ससकेप�� उ�रपिु�तकाको �वतर� गन�,  

 कुनै उ�मेदवारले पर��ा के��मा �वेशप� �याउन �ुट भएको बेहोरा उ�लेख गर� �नवेदन 

�दएमा आयोगको काया�लयमा रहेको �वेशप�सँग �नजको द�तखत र अ�य �ववर� समेत 

�भ�ाई �मलेमा आयोग�ारा �नधा�र� ग�रएको द�तरु �लई पर��ामा ब�ने अनमु�त �दने,  

 �व�यगत पर��ा हनेुमा पर��ा स�ु भएको त�स �मनेट प�� र व�तगुत पर��ा हनेुमा 

पर��ा स�ु भएको प�� �मनेट प��, �व�यगत र व�तगुत हनेु पर��ा हनेुमा पर��ा स�ु 

भएको ब�स �मनेट प�� पर��ा के��मा �वेश गन� न�दने लगायतका पर��ा 

स�ालनस�ब�ध� �व�वध �व�यमा �ल�ल अ�तर��या र अनभुव आदान �दान भएको 

��यो। 

११.६ � खु सिचव ��ी �णकरण राज शमा �लाई आयोगमा आ�व 

�म�त २०७८।०४।३२ गते बागमत� �देश म�ुयम��� त�ा मि��प�र�� काया�लयमा 

हािजर हनु आउन ुभएको �दन नै �मखु सि�व �� �कर� राज शमा�लाई आयोगमा �वागत 

ग�रएको सो अवसरमा �देश सरकारका �व�भ� �नकायह�मा �र� रहेका क�रव ४० 

��तशत भ�दा ब�� �र� दरब�द�का पदह� पू�त� गन� आव�यक सम�वय गर� स��य हनु 

अनरुोध ग�रएको ��यो। र उहाँबाट आयोगको अ�य�सँग सामा�य �शासन म��ालयमा 

काय� गदा� आ�नो हा�कम भएको कुरा प�न उ�लेख गर� आयोगलाई स�दो सहयोग गन� 

कुरा भ�ु भएको ��यो। 
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११.७  बेश सशुासन केर�कहकोैठकः 

माननीय म�ुयम��ी �ी अ�ल�मी शा�यको अ�य�तामा �देश सशुासन के��को 

बै�क �म�त २०७८।०५।०३ गते म�ुयम��ी तथा म���प�र��को काया�लयमा 

ब�यो। �देश सशुासन ऐन, २०७७ को दफा ५ बमो�जम �देश सशुासन के�� 

��थापना तथा काय� स�ालन) आदेश, २०७७" बनाएको र आयोगको अ�य� यस 

के��को �नद�शक स�म�तको सद�य हनेु कानूनी �ावधान रहेको छ।  

११.८  ऐोातहोससक पतलहलो सासफाः 

 नेपालमा �देश लोक सेवा आयोगको ��तहासमा नै प�हलो पटक २०७८।०४।३१ मा 

सहायक�तर ��थो तह (�ा�व�धक), �व�वध सेवा,  सहायक क��यटुर अपरेटर पदको माग पद 

स��या १ (एक) को ला�ग उ�मेदवारह�को अ�तवा�ता� �ल�एको र  �म�त 

२०७८।०५।०४ मा उ� पदमा �सहासैन-१, दैले�का �ी �दनेश बहादरु �सजाप�तला� 

ध�ुनवेशी नगरपा�लका, धा�द�मा �सफा�रस ग�रएको।यसर� धोुननेशी नगरपाोललक, धा�बद 

नेपालको सं�वधान जार� भएप�छ नेपालमा  बेश लोक सेवा आयोगबाट सफर ब दरबरमद 

ोससफाफसरस गएकरए को पह हलो ीयथ ानी यनु सफल भएको। �ी �बदेश बहादरु ोससजापा 

बागमती  बेश भरबदा बातफहरको उेदवार  लथम पटक सससफास रस भई इासतहास रसलन

हनु ुभएको। 

 नेपालमा �देश लोक सेवा आयोगको ��तहासमा नै दो�ो पटक २०७८।०५।०८ मा 

सहायक�तर ��थो तह (�ा�व�धक), ���ज�नय�र� सेवा, �स�भल समूह,   जनरल उपसमूह, 

�याब अ�स�े�ट पदको माग पद स��या १ (एक) को ला�ग उ�मेदवारह�को अ�तवा�ता� 

�ल�एको र �म�त २०७८।०५।११ मा उ� पदमा हेट��ा-९, मकवानपरुका �ी सशुा�त 

नेपाल�ला� भ��तक पूवा�धार �वकास म��ालय वा अ�तग�त �सफा�रस ग�रएको।यसर� 

भौोातक  ूवा�धधार  नकवका स मालय, मकवानपरु नेपालको संपनवधान  जार भ भएप नेपालमा 

 बेश लोक सेवा आयोगबाट सफर ब दरबरमद ोमा सफसफासफरस ग परएको पेश मरमालालयनु 

सफल भएको। �ीी शुारात ेपालर बागमती �देश �भ�को उ�मेदवार ोससफाफसरसनेु  लथम

उ मेदवार र नेपालमा नै �देश लोक सेवा आयोगको ��तहासमा सबैभ�दा दो�ो पटक 

�सफा�रस हनेु उ�मेदवार हनुभु� ��तहास र�न सफल हनु ुभएको। 
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११.९ ��थमऐाततहा कसअा�भखुीकरण ताा�लम सह�ाल 

आयोगबाट स�ालन हनेु पर��ाह�मा अ�बल �हन� उ�मेदवारला� �नयिु�को ला�ग �सफा�रस 

ग�र���स�बि��त पदको काय�स�पादन गन� आव�यक पन� �ान, सीप, मनोभाव आ�दको 

पर��ण गन� गर� पा��म �नमा�ण हनेु र सोह� पा��म बमोि�म पर��ा स�ालन हनेु हुँदा 

�नयिु�का ला�ग �सफा�रस हनेु उ�मेदवार सो पदको काय�स�पादनका ला�ग �मतावान हनेु 

�व�ास ग�र��� �सफा�रस ग�रएका उ�मेदवारह�ला� �सफा�रस भएको काया�लयमा �ाँदा स�ुमा 

अपनाउन ु पन� कुराह�को �ानकार� �दने, �न�ामती सेवा ऐन, सशुासन ऐन, सूचनाको हक, गनुासो 

�यव��ापन नाग�रक ब�ाप� लगायतका सा�द�भ�क �व�यमा केह� ससूुिचत गरा� �सफा�रस प� �दन ु

अ�य�त उपय�ु हनेु ह�ु�� आयोगबाट �सफा�रस भ�सकेप�� �सफा�रस प� �दन ु अिघ आयोगका 

पदा��कार�सम� सशुासनय�ु �क�समले देश र सेवा�ाह� �नता��त ि��मेवार रह� काय� स�पादन गन� 

उ��ेरणा �गाउन र अब रा�सेवक भएको भावनाले ग�भीर भ� �ानपान, बोल�, �यवहार प�रवत�न गर� 

सफल हनु सघाउ प�ु याउने �व�ास �ल�एको �� यो नवीन त�रका अपनाएर आयोगबाट �सफा�रस हनेु 

उ�मेदवारह�ला� �सफा�रसपूव� अ�भम�ुीकरण काय��म स�ालन स�ु ग�रएको हुँदा लोक सेवा 

आयोगको ��तहासमा यो ��म पटक आयो�ना ग�रएको ऐ�तहा�सक काय��म हो� 

�देश लोक सेवा आयोगबाट प�हलो पटक पर��ा स�ालन भ� �देश र ��ानीय तहमा 

�सफा�रस हनेु उ�मेदवारह�ला�  आयोगबाट �सफा�रस �दन ु अगावै काया�लय �यव��ापन, 

आचरण, अनशुासन, पदपू�त�, सेवा समूह उपसमूह काया�लयमा हनुपुन� भ�ूमका, �यि�गत �यवहार, 

काया�लय सं�कृ�त लगायत �व�यमा अ�भम�ुीकरण काय��म स�ालन गदा� �न�न बमोि�म लाभ 

हनेु देि���- 

 उ�मेदवारला� �नयिु� �लन, �सटरोल फाराम भन� लगायत ���याका बारेमा �ानकार� 

हनेु, 

 उ�मेदवारला� काय��े�मा ग� काय� गन� सह� हनेु, 

 काया�लय सं�कृ�तको बारेमा �ानकार� हनेु, 

 कम�चार�ले पालन गनु�पन� आचरण र अनशुासनको बारेमा �ानकार� हनेु, 

 कम�चार�ला� ��ाचार �व�� हनु सहयोग प�ुने, 

 �देश सशुासन के��बाट ता�लम स�ालन हनु अगा�� काम गन� सह� हनेु, 
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हाल स�म लोक सेवा आयोगबा� �सफा�रस भएका कुनै प�न सेवा समूहको पदमा आयोगले 

��भमखुीकर� �दएको पा�ँदैन। ��तयो�गता�मक पर��ाबा� ��बल भ� �सफा�रस भएका 

उ�मेदवार र यस आयोगबीच सकारा�मक स�हाद� कायम गर� आयोगले ��भभावकको भ�ूमका 

�नवा�ह गदा� आयोगको ��वमा समेत ब�� ि��मेवार� हनेु ह�ु�। �ीवनको प�हलो वृि� प�मा 

स�ुवात गन� ग�रहेका �यि�ह�ला� आयोगले �सफा�रशपूव� �दन े ��भमखुीकर� काय��म 

आफैमा एउ�ा उदाहर�ीय काय� हो।  

यसै अवधारणालाई आ� मसात गर ा ााम२०७८।०५।०८ गते पाहहलो  पटक सालालगरर 

आर�भभग�ररएक अाभभखुीकरण कायम�  ममे सहायक चौथो तहका सहायक क��यटुर अपरेटर 

पदको अाभभखुीकरण कायम�  ऐाातहासटस क ब पगेुको छ। उ� काय��ममा आयोगका 

पदा�धकार�ह� त�ा स�बि�धत कम�चार�ह� बा� �िश�� �द�एको ��यो। 

११.१० माननीय शदेश श खु �ीी यादच�� श शमाल को  ावागत समारोसहभाा गता 

‘स�मानीय रा�प�त �व�ादेवी भ��ार��यूले नेपाल सरकार, मि��प�र�दको �म�त २०७८/५/३ 

को �न��य एवम ् स�मानीय �धानम��ीको �सफा�रसमा नेपालको सं�वधानको धारा १६३को 

उपधारा (२) बमोि�म �ी यादवच�� शमा�, स�वुासभाला� वा�मती �देशको �देश �मखुमा 

�नयिु� गनु�भएको र �म�त २०७८।०५।०९ मा नव �नय�ु माननीय �देश �मखु �ी 

यादवच�� शमा�को माननीय म�ुयम��ी �ी ��ल�मी शा�यको उपि���तमा �वागत समारोह 

भएको ��यो। �वागत समारोहमा आयोगको माननीय ��य�को सहभा�गता भएको ��यो। 

११.११  �म�त २०७८।०५।२२ मा माननीय म�ुयम��ी �ी ��ल�मी शा�यको �मखु 

आ�त�यतामा “�ययावसायटय क र �मसजीलनशील ााश ासनः , समाृ� र रशुासन” भ�े नारास�हत 

�न�ामती सेवा �दवस मना�एको र उ� काय��ममा �मखु सिचव �ी �कर� रा� शमा�को प�न 

उपि���त ��यो। माननीय ��य� �ी सरेुश मान �े�बा� ��त��को है�सयतबा� सशुासन 

कायम गन� ��याव�यक कम�चार�को पदपू�त�मा ग�भीर भएर ला�न माननीय म�ुयम��ी र 

�मखु सिचव, सिचव लगायत सबै रा�सेवक कम�चार�ह�ला� आ�ान गनु� भएको ��यो। 

११.१२ �म�त २०७८।०५।२४ मा बागमती �देशका माननीय म��ी त�ा रा�यम��ीको 

शप� �ह� काय��ममा माननीय म�ुयम��ी �ी ��ल�मी शा�यको समपुि���तमा स�प� 

भएको ��यो। उ� काय��ममा माननीय ��य�को सहभा�गता भएको ��यो।  
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११.१३ �म�त २०७८।०५।२५ मा बागमती �देशका म�ुय �याया�धव�ाको काया�लयबाट 

आ.व. २०७७/७८ को वा���क ��तवेदन माननीय �देश �मखुसम� पेश गन� काय��ममा 

आयोगको माननीय अ�य�को सहभा�गता भएको �थयो। 

११.१४ मदन भ��डार � ड�वा ा �य  �वा�ान ो ाटतमगँ पा��म म सम�ब छधी छ 

�म�त ���������� गते मदन भ��ार� �वा��य �व�ान ��त�ानको िश�ा�य� �ा. स�तस 

देवको �टमसँग उ� ��त�ानको �र� दरब�द�मा पदपू�त� गन� आव�यक पा��म �नमा�� गन� 

स�ब�धमा छलफल भएको �थयो। 

११.१५ हेट��डा उपमहानगरपाध लकँग छलफलः  

�म�त २०७८।०६।०८ गते हेट��ा उपमहानगरपा�लकाका �मख �शासक�य अ�धकृत, शाखा 

अ�धकृत र आयोगको �टम बीच कम�चार� समायोजन ऐन, २०७५ बमोिजम पदपू�त�को काय� 

अगा�� ब�ाउन र हेट��ा उपमहानगरपा�लकाको कमचा�र� विृ� �वकास तथा �यव�थापन 

स�ब�धी �वशे� ऐन, ���� आयोगको परामश� बेगर बनाइएको हुँदा आयोगले निचनेको 

ऐनबाट ग�रएको ब�ुवा तथा पदपू�त� गैरकानूनी हनेु जानकार� प�न गराइएको �थयो। 

११.१६ माननीय स�बीय  मामधमल ा तथ ा सामा �य मनश ासन म  ब ाी ेम� �मसाद  े�धलाई

पनडाचार 

नयाँ �नय�ु हनु ुभएका माननीय स�ीय मा�मला तथा सामा�य �शासन म��ी �ी राजे�� �साद 

�े�ला� माननीय अ�य�ले �म�त २०७८ असोज २८ गते तदनसुार १४ अ�टोबर २०२१ 

मा फोनमा बधा� �ापन गनु�भएको र नयाँ �नजामती सेवा ऐन नआउँदा आयोगले गन� 

पदपू�त�स�ब�धी काय� स�पादनमा भएका अ��ाराह� बारे भ��तक �पमा भेटेर कुरा गन� चाहँदा 

दस�को समय परेको हुँदा इमेलबाट पठाउन अनरुोध गनु� भएको �थयो। सो इमेल अनसूुची १७ 

मा संल�न ग�रएको छ।  

११.१७ आयोगको दो�ोो वा��ष �क  ेदन ��ातुः 

आयोगको दो�ो वा���क ��तवेदन �म�त २०७८।०६।१५ मा ��ततु गन� �देश �मखुको 

काया�लयमा दता� ग�रएको �थयो।�ा�व�धक कार�ले गदा� �म�त २०७८।०७।१२ गते मा�  

आयोगले बागमती �देशका माननीय �देश �मखु �ी यादवच�� शमा�सम� आयोगको ��तीय 
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वा���क ��तवेदन २०७७।०७८ पेश ग�रएको ��यो। �देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ 

को दफा ११२ बमोिजम आयोगको २०७७ �ाव� १ गते देिख २०७८ असार मसा�त स�म 

आयोगले स�पादन गरेका काम कारबाह�ह� यस ��तवेदनमा समे�टएका छन।्  

��तवेदनमा आयोगको गठन र काय� ��े, काय�स�पादन हुँदा अवल�बन ग�रने �स�ा�तह� 

�शास�नक त�ा �व�ीय ि���त, पर��� ��व��, शैि�क यो�यता र पा��म, आयोगबाट 

स�पादन भएका कामह�, परामश� र उजरु� स�ब��ी काम, आयोगले काय� स�पादन गदा� 

आइपरेका क�ठनाइ त�ा आयोगका तफ� बाट सझुावह� ��ततु ग�रएको छ। 

११.१८  वा��षा क पू�यत ा काया�ताा लका बमोिजम माृ�यत फाराम भर क पठाउन प�ााच

ग�ारएको 

�म�त २०७८।०७।१३ मा �व�भ� सेवा/ समूह/ उपसमूह/ तह र पदह�मा पदपू�त�का ला�ग  

�व�ापन गन� गर� वा���क पदपू�त� काय�ता�लका �वीकृत भ� �कािशत भएको र सोबमोिजम 

पदपू�त�का ला�ग �देश �भ� रहेका गाउँ/नगर काय�पा�लकाह� र अ�तग�तका �व�यगत शाखाह� 

समेतको �वीकृत दरब�द� म�ये �र� रहेका पदह�को पदपू�त�का ला�ग गाउँ/नगर 

काय�पा�लकाबाट �न��य गरा� �देश लोक सेवा आयोग �नयमावल� २०७६ को अनसूुची १ 

बमोिजमको सेवा/ समूह/ उपसमूह/ तह र पद अनसुार छु�ा छु�ै माग आकृ�त फाराम भर� 

आयोगमा पठाउन अनरुो� गर� प� पठाइएको ��यो। उ� प�को नमूना अनसूुची 

११.१९ माननीय म�ुकयम ी �ी ााीेम� � ा साद पेलाई बधाई तथा शभुकामना प ो 

�म�त २०७८।०७।१४ मा माननीय राजे�� �साद पा��े म�ुयम��ी �नय�ु हनु ु भएकोमा 

ब�ा� �ापन गन� आयोगका पदा��कार� त�ा सिचव �ी भोला दाहाल म�ुयम��ीको 

�नवासि��त काय�क�मा पगेुको ��यो। माननीय अ�य�ले आयोगको तफ� बाट शभुकामना प� 

र साव�ज�नक �शासनमा भएको �वस��त स�ुार गन� गनु� पन� बारे सझुाव बाचन गरेर 

ह�ता�तर� गनु� भएको ��यो। उ� प�को ��त�ल�प अनसूुची १८ मा संल�न ग�रएको छ। 

�देश र ��ानीय तहमा सेवा�ाह�ला� ग�ु�तर�य सेवा �वाह गन� आव�यक पन� जनशि� शी� 

पू�त� गन� आयोग ला�ग परेको र आयोगको �न��यबमोिजम वा���क पदपू�त� काय�ता�लकाअनसुार 

२०७८को मि�सरको दो�ो सोमबार अ�ा�त ् �म�त २०७८।०८।१३ गतेदेिख �व�ापन हनेु 
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कुरा जानकार� गरा�एको ��यो। उहाँले �देशमा सेवा�ाह�लाई गणु�तर�य सेवा �वाह गन� 

आव�यक पन� जनशि� ��टो पदपू�त� गन� सझुाव �दन ुभएको ��यो।  

११.२० � र ब दरबर दबदूवतत गनत  माग आृवतत फाराम भर ीेखी पठाउन पनुः प�माचार 

�म�त २०७८।०७।१५ मा बागमती �देश सरकार र ��ानीय तहलाई �र� दरब�द� पदपू�त� 

गन� माग आकृ�त फाराम भर� लेखी पठाउन पनु� प�ाचार ग�रएको।  

११.२१ मदन भ��डार � म�वा ल �य  �वत�ान म ि�तम�ानकँग बैठकः 

�म�त २०७८।०७।२८ मा मदन भ��ार� �वा��य �व�ान ��त�ानका िश�ा�य� र 

स�बि��त कम�चार�सँग �ाि�क �े�प�� ��टो पदपू�त� गन� स�ब��मा आयोगका पदा��कार� र 

कम�चार�सँग बैठक आयोजना ग�रएको ��यो। 

११.२२ � खु सिचव तथा सिचवह�कँग आयोगका पदाव�धकारआोकोैठकः 

�म�त २०७८।०८।०२ गते �देश सरकारको म��ालय र मातहतका �नकायमा �र� 

दरब�द�मा पदपू�त� गन� स�ब��मा � खु सिचव तथा सिचवह�ीलाईग�भीर �पले झकझ�याई 

यस आ.व. को �व�ापन यह� म�हनाको दो�ो सोमबार ��ा�त ् २०७८।०८।१३ गतेबाट 

सहायक�तर पाँच� तहबाट स�ु हनेु जानकार� �द�एको ��यो। ��टो पदपू�त� गन� आ�ान गन� 

स�ब��मा आयोगका पदा��कार�को बैठक आयोजना ग�रएको ��यो। �ीमान ्�मखु सिचवबाट 

सबै सिचवह�को भावना ब�ुन र आयोगको भना� �प� रा�को ला�ग म�ुयम��ी त�ा 

मि��प�र��को काया�लयमा उ� बैठक आयोजना ग�रएको ��यो। �देश सरकारको 

काय��मको �ग�त �ववरणमा जनशि�को �भावले काय� स�पादन �पे�ा गरेबमोिजम हनु 

नसकेको भनी ��तवेदन बझुाउने �क� तफ�  आयोगमा कम�चार� समायोजन �न, २०७५ को 

�यव��ा बमोिजम पदपू�त�को ला�ग माग आकृ�त फाराम भर� नपठाउन ु �वस��त भएको भ�े 

कुरा आयोगका माननीय ��य�ले रा� ुभएको ��यो। ��ानीय तहको यसै कानून बमोिजम 

६०० भ�दा ब�� �सफा�रस गर� स�कएको स�ब��मा प�न जानकार� �दनभुएको ��यो। 

११.२३ वनन �मकि सिचव  ोी भोला दाहालको ाः 

लोक सेवा आयोगबाट स�ा�लत �लिखत पर��ाबाट राजप�ा��त ��म �ेणी सहसिचव पदमा 

सफल हनु ु भई आ�दवासी जनजाती आयोगमा पद��ापना हनु ु भएकोले �म�त 
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२०७८।०८।१४ मा �न�म� सिचव �ी भोला दाहालको �वदाई ग�रएको ��यो। उहाँ 

आयोगको ��म सिचवको �पमा काय�र� रह� आयोगलाई �जा�शील बनाउन ��य�� स��य 

रह� �वशेष योगदान प�ु याउन ुभएकोले आयोगका माननीय ��य�लगाय� सबै पदा�धकार�बाट 

�शंशा �य� ग�रएको ��यो। 

११.२४ सिचव ��ी रामृ��ण अअमधकारए को नतव 

लोक सेवा आयोगबाट स�ा�ल� �लि�� पर��ाबाट राजप�ा��� ��म �ेणी सहसिचव पदमा 

सफल हनु ु भई यस आयोगमा काय�स�पादन गन� स�वा भई आउन ु भएका �ी रामकृ�ण 

��धकार�लाई �म�� २०७८।०८।१६ मा आयोगको सिचवको �पमा �वाग� ग�रएको 

��यो। आयोगका माननीय ��य�लगाय� सबै पदा�धकार�बाट उहाँको सफल काय�कालको 

शभुकामना �य� ग�रएको ��यो। 

११.२५ हेट��डा उपमहानगरपाछमलकाका खु काय�मकार   अमृतसँग बैठकः 

हेट��ा उपमहानगरपा�लकाका �म�ु काय�कार� ��धकृ� �ी िशवराज च�लागाईसँग �म�� 

२०७८।०८।१९ सँग हेट��ा उपमहानगरपा�लकाको �र� दरब�द�मा पदपू���स�ब�धी भएको 

�यव��ा र कुनै कुनै पदमा आ�नै उपमहानगरपा�लकाबाट आयोगको परामश��बना �बैध 

कानून बनाई कुनै कुनै कम�चार�लाई एकै पटक दईु पदमा�� ब�ुवा गरेको ��ा �र� 

दरब�द�मा माग आकृ�� फाराम भर� दरब�द�मा पदपू��� गन� उदासीन भएको स�ब�धमा 

छलफल भएको। कम�चार� समायोजन �न,२०७५ बमोिजम �नयमानसुार माग आकृ�� फाराम 

भर� आयोगमा पदपू���को ला�ग शी� पठाउने स�ब�धमा आयोगका पदा�धकार�सँग ग�भीर 

छलफल भएको ��यो।  

११.२६ ऐअततहासमसा�थमसामू�हहक छलफल आरभ भ भएक 

आ.व. ०७७।०७८ मा �व�ापन भएका ��धकृ���र छैट� �हका �व�भ� पदको ला�ग �लि�� 

पर��ाबाट सफल भएका उ�मेदवारह�को ला�ग ���वा��ा� �गा�� �ल�ने सामू�हक छलफल 

आयोगको ���हासमा प�हलो पटक �म�� २०७८।०९।१३ मा आर�भ ग�रएको ��यो र 

यसकारण यो ���हा�सक सामू�हक छलफलको �पमा �ल�एको छ। उ� �दन ��धकृ���र 
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छै�� त�का त�या� अ��कृत पदको ला�ग �लिखत पर��ाबा� स�ल भएका उ�मेदवार��को 

सामू��क छल�ल ग�रएको �थयो। 

११.२७ दो�ोो अ�रतर ेश लोक सेवा आयोग काय�शशाला गो�� 

�देश लोक सेवा आयोगबा� स�ालन �नेु पर��ा अ� ब�� �व�सनीय, मया��दत र �व�छ 

बनाउदै लैजान एवम ्पर��ा स�ब��ी काय���ाल�मा एक�पता �याउन, अ�तर �देश स�काय� 

तथा एक आपसको अनभुव आदान �दान गन� अ�भ�ायले यस वष� �देश लोक सेवा आयोग, 

�देश नं 1 को आयोजनामा  दो�ो अ�तर �देश काय�शाला गो�ी �वरा�नगरमा स�प� न 

ग�रएको �थयो। �देश नं 1 को माननीय म�ुयम��ी  �ी राजे�� कुमार रा�को �मखु 

आ�त�यतामा र �मखु सिचव डा. राम �साद ि��मरेको उपि�थ�तमा सातै �देश लोक सेवा 

आयोगका पदा��कार�, कम�चार�, �व�भ� न �े�का �व�को स�भा�गता तथा लोक सेवा आयोगका 

��त�न�� समेतको उपि�थ�तमा �म�त २०७८ पौष १८ र १९ गते दो�ो अ�तर �देश लोक 

सेवा आयोग काया�शाला गो�ी �वरा�नगरमा स�प� ग�रएको �थयो।  

�वरा�नगरमा स�प� न यस काय�शाला गो�ीबा� सबै �देश लोक सेवा आयोगका 

पदा��कार���को अनभुव र भावनाला� आ�मसात गद� सव�स�मत �पमाः 

 “नेपाल सरकारबा� �म�त २०७६ वैशाख १६ गते �न�ा�र� भएको �देश लोक सेवा 

आयोगका अ�य� र सद�य��को �व�मान मया�दा�म स�ब��ी �यव�था संवै�ा�नक 

पदा��कार�को मया�दा अनकूुल नभएकोले लोक सेवा आयोगका सद�य��को मया�दा�म 

प�छ �मश� रा� ेगर� प�रमाज�न �नु नेपाल सरकारसँग अनरुो� गन�। 

 �देश लोक सेवा आयोग �देशको एक संवै�ा�नक अ� भएकोले आयोगको काम 

कारबा��मा आयोगका पदा��कार���को नाम अगा�ड माननीय ले��ेस�बो�न गन� अ�यास 

गन�।   

 �देश �नजामती सेवा �न र �थानीय सरकार� सेवा स�ब��ी कानूनको यथाशी� �नमा��का 

ला�ग आ-आ�ना �देशका �देश सभा र �देश सरकार��सँग अनरुो� गन�। 

 �देश �नजामती सेवा �न र �थानीय सरकार� सेवा स�ब��ी कानूनको �नमा�� नभएस�म 

कम�चार� समायोजन �न, २०७५ बमोिजम पदपू�त� ���याला� �नर�तरता �दन।े  

 �देश लोक सेवा आयोग��ले आ�नै ��तक िच�� (लोगो) बना� �योगमा �याउने।” 

लगायतका १८ बुदेँ �ोष�ाप� जार� ग�रएको �थयो।उ� �ोष�ाप� अनसूुची १९ मा 

रािखएको छ। 
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अबदेिख काय�शाला गो�ीला� स�मेलनको �पमा �लने प�न �न��य ग�रएको ��यो। 

११.२८ दो�ोो अ�नतर ेश लोक सेवा आयोगको काय�शशाला गोसकीको समीः 

२०७८ पौष २२ गते आयोगमा पदा��कार� र कम�चार�ह�बीच दो�ो अ�तर �देश लोक सेवा 

आयोगको काय�शाला गो�ीको बारेमा सहभागी कम�चार� र पदा��कार�ले आ-आ�ना अनभुव र 

�ार�ा राखी �यस काय��ममा सहभागी हनु नसकेका कम�चार�ह�ला� �ानकार� गरा�एको र 

सम�मा काय�शाला गो�ीको समी�ा ग�रएको ��यो। 

११.२९ आयोगको इस�तहासमा पतलहलो पटकमु  बैठकः 

�म�त २०७८ माघ ३ गते आयोगका माननीय अ�य� कोरोना स���मत हनु ु भएकोले 

आयोगका अ�य� काठमा��मा रहन ुभएको र आयोगको ��तहासमा प�हलो पटक �मु बैठक 

(Zoom meeting) �म�त २०७८।१०।०४ गते म�लबार ग�रएको ��यो। �� बैठकले 

कोरोनाको फैलावट ब�दै गएको हुँदा �म�त २०७८।१०।०८ गतेबाट स�ु हनेु भ�नएको 

�लिखत पर��ा ��गन गन� �न��य गरेको ��यो।  

११.३० माननीय म�ुययम�ससँग छलफलः 

 �म�त 2078/10/2� गते माननीय म�ुयम��ी �ी  रा�े�� �साद पा��े� �न�म� �मखु 

सिचव �ी याम लाल भसुालसँग आयोगका पदा��कार�को कम�चार�को पदपू�त� स�ब��मा 

�लफल भयो। कोरोनाको कार� ���गत पर��ा काय��म स�ु गन� माननीय 

म�ुयम��ीबाट �प� टेवा �ा� भएमा मा� �यून �नशि� भएको आयोगले पर��ाको 

ता�लका �काशन गन� स�ने अ�य�ा पर��ा स�ालन गन� असम�� हनेु कुरा रािखएको 

��यो।  

 माननीय म�ुयम��ीले सकारा�मक कुरा गनु� भएकोले पर��ा ता�लका �म�त 

2078/1१/०७ गते श�नबारबाट स�ु हनेु गर� �काशन ग�रएको ��यो। 

११.३१ नेपाल भेटे�नरनर � एसो�ससएँग छलफलः 

�म�त २०७८।१०।२४ गते नेपाल भेटे�रनर� एसो�सएसनका अ�य� �ा. िशतल का�ी �े�को 

नेत�ृवमा आएको ��त�न��म��लसँग आयोगका पदा��कार�को �लफल भएको ��यो। 

मा�नसको �वा��य पर��� गर� रोग �नको पान� सेवामा रहेका �वा��य िच�क�सक/�ा�टरको 

मे��कल अ��कृतको स�ु �यूनतम तह अ��कृत�तर आठ� कायम हनेु तर �यो भ�दा कम 
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समय नहनेु गर� अ� ब�� अ�ययन गन� पश ु िच�क�सक अ��कृत�तर छैट� भनी गत व�� 

बागमती �देशले गरेको �व�ापन उिचत नभएको भनी स�मा�नत सव��च अदालतमा म�ुा हाल� 

अ��कृत�तर छैट�को �म�त २०७७ फागनु म�हनामा हनु लागेको �लि�त पर��ा रो�कएको 

��यो। हालस�म प�न कुनै फैसला नभएको बारे गहन छलफल हुँदा स�मा�नत सव��च 

अदालतले पर��ा रो�न नपन� भनी हालै �न��य �दएको भ�े जानकार� �ा� भएकोले �म�त 

२०७९ जे� म�हनामा यस आ.व. को पर��ा स�ु हनु ु सबभ�दा अगा�� बाँक� रहेका पश ु

िच�क�सक लगायतको पर��ा गन� कुरा भएको। 

११.३२ �ललिखत पर�ा का काय ��थगन र �ुः 

उ�मेदवार छनौटको ला�ग यस आ���क व��मा स�ालन हनेु �लि�त पर��ा काय��म �म�त 

२०७८।१०।०८ बाट आर�भ हनेु गर� तो�कएकोमा कोरोनाको ��म�ोन �या�रय�ट 

फै�लएको हुँदा उ� �म�तमा स�ालन हनेु पर��ा ��गन गर� �म�त २०७८।११।०७ गते 

सहायक पाँचौ/ले�ापाल/आ�त�रक ले�ा पर��क सहायक पदको �लि�त पर��ा स�ालनबाट 

स�ु भएको ��यो। 

११.३३ लोक सेवा आयोगह�कको ईु � दवसीय दोो ो रा   �येलनः 

 लिु�बनी �देश, �प�देह�को �तलो�मा नगरपा�लकाको मि��ाममा �म�त २०७८ फागनु 

२३ र २४ गते �देश लोक सेवा आयोगह� सि�म�लत लोक सेवा आयोगह�को दईु 

�दवसीय दो�ो रा��य स�मेलन (Second National Conference of Public Service 

Commissions of Nepal) लोक सेवा आयोग र �देश लोक सेवा आयोगह�का माननीय 

अ�य�ह�, माननीय सद�यह�, आयोगका �ीमान ्सिचवह� स�हत स�ब� रा�सेवक 

कम�चार�ह�को ग�रमामय उपि���तमा लोक सेवा आयोगले आयोजना गरेको ��यो। 

 उ� स�मेलनमा लोक सेवा आयोगको ��तहास��त गौरव बो� गद� , साव�ज�नक पदको 

भना� र छनौटमा नेपालको सं�व�ान, कानूनी �यव��ा र आयोगको मू�य मा�यतालाई 

अ�ु�� रा�दै, आयोगको काम कारबाह�मा �न�प�ता, �व�छता र �व�सनीयतालाई �प 

स�ु� पाद� , यो�यता ��ाल�लाई संर�� गद�, यो�य, स�म र �मा�दार जनशि�लाई 

साव�ज�नक सेवामा आक���त गद� , लोक सेवा आयोग र �देश लोक सेवा आयोगबीच 

स�ीय लोकताि��क शासन ��ाल�, सं�व�ान त�ा �च�लत कानूनमा �यव��ा भए 
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बमोिजमको समावेशीकर�को �स�ा�तको मम� र भावना अन�ुप जनशि� भना� र 

छन�ट काय�मा सहकाय� र सम�वय गद� लोक सेवा आयोगबाट अवल�बन ग�रएको 

��ा�पत �स�ा�त त�ा मू�य मा�यतालाई प�रपालना गद� समानता, �व�सनीयता र 

�न�प�ताको �नर�तरता कायम गन� ��तब� भएको कुरास�हत �ो��ाप� जार� ग�रएको 

��यो। 

 “नेपाल सरकारबाट �म�त २०७६ वैशाख १६ गते �न�ा�र� भएको लोक सेवा आयोग 

र �देश लोक सेवा आयोगका अ�य� र सद�यह�को मया�दा�म स�ब��ी �यव��ा 

�च�लत कानूनी �यव��ा, �नयिु� र बरखा�तको ���या त�ा बहन गनु�पन� िज�मेवार� 

समेतलाई ���गत गर� पनुरावलोकन गन� नेपाल सरकारसम� माग गन� लगायतका ९ 

बुदेँ �न��यह� प�न ग�रएको ��यो। ती �ो��ाप� र �न��यह� अनसूुची २० मा 

समावेश ग�रएको छ। 

११.३४   खु सिचव �ीी कुु�सद सरसाद र�नरौलालाई आयोगमा आतव 

�देशमा पद��ापन भै आउन ु भएका �मखु सिचव �ी मकुु�द �साद �नर�लालाई �म�त 

२०७८।११।२७ गते आयोगमा �वागत ग�रएको ��यो। सो अवसरमा �देश सरकारका 

�व�भ� �नकायह�मा �र� रहेका क�रव ४० ��तशत भ�दा ब�� पदह� पू�त� गन� आव�यक 

सम�वय गर� स��य हनु अनरुो� ग�रएको ��यो। 

११.३५ िचतवनमा पर��र  स�रालमा खा�टे स��भावतव त जनशिर कादआ अद�भखुीकरण 

काय�� वम 

�देश लोक सेवा आयोगबाट �व�भ� समयमा िचतवनमा स�ालन हनेु पर��ालाई मया��दत त�ा 

अनशुा�सत बनाउन पर��ामा ख�टने के��ा�य�, सहायक के��ा�य�, सम�वयकता� र 

�नर��कह� ज�ता जनशि�लाई �म�त २०७८।१२।११ गते भरतपरु महानगरपा�लकाको 

सभाहलमा अ�भमखुीकर� काय��म स�ालन ग�रएको ��यो। �ीराम पडुासैनी, अ��कृत�तर 

आ��बाट काय��म स�ालन ग�रएको ��यो।सिचव �ी रामकृ�� अ��कार�बाट पर��ामा ख�टने 

जनशि�ले पालना गनु�पन� आचर� लगायतका �व�यमा �व�ततृ  काय�प� ��ततुी भएको र 

माननीय सद�य �ी सदुश�न �साद �कालबाट सानो म�त�य स�हत माननीय अ�य� �ी सरेुश 

मान �े�बाट �व�ततृ �पमा आयोगको �लिखत पर��ालाई मया��दत बनाउन सबै जनशि� 
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ला�ग पनु� पन� र �व�छ �न�प� �हसाबबाट यो�यतम उ�मेदवारलाई लोक सेवा आयोगको 

मापद��बमोिजम सफल बनाउन स��य भई सहयोग गन� आ�ह गनु� भएको �थयो। �वगतमा 

आयोगको पर��ामा अ�नय�मत गन� १३ जना उ�मेदवारह�लाई कारबाह� गर� २ व��स�म 

पर��ा �दन नपाउने गर� कालो सूचीमा रािखएको जानकार� प�न �दन ुभएको �थयो। 

११.३६ माननीय म�ुययम�ी�ँग आयोगका पदा��धकारको बैठकः  

 �म�त २०७८ चै� २० गते माननीय म�ुयम��ी �ी राजे�� �साद पा��ेसँग �मखु 

सिचव �ी मकुु�द �नर�लाको सहजीकर�मा बैठक बसेको �थयो। बार�बार आयोगको 

�ग�त तथा सम�याका बारेमा कुरा रा� माननीय म�ुयम��ीको समय न�म�दा बेला 

बखत असहज महससु ग�रएको कुरा माननीय अ�य� �ी सरेुश मान �े�बाट ��ततु 

भएको �थयो। माननीय म�ुयम��ी नयाँ �नयिु� भई आउन ु भएप�छ �म�त 

२०७८।०७।१४ मा बधाई तथा शभुकामना प�स�हत साव�ज�नक �शासनमा भएको 

�वस��त, सधुार गनु�पन�बारे सझुाव र आयोगको काय� स�पादनस�ब�धमा वा���क 

काय�ता�लका ��ततु ग�रएको कुरा �मर� गद� कम�चार� समायोजन �न, २०७५ 

बमोिजम यस आ.व. २०७८/७९मा आयोगबाट �व�ापन भएका सहायक�तर च�थो, 

पाँच� अ�धकृत�तर छैट�, सात�, नव� तथा �वा��य सेवाका अ�धकृत�तर आठ� तहका 

पदह�को �व�ापन ग�रएको �ववर�बारेमा जानकार� गरा�एको �थयो। साथै 

�देश�तरमा स��ठत सं�थाको हकमा प�हलो पटक मदन भ��ार� �वा��य �व�ान 

��त�ानमा स�ुमा आव�यक पन� �ाि�क र �शास�नक कम�चार�को प�न �व�ापन ग�रने 

जानकार� प�न �द�एको �थयो।  

 �देश र �थानीय तहमा सेवा�ाह�लाई ग�ु�तर�य सेवा �वाह गन� आव�यक पन� 

जनशि� पू�त� गर� सशुासन कायम गन� सघाउ प�ु याउने काय� आयोगले गन� भएको 

हुँदा माननीय म�ुयम��ीको दा�हने हात आयोग हो भ�े कुरामा माननीय म�ुयम��ी 

सचेत हनु ुभएकै छ भनी क�तीमा म�हनाको एक पटक छलफल बैठक आयोगसँग 

गन� माननीय अ�य�ले आ�ह गनु� भएको �थयो। 
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११.३७ आयोगका पदाम�धकारह�स  हत ूणम  कम�ाचारो को आाकतबैठकः 

�म�त २०७८।१२।२५ गते आयोगको काम कारबाह�लाई च�ुतता �दान गर� �जा�शील 

बनाउन आयोगका सिचवस�हत स�पू�� कम�चार�सँग आ�त�रक बैठकको आयोजना ग�रएको 

��यो। कम�चार�ह�लाई मनमा लागेका सकारा�मक नकरा�मक कुराह� खलेुर ��ततु गन� र 

पदा�धकार�ह�लाई प�न लागेका कुराह� राखी मन मा�ामा� गन� आयोगका माननीय 

अ�य�ले �ो�साहन गर� खलु�त छलफल भएको ��यो।य�तो आ�त�रक बैठकले आयोगको 

काय� स�पादनमा सकारा�मक छ�व �याउने हुँदा मा�सक �पमा सँगै बसेर िचया खाई 

�र�भ�का कुरा गन� �न��य प�न ग�रएको ��यो। 

११.३८ बढुवा समकम कतको अ� यो� तोो� 

�देश �नजामती सेवा अ�यादेश, २०७८ एवम ् ��ानीय सेवा (गठन त�ा स�ालन) अ�यादेश, 

२०७८ �म�त 2078�12�24 गते देिख लागू भएको र उ� अ�यादेश अनसुार �देश र 

��ानीय तहका �नजामती कम�चार�ह�को बढुवा �योजनका ला�ग �देश �नजामती सेवा 

अ�यादेश, २०७८ को दफा 42(1) (ख) र ��ानीय सेवा (गठन र स�ालन) अ�यादेश, 

2078 को दफा 34(1)(ख) बमोिजम �म�त 207��01�02 गते आयोगका माननीय 

अ�य��तर�य �न��यबाट बढुवा स�म�तको गठन भएको छ । बढुवा स�म�तको अ�य� तो�कएको 

स�ब�धी प� अनसूुची २१ मा समावेश ग�रएको छ। 

११.३९ लोक सेवा आयोगका पदाम�धकारहगँ बैठकः 

�म�त 207��1�21 गते यस आयोगका माननीय अ�य� �ी सरेुश मान �े�, माननीय 

सद�य �ी श�म�ला नेउपाने, सिचव �ी रामकृ�� अ�धकार� स�हतको टोल�ले लोक सेवा 

आयोगको काया�लय कमलपोखर�मा सो आयोगका मा� सद�य �ी माधव वेलवासे, मा� सद�य 

�ी �दनशे �सलवाल र मा� सद�य �ी म�ज ुकुमार�सँग भेट गर� छलफल गरेको ��यो। लोक 

सेवा आयोगको अनामनगरको प�हलाको दरखा�त काउ�टर रहेको भवनको मा���लो तलाको 

८ कोठा सबै ७ वटै �देश लोक सेवा आयोगलाई �योग गन� �दने भनी �न��य गरेको भ�े 

जानकार� �ा� भएप�छ उ� भवनका कोठाह� अवलोकन गन� ग�एको ��यो। अनामनगरको 

एउटा कोठामा�ले अपगु हनेु भएकोले आव�यकतानसुार �योग गन� तर अ�हले �देश सशुासन 
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के��, जावलाखेलको २ कोठा �योग गन� स�ुवधाजनक भ�को हुँदा आयोगको गो�य काय�ह� 

�यह��बाट गन� यस पटकको ला�ग स�ु ग�र�को �थयो। 

११.४० आ.व. २०७९/८० को वाकोषक क नी ीत तथा काय ��ीतु हनेु �देश सभाको बैठकः 

�म�त २०७९।०२।१६ गते माननीय �देश सभाका सभामखु �ी सान ुकुमार �े�ले माननीय 

�देश �मखुबाट वा���क नी�त तथा काय��म ��ततु गन� माननीय म�ुयम��ी �ी राजे�� �साद 

पा��ेलाई �� कागजात ह�ता�तर� गन� अनरुोध गनु� भयो। माननीय म�ुयम��ीबाट 

ह�ता�तर� भ�प�छ माननीय �देश �मखु �ी यादवच�� शमा�ले वा���क नी�त तथा काय��म 

��ततु गनु� भ�को �थयो। �� बैठकमा आयोगका माननीय अ�य� �ी सरेुश मान �े�को 

�प��थ�त भ�को �थयो। 

११.४१ न��ल � परात��ाथ कलाई कार 

आयोगको �व�ापन नं. 12-15/078-79, �शासन सेवा सा.�./लेखा समूह, �शासन 

सहायक/लेखा सहायक चौथो पदको �म�त 2079/02/19 गते स�ा�लत पर��ामा �थायी 

ठेगाना महो�र� �ज�ला भ�को पर��ाथ�  अभय कुमार यादवको नामबाट का�क�कोट-३, 

का�क� �थायी ठेगाना भ�को �दपे�� �साद बा�ताकोट�ले  पर��ा �द�रहेको अव�थामा न�ल� 

पर��ाथ� प�हचान भई आयोगको प.सं. 078/79, च.नं. ��7 �म�त 2079/02/19 को 

प�बाट �हर� �हरासतमा रहेका �नज न�ल� पर��ाथ�लाई थप अनसु�धान गर� हदै स�मको 

कारबाह� ���या अगा�� ब�ा�न �ज�ला �हर� काया�लय, मकवानपरु, हेट��ालाई अनरुोध 

ग�र�को �थयो। �नज न�ल� पर��ाथ�लाई कारबाह� ग�र�को �से �व��� अनसूुची २२ मा 

समावेश ग�र�को छ । 

११.४2 मदन भ��डार � ा�वा कव�य  �वी�ान ो दोतो ानको दो�सो – २०७९ मा सहभान�गता 

�म�त २०७९।०३।१५ गते माननीय पूव� म�ुयम��ी �ी �ोरम�� पौ�ेलको �मखु 

आ�त�यतामा मदन भ��ार� �वा��य �व�ान ��त�ानको दो�ो वा���को�सव – २०७९ को 

काय��म भ�को र �� काय��ममा नेपाल� का��से बागमती �देशका सभाप�त ��� बहादरु 

बा�नयाँले यो ��त�ान हेट��ाबाट अ�य� कुनै प�न हालतमा नसन� र �ु� भ�र काय� गन� 

��त�ानका पदा�धकार� स��यपूव�क ला�न अनरुोध गनु�भ�को �थयो। 
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११.४३ बागमती �येश सरकारबाट जार�  भएक थाथानीयेवा (गठन तथा स�ाालन) अनायेश, 

2078 को काया��वनवयनका स��बा धमा मापरभ पा 

 ��ानीय सेवा �ग�न त�ा स�ालन� ��यादेश, 2078 को दफा 6 उपदफा १ मा 

तो�कए बमो�जमको यो�यता पगेुका तह ४, तह ५, तह 7 र तह � का कम�चार�ह�को 

�तरवृ�� गदा� स�ब��धत कम�चार�को पदा�धकार रहेको काया�लयको स�ब��धत ���तयारवालाले 

गन� �यव��ा रहेकोमा सो �यव��ाका स�ब�धमा भरतपरु महानगरपा�लका लगायतका ��ानीय 

तहह�बा� �प�ताका ला�ग �नरुोध भई आएको ��यो । सो स�ब�धमा आयोगको 

207�/0�/�� को �नण�यानसुार सो ��यादेशको दफा ६ को उपदफा १ ले स�ब��धत 

कम�चार�को पदा�धकार रहेको काया�लयको स�ब��धत ���तयारवालाबा� �नण�य भई तह �मलान 

हनेु �प� �यव��ा भएको हुँदा सोह� बमो�जम हनेु �यहोरा जानकार� गराइएको । सो 

स�ब�धमा ��ानीय तहह�लाई ग�रएको प�रप� �नसूुची २३ मा समावेश ग�रएको � ।  

११.४४ आयोगलाई �ववपी ी बनाइएकम�ुााहमामस ममाथतनत सव�  यच अदालाालिखत जवाफ

�ाफराइएकोः 

 आयोगको �म�त २०७८/१०/१० को सूचना नं. ९८/०७८-७९ को �व�ापन नं. 

६११-६१४/२०७८-७९ बा� �वा��य सेवाको सात� तह, हे�� इ�सपे�सन समूहको 

जन�वा��य ��धकृत पदको ला�ग �व�ापन ग�रएकोमा �नवेदक डा. �लला बहादरु 

ब�नेतको आव�यक शै��क यो�यता �पगु भएको कारण आयोगले �नजलाई सोको 

जानकार� गराई आवेदन उपर कारबाह� नगरेको भ�े स�ब�धमा डा. �लला बहादरु 

ब�नेतले  �देश लोक सेवा आयोग, बागमती �देश समेतलाई �वप�ी बनाई स�मा�नत 

सव��च �दालतमा म�ुा हालेको। 

 कृ�णराज �तवार� ��ानीय तहको आ���क योजना त�ा त�या� सेवामा समायोजन भई 

कामकाज गद� आएकोमा आयोगबा� �म�त २०७८/१०/१० गते �का�शत �ये�ता र 

काय� स�पादनको मू�या�न�ारा हनेु बढुवाको सूचना नं. ९३/०७८-७९ (�देश 

�नजामती सेवाको ला�ग) मा �नजले आवेदन �दएको। �नवेदक �देश �नजामती सेवा 

नभई ��ानीय सरकार� सेवामा काय�रत कम�चार� भएको हुँदा �नज सो �व�ापनको 

ला�ग यो�य उ�मेदवार नभएकोले �नजको आवेदन ��वीकृत ग�रएको भ�े स�ब�धमा 
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�नवेदक कृ�णरा� �तवार�ले �देश लोक सेवा आयोग, बागमती �देश समेतलाई �वप�ी 

बनाई स�मा�नत सव��च अदालतमा म�ुा हालेको। 

 �वण कुमार च�धर� समेत �नवेदकले, आयोगले �व�ापन सूचना नं. ९२।०७८-७९ 

तथा सूचना नं. ९८।०७८-७९ का खलुा तथा समावेशी तफ� का �व�भ� पदह�को 

�व�ापन �काशन गरेको र समावेशी ख�डमा म�हला, आ�दवासी �न�ाती, मधेशी, द�लत, 

अपा�, �पछ�डएको ��े उ�लेख रहेको तर था� क�स�र नछु�ाएको सो 

नछु�ा�एकोले था� समदुायको सं�वधान �द� रो�गार�को हक हनन ्भएकोले उ� 

सूचना नं अ�तग�तका �व�ापनह� उ��षेणका आदेशले बदर गन� तथा अ�त�रम 

आदेशबा� उ� �व�ापन अ�तग�तका पर��ा काय��म स�ालन  नगन� नगराउन 

मागदावी राखी �र� �नवेदन दायर गरेको भ�े स�ब�धमा �वण कुमार च�धर� समेतले 

�देश लोक सेवा आयोग, बागमती �देश समेतलाई �वप�ी बनाई स�मा�नत सव��च 

अदालतमा म�ुा हालेको। 

 �नवेदकह� मधरुाम दवुाडी समेत 'भरतपरु म.न.पा. मा कम�चार� �यव�थापन गन� 

बनेको ऐन, २०७७' अनसुार बढुवा भएका कम�चार� रहेकोमा आयोगको �म�त 

२०७९/०१/१३ को �नण�य (�न.नं. ३८/०७८-७९) अनसुार उ� बढुवा बदर भई 

�नवेदकह�लाई अ�याय परेकोले आयोगको उ� �नण�य तथा �देश �न�ामती सेवा 

(ग�न तथा स�ालन) अ�यादेश, २०७८ को दफा १५३ को उपदफा (१) उ��षेणको 

आदेशले बदर गराउनका ला�ग �र� �नवेदन दायर गरेको भ�े स�ब�धमा मधरुाम 

दवुाडी समेतले �देश लोक सेवा आयोग, बागमती �देश समेतलाई �वप�ी बनाई 

स�मा�नत सव��च अदालतमा म�ुा हालेको। 
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प�रर�ेद – १२ 

आयोगले िज�मेवारर  �वनवाको �मममा भोेका सम�ययाह 

12.1 आयोगमा कमव�चारकोको क 

�देश सरकार�ा� �वीकृत अ�थायी दर��द� अनसुार �देश लोक सेवा आयोगको काया�लयमा 

�वीकृत दर��द� कुल ४९ जना भ�ता प�न राजप�ा��त �थम �ेणी १, अ��कृत आठ� १, 

अ��कृत सात� ३, राजप�ा��त ततृीय �ेणी ३, अ��कृत छैठ� ३ र सहायक पाँच� ३ तथा 

काया�लय सहयोगी ५ र हलकुा सवार� चालक २ गर� ज�मा २१ जना कम�चार��ा� काया�लय 

�यव�थापन ग�र�को आयोगको अ�थायी संरचना र दर��द� अनसुार तहगत दर��द� स��या, 

पदपू�त� र �र� अव�था अनसूुची २ र आयोगमा काय�रत कम�चार�ह�को �ववरण अनसूुची ३ 

मा समावेश ग�र�को छ। �वीकृत अ�थायी दर��द�को ४२.८५ ��तशत मा� कम�चार�ले 

आयोगको माग स�लन, �व�ापन, �वशे���ा� �� प� �नमा�ण र प�रमाज�न, �ल��त पर��ा 

स�ालन, दोहोरो को���, उ�र प�ु�तका पर��ण, �ल��त पर��ाको न�तजा �काशन, अ�तवा�ता� 

स�ालन, �स�ा�रस, �स�ा�रस भ�का कम�चार�लाई अ�भम�ुीकरण काय��म र �स�ा�रस प� 

�वतरणज�ता अ�य�त गहन काय� सहज �हसा��ा� स�पादन गन� क�ठनाइ भइरहेको 

छ।�ज�मेवार� र काय� �कृ�त अनसुार �यूनतम स��यामा प�न जनश�� उपल�� हनु सकेको 

छैन। यसले काममा ��लाईका साथै गणु�तरमा स�ुार गन� क�ठनाइ भई रहेको छ। �नय�मत 

अनगुमन तथा �व��ना�मक कामह�लाई आयोगले �ा�य भ�र नजरअ�दाज गरेको अव�था 

रहेको छ। 

मौजदुा �यून कम�चार� काय�रत अव�थामा प�न आयोगको सहमती �जानकार�� ��ना स�वा 

गरेको अव�था प�न भइरहेको छ। 

12.2 भौ �तक ूवाव�धाको अभाव:  

२०७६ म��सर २ गते अ�य�को �नय�ु� भई म�ुयम��ी तथा म���प�र��को काया�लय 

प�रसरमा उपल�� गराइ�को ३ कोठामा आयोगले ४ म�हना काय�स�ालन गरेको र २०७६ 

चै� १ गते दे�� �र भा�ामा �लई काम कारवाह� स�ालन ग�र�को छ। आयोगको 

��याकलाप र कामको �कृ�त तथा ग�रमा उ�च �नाउन भा�ाको भवन अपया�� मा�ै होइन 

उपय�ु प�न नहनेु हुँदा आयोगको आ�नै भवन आव�यक दे���छ। आयोगको ला�ग पया�� 
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कोठा र सरु�ा ��त नै मह�वपू�� ह�ुछ। यसतफ�  आयोगले बेलाबखत माननीय 

म�ुयम��ीसम� ग�भीर �पमा �यान �दन ुपन� कुरा रािखर�हएको छ।  

12.3 सवार�  साधन र पार�रदक स�ुववध 

न�तजामखुी काय�स�पादनको �हसाबबा� सफल यस �देश लोक सेवा आयोगमा ��य �देश 

लोक सेवा आयोगह�को तलुनामा सवार� सा�नह� र पदा��कार�को पा�र��मकको �व��ा 

सबैभ�दा कम छ। आयोगको काय�बो� र काय� �कृ�तका आ�ारमा पर��ा सामा�ी ढुवानी 

त�ा यातायातका ला�ग सवार� सा�नको �भाव रहेको छ। आयोगका द�ु पदा��कार�ह�ला� 

हालस�म सरकार� सवार� �पल�� गरा�न स�कएको छैन।  ��त�ा र सरु�ाको �हसाबबा� 

आयोगका सद�यह�ला� गा�ीको स�ुव�ा हनु ज�र� देिखएको ।आयोगको भ��तक �ोत 

सा�नह�को �व��ा �नसूुची 4 मा समावेश ग�रएको छ। 

 

12.4 ससदमाधानत अदालतको ��ढलोफैसलाबाट आयोगको काय�  स ापादनमपरेको ��भा 

स�मा�नत सव��च �दालत र ��च �दालतमा �जरु� परेप�छ रो�कएका पर��ाह�बा� �देश 

सरकार र ��ानीय तहमा कम�चार�को दरब�द� पू�त� हनु सकेको छैन। लामो समयस�म 

फैसला नहुँदा जनताले �ा� गनु�पन� सेवा स�ुव�ामा कम�चार�को �भावको कार� ��य� �सर 

प�ररहेको छ जसबा� सरकारको काय� स�पादनमा सकरा�मक �भाव परेको छैन। 

12.5 नीरातगत अय�य 

�देश �नजामती सेवा �न �नयमको �भावमा �देश सरकारमा काय�रत कम�चार�ह�को वृि� 

�वकासमा ��तकूल �भाव परेको छ। आयोगले खलुा र आ�त�रक ��तयो�गता�मक पर��ा 

स�ालन गरेको भएताप�न बढुवा स�म�तको �भावमा बढुवा स�ब��ी कामला� �ि� बढा�न 

स�करहेको छैन। यो सम�या ��ानीय तहका कम�चार�ह�ले प�न भो�गरहेको �व��ा छ। 

�वगत ५ व�� देिख बढुवाको ���या �व��द रहेको छ। �च�लत कानून बमोिजम आयोगले 

पर��ा स�ालन गदा� �देशमा �र� रहेका ���कृत तहका पर��ाह� �पर �या�यक ��ह� 

समेत ��ठरहेका छन।् 
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12.6 �तर � पदहलकुाउने �विृ�  

आयोगको वा���क काय�ता�लका बमोि�म गत आ���क व��मा ११९ वटा व�थानीय तहह��मे 

६२ वटाले मा� �र� पदह� पदपू�त�का ला�ग माग गर� पठाएका ��ए । मागको आ�ारमा 

आयोगले पदपू�त�को ���याह� पूरा गर� �स�ा�रसह� ग�ररहेको छ। केह� ��ान�य तहह� 

�र� पदह� पदपू�त�का ला�ग माग पठा�ने �व�यमा �नदुार देिखएका छन।् �देश सरकार 

मातहतका बहसु��यक �नकायह� (म��ालय) बा� गत व�� पदपू�त�का ला�ग �ासो देखाइएन। 

 

12.7 काया�ललय�वव ात:  

खाशगर� ���कृत वा सो भ�दा मा��को �लिखत पर��ाको ��प� �नमा��, प�रमा��न, ��र 

पिु�तका पर��� ��ता गोपन�यता कायम गर� स�पादन गनु� पन� काय�ह�को ला�ग 

पर��ा��ह�को सह�ता र द��व�ह�को सेवाको ग�ु�तर कायम गन�का ला�ग काठमाडौमा 

आयोगको स�ुव�ास�प� काया�लय भवन ��नवाय� नै भएको छ। काठमाडौमा आयोगको शाखा 

काया�लय ��ापना गनु�पन� र त�कालका ला�ग स�पक�  काय�लय ��ापना गनु�पन�मा सो हनु 

नस�दा आयोगको काय� स�पादनमा क�ठनाइ महशसु भएको छ ।  
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प��र�ेद - १३ 

सझुावह� 

1. �र� पदह� पदपू�त�मा �देशका बहसंु�यक म��ालयह� र �थान�य तहह�ले �र� 

पदह� पदपू�त� गन� त��  आ�थ�क व�� २०७८/०७९ मा पया�� चासो न�दएको 

आयोगलाई लागेको �� �वशे� गर� कम�चार� समायोजन �न को द�ा १२ मा भएको 

�यव�था “�देश वा �थान�य तहको सेवाको ला�ग द�ा ३ बमोिजम कायम ग�रएको 

दरब�द�मा द�ा ६ र ७ बमोिजम समायोजन गदा� समेत �य�तो दरब�द� पूरा हनु 

नसकेमा स�बि��त �देश वा �थान�य तहले �देश लोक सेवा आयोगमा पदपू�त�का ला�ग 

अनरुो� गर� पठाउन ुपन�” भ�े �प� �यव�थाको आिंशक मा� उपयोग हनु स�यो, जसले 

गदा� कम�चार� अभावको सम�या �युकँा �यु ँ र�ो� यसथ� �देश सरकार र �थान�य 

तहह�ले यो �ाव�ानको ग�भ�रतालाई अनसुर� गर� �र� पदह� पदपू�त�को ला�ग  

हालस�म मागआकृ�त �ारम भर� नपठाएका �देशका म��ालयह� र �थान�य तहले 

त�काल स�प�ु� �र� पदह�मा पदपू�त�का ला�ग माग आकृ�त �ारम भर� आयोगमा 

पठाउन ु पन�� 

2. २०७८ साल चैत २४ गते बागमत� �देश सरकारले जार� गरेको �देश �नजामत� सेवा 

अ�यादेश, २०७८ एवम ् �थान�य सेवा (गठन तथा स�ालन) अ�यादेश, २०७८ मा 

�यव�था भए अनसुार बढुवा स�म�तको सिचवालय ��याश�ल हनु नस�दा खलुा तथा 

आ�त�रक ��तयो�गताका �लिखत पर��ाको न�तजा �कािशत गन� स�कएन� उपरो� 

अ�यादेशमा भएको �यव�थाह� बमोिजम दरब�द� य�कन गन�, पद दता� गन� र �र� 

रहेका पदह� पदपू�त�का ला�ग आयोगको वा���क काय�ता�लका बमोिजम माग�ाराम भर� 

पठाउने काममा �देशका म��ालय एवम ् �थान�य तहह� ग�भ�र हनुपुन� साथै बढुवा 

स�म�तले बढुवाको ���या पूरा गर� लामो समय देिख रो�कएका �व�भ�त तहका �लिखत 

पर��ाह�को न�तजा �काशनमा आयोगलाई सहज�कर� ग�र�दन म�ुयम��� तथा 

मि��प�र��को काया�लयले पहल �लन ुपन�� 

3. सं�व�ान अनसुार स��यता काया��वयन भई देश स��य संरचनामा गइसकेको अव�थामा 

अ�य म��ालय र काया�लयह� �थाय� कम�चार�को दरब�द�मा काय� ग�ररहेको अव�थामा 
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हालस�म आयोगमा अ�थाय� दरब�द�को �यव�था �ई कम��ार�ह� �व��� �नकायह�मा 

पदा�धकार राख� काजमा प�ाउने �यव�थाले गदा� आव�यक स��यामा कम��ार� पाउन 

नस�कएको अव�था य��प �व�मान रहेको छ। �देश लोक सेवा आयोगको कम��ार� 

दरब�द� �याद� कम��ार� सरह �यवहार गर� वा���क �पमा कम��ार�को अ�थाय� दरब�द� 

�व�कृ�तको ला�ग म�ुयम��� तथा मि��प�र��को काया�लय, बागमत� �देशमा अनरुोध 

गनु�पन� अव�थाले अ�य�बाट कम��ार� स�वा �ई आयोगमा आउन �ह��क�ाउने र हाल 

आयोगमा मौजदुा कम��ार�ह�मा समेत अ�नि�तता, नैरा�यताका साथै �हनताबोध र 

आ�मस�मानमा �ोट पगेुको ज�ता कुराह�ले गदा� �देश लोक सेवा आयोगले पेस गरे 

बमोिजम आयोगको संर�ना र दरब�द� �व�कृत गर� पद दता� समेतको �ब�धमा �देश 

सरकारले सहज�कर� ग�र�दन ुपन�। 

4. केह� म��ालय र �थान�य तहह�ले �र� पदह�मा ���लत कानून �वपर�त करार वा 

अ�थाय� �पमा कम��ार� �ना� गन� �वृि� रो�कएको छैन। यसत��  �देश सरकार 

अ�तग�तका सबै �नकायह� र �थान�य तहह�ले ग���र हनैु पन� अव�था रहेको छ। 

�देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ बमोिजम परामश� �लन ु पन� बा�या�मक 

�यव�थाह�को पालना न�एकोले पालना गनु�पन�।  

5. �देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ बमोिजम आयोगले �दान गरेको परामश�को सबै 

सरोकारवाला �नकायह�ले पालना गनु�पन�। 

6. �देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ बमोिजम आयोगले आव�यकतानसुार शाखा 

काया�लय �थापना गन� स�कने �यव�था गरेको तथा �वशे�गर� �व�ह�को सेवालाई 

��ावकार� बनाउन �व� उपल�धताको अव�था र पर��ा स�ालनको गा���य�ता 

समेतलाई ���गत गदा� का�मा�� उप�यका��� एउटा शाखा काया�लय �थापना गनु�पन� र 

त�कालै एउटा क�त�मा स�पक�  काया�लय �थापना गर� स�ालनमा �याउनै पन� अव�था 

रहेको छ। यसका ला�ग आयोगले सहयोगको अपे�ा राखेको हुदँा थप बजेट र 

जनशि�को �यव�थापनका ला�ग �देश सरकार सकारा�मक हनुपुन�।  

7. �देश लोक सेवा आयोगको काय� �कृ�तको ���को�ले सरकार� �वा�म�वको उपय�ु 

�वनबाट काया�लय स�ालनको �ब�ध गन� अ�नवाय� �एको छ। आयोगको अनरुोधमा 

यसत��  �देश सरकारले �ाथ�मकता �दनपुन�।  
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8. �देश सरकार र सबै ��ानीय तहह�ले ६ म�हनाभ�दा बढ� अव�धको ला�ग अ��ायी 

पदपू�त� गदा� �देश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ बमोि�म आयोगको परामश� �लनपुन� 

�यव��ालाई क�ा�का सा� पालना गन�� हाल आएर आयोगमा पदपू�त�को ला�ग कम 

स��याको माग आकृ�त फाराम भर� पठाउने र आफूखसुी करारमा कम��ार� रा� े�वृि� 

ब�ढरहेको देिखएकाले य�तो काय� त�काल अ��य गनु�पन�� 

9. स�मा�नत सव��� अदालतले सरकार�व��मा उ�रु� परेको ख��मा सरकार� काय�लाई 

सशुासनय�ु बनाउन ��म �ा��मकताका सा� फैसला �दन ुपन� र उ�रु� परेको �दनदेिख 

बढ�मा ३ म�हना�भ� �या�यक फैसला �द�स�न ु पन� बा�या�मक �यव��ा गनु� पन�� 

फैसला गन� स�ब�धमा सरकार� काय�लाई यो वा �यो नाममा �ढलास�ुती गन� नपा�ने र 

���ोने�सयाले अपनाएको �सर� अ�धकतम समय सीमा  कम गर� �नधा�र� गनु�पन�� 

10. स�, �देश र ��ानीय तह �सम�वय त�ा अ�तरस�ब�ध� ऐन, २०७७ को दफा ४ दफा ५ 

बमोि�म ��ानीय तहले स�ीय र �देश कानून ��तकूल नहनेु गर� काया��वयन गनु� वा 

कानून बनाउन ुपन�छ भ�े कुराको �यव��ा गरेको हुँदा �मखु �शासक�य अ�धकृतलाई 

�नद�शन �दन ुपन�� 

11. नेपाल सरकारबाट २०७६ वैशाख १६ गते �नधा�र� ग�रएको �देश लोक सेवा 

आयोगको अ�य� र सद�यको मया�दा�म प�रमा��नका बारेमा अि��ला दबैु वा�ष�क 

��तवेदनह�मा �प� आधारह�स�हत ग�भीर �यान आकृ� ग�रएकोमा हालस�म 

प�रमा��न नभएकोले �देश लोक सेवा आयोगका अ�य� र सद�यको मया�दा�म १२ 

न�बरमा संवैधा�नक �नकायका सद�य त�ा आय�ुको लग�ै प�छ रा� े �यव��ाका 

ला�ग �देश सरकार माफ� त नेपाल सरकारलाई अनरुोध हनु ुपन��  

12. बागमती �देश सरकारबाट अनरुोध भएबमोि�म बागमती �देश सभाबाट �म�त २०७९ 

आषाढ २९ गते �वीकृत भएको ��त��ापन �वधेयकह� - ��ानीय तहका सेवाको गठन 

त�ा स�ालनस�ब�धमा �यव��ा गन� बनेको �वधेयक र �देश �न�ामती सेवाको गठन, 

स�ालन र सेवाका सत�ह�को स�ब�धमा �यव��ा गन� बनेको �वधेयक २०७९ आषाढ 

३१ गते बागमती �देश सभा सि�वालयमा दता� भएको ��यो� यस ��त��ापन 

�वधेयकमा देहायबमोि�म ग�रएको �यव��ाले आयोगले �लएको छैठ� तहका सबै 

पर��ाह� अलप� पन� अव��ा �स��ना भएको छ� आयोगको काम ��त �न�व�ास 
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कमजोर हनेु र सहभागी हजार� पर��ाथ�ह� उपर अ�याय हनेु अव�था आउन स�ने 

अव�था उपर उ� अ�यादेश जार� हनु ुअिघनै आयोगले उपल�ध गराएको परामश� समेत 

नजर अ�दाज ग�रन ुउपय�ु नभएको हुँदा परामश� अनसुार हनु �देश सरकारसँग अनरुोध 

छ। 

ता�ललका ं. २५ 

�थथानीय तहका ेवाको गठन तथा स�ालनस�गब �धमा व�यवागथा गनेको ��त�ता�थापन ेयक  

दफा अ�यादेश, २०७८ मा भएको �यव�था ��त�थापन �वधेयक, २०७९ मा 

भएको �यव�था 

अ�यादेश 

२०७८ 

को दफा 

१५३ र 

अ�यादेश 

२०७९ 

को दफा 

१५६  

(२) यस अ�यादेश �ार�भ हुदँाका बखत 

���लत काननु बमोिजम �देश लोक 

सेवा आयोगबाट कारबाह�को �ममा 

रहेका पदपू�त� तथा ���लत काननु 

बमोिजम काय�स�पादनको ���या स�ु 

ग�रसकेका अ�य काय� सोह� काननु 

बमोिजम स�प� गन� कुनै बाधा 

पगेुको मा�नने छैन।  

(३) सेवा (गठन तथा स�ालन) 

अ�यादेश,२०७८ �ार�भ 

हुँदाका बखत ���लत कानून 

बमोिजम �देश लोक सेवा 

आयोगबाट कारबाह�को 

�मका रहेका अ�धकृत�तर 

छैठौ बाहेकका पदको 

पदपू�त� तथा ���लत कानून 

बमोिजम काय�स�पादनको 

���या स�ु ग�रसकेका अ�य 

काय� सोह� कानून बमोिजम 

स�प� गन� कुनै बाधा पगेुको 

मा�नने छैन। 
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अनसूुचीह� 

अनसूुची - १ 

स�ठन संरचना 
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अनसूुची - २ 

दरब�दद त तथा पू�तत��को अवत 

 

�..ं. पद �ेणी/तह सेवा समूह दरब�दद पू�तत �रर 

१ सिचव रा.प.��म/अ.११ ��ासन सा��� १ १ ० 

२ अ��कृत अ.९/१० ��ासन सा��� ३ ० ३ 

३ अ��कृत अ.७/८ ��ासन सा��� ९ *५ ४ 

४ लेखा अ��कृत अ.७/८ ��ासन लेखा १ १ ० 

५ कानून अ��कृत रा प त ृ �याय कानून १ **१ ० 

६ 
क��यटुर 

इि�ज�नयर 
अ.७/८ इि����व�व� �व�व� १ ० १ 

७ सहायक/अ��कृत स.अ. ५/६ ��ासन सा��� ३ १ ० 

८ 
क��यटुर 

अपरेटर/अ��कृत 
स./अ. ५/६ �व�व�  १ ***२ ० 

९ सहायक लेखा स. ४/५ ��ासन लेखा १ ० १ 

१० सहायक स. ४/५ ��ासन सा��� १२ ३ ९ 

११ 

सहायक 

क��यटुर 

अपरेटर 

स. ४/५ �व�व�  ८ ० ६ 

१२ 
हलकुा सवार� 

चालक (करार) 
�वह�न   ३ २ १ 

१३ 
काया�लय 

सहयोगी (करार) 
�वह�न   ५ ५ ० 

ज�मम ४९ २१ २८ 

* स�ीय मामला त�ा सामा�य ��ासन म��ालयबाट �ईुजना �ाखा अ��कृतह� काम गन� 

पठाइएको। 

**कानून अ��कृत आ���क मा�मला त�ा योजना म��ालयको कानून अ��कृतलाई आयोगको 

समेत काम हेन� िज�मेवार� ��इएको। 

*** क��यटुर अपरेटर/अ��कृत �रब��� १ भए प�न २ जनाबाट काम भइरहेको। 
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अनसूुची – ३ 

�ा. सं. २०७८ �ाावण१ गतेदेिख २०७९ असार मसा�ततसम म कायत रत कमररचार�ाको  
 

�. 

सं. 
कमाचचारमाको न/थर  पद सेवा/समूह अव�थथ कै��फय 

१ �ी �ामकृ�� ���का�� ��ेश सिचव 
�शासन/सामा�� 

�शासन 
��ा�ी 

 

२ �ी �ेव ना�ा�� च���� 
���कृत�त� 

��� 
िश�ा ��ा�ी 

�म�त २०७८ माघ 

१०स�म का���त 

३ �ी �ी�ाम �डुासैनी 
���कृत�त� 

��� 
�शासन/लेखा ��ा�ी  

४ �ी �ेके�� ���का�� 
���कृत�त� 

सात� 

�शासन/सामा�� 

�शासन 

��ा�ी  

५ �ी �ा��ुा� ��ा�ल 
���कृत�त� 

सात� 

�शासन/सामा�� 

�शासन 

��ा�ी  

६ �ी ��म ��ा 
���कृत�त� 

सात� 

�शासन/सामा�� 

�शासन 

��ा�ी  

७ �ी ��ैत ��ाल कानून ���कृत ��ा� ��ा�ी  

८ �ी �डल ��ा��ु तामा� शाखा ���कृत 
�शासन/सामा�� 

�शासन 

��ा�ी  

९ �ी �नशा ����ाने शाखा ���कृत 
�शासन/सामा�� 

�शासन 

��ा�ी  

१० �ी ��तमा सा�क��ा 
���कृत�त� 

�ै�� 

�शासन/सामा�� 

�शासन 

��ा�ी  

११ �ी �कश�� ��शी 
���कृत�त� 

�ै�� 
�व�व� ��ा�ी  

१२ �ी शि�मान कुमाल 
���कृत�त� 

�ै�� 
�व�व� ��ा�ी  

१३ �ी �मेश �ा� �म� 
���कृत�त� 

�ै�� 

�शासन/सामा�� 

�शासन 

��ा�ी 
�म�त २०७८ 

फागनु १ स�म 

का���त 
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�. 

सं. 
कम��चारक�को न/थर  पद सेवा/समूह अव�थथ कै��फय 

१४ �ी �े� �ा पौडेल 
सहायक��र 

पा�च� 

��ास�/सा�ा�य 

��ास� 

��ायी  

१५ �ी ��पे� �ह��� 
सहायक��र 

पा�च� 

��ास�/सा�ा�य 

��ास� 

��ायी  

१६ �ी ���प �ा�ले 
सहायक��र 

पा�च� 

��ास�/सा�ा�य 

��ास� 

��ायी  

१७ 
�ी ��े �सा� 

���ाको�� 

काया�लय 

सहयोगी 
��ास� 

��ायी  

१८ �ी स�र�ा काक� 
काया�लय 

सहयोगी 
- करार  

१९ �ी स�ु��ा काक� 
काया�लय 

सहयोगी 
- करार 

२०७८।११।३० 

स�� 

२० �ी रा� ुचौलागाई 
काया�लय 

सहयोगी 
- करार  

२१ �ी ��ल �हा�रु आले 
काया�लय 

सहयोगी 
- करार  

२२ �ी सप�ा ����रे 
काय�लय 

सहयोगी 
- करार  

२३ �ी रा�च�� �े� 
हलकुा स�ार� 

चालक 
- करार  

२४ �ी ���ृ आचाय� 
हलकुा स�ार� 

चालक 
- करार  
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अनसूुची - ४ 

भौ�यतक नयोत साधनको अव  
 

 

�..ं.  � ववर इकाई प�वरमा कै��फय 

१ घर ���ा -  - भाडामा रहेको 

२ स�ार� साधन-कार थान ३ 1 थान ह�ता�तर� भई 

नसकेको,  �क� १ थान 

मम�तमा ��� ��� ला�ने 

�र� �����र �सेको 

३ मोटरसाइकल थान 6  

४ डे�कट� क���ूटर थान 17  

५ ���टर थान 10   

६ �ो�े�टर थान 1   

७ ���ानर थान 1   

८ ��ा�ट� सेट 10 
 

९ OMR Machine सेट 2  

१० 
Online Application 

System Software 
सेट 1  
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अनसूुची -  ५ 

कोवनकनयोिजबजेट र सो स�बब�ीधी खचन को रर 

चाल ुखचख  शीषचचकको विगकोत र 

य..

सं. 

बजेट उपिशषखचक

नं. 
कुल बजेट 

आ.ब.२०७८/०७९ को 

बाकँ�  बेट 

कुल खचख 
खचख 

ोवि त 

१ २१०००००११३ 92064000.00 53362774.48 57.96 38701225.52 

२ २१०००००१३ 6903000.00 5751227.96 83.31 115772.04 

 

पुिँजगत खचख  शीषचचकको विगकोत र 

य..

सं. 
बजेट उपिशषखचक ं. कुल बजेट 

आ.ब.२०७८/०७९को 

बाकँ�  बेट 

कुल खचख खचख  वि ि 

१ २१००००११४ 1,28,50,000|- 1,17,09,446.12 91.12% 11,40,553.88|- 

स�पपा�िदत कायर 

य..ं. कोववर कोवनकनयोिजत र खचख अव��थ कैक�फय 

१ स��र� स��� ��र� 6540000|- 6454022|-   

२ मे�स�र� ��� ���र 4645000|- 4145298|-   

३ �����र ��� ����स� 665000|- 662644|-   

४ 
सू��� ����� ��� 

स���ेयर सं���� ��� 

250000|- 1155582|-   

500000|- 447480|-   
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अनसूुची -  ६ 

स��पा�िदतनु नसकेका काय��म 
 

�..ं. �वववर 
�ववनयनयोिज

रकम 
खच� कै��फय 

१ कम��ार� �ो�सा�न ��ा �रु�कार 0 0 
 

२ �दा��कार���को �देश �भ� ��ा 

अ��र �देश �म� ��� 

196000|- 147350|- 

३ आ��र�म� ��ा अनगुमन म�ुया�न 

र �म� 

1477000|- 1329596|- 

४ अ��र �देश अनभु� आदान �दान 

��� 

300000|- 194400|- 

५ कम��ार� �म�ा ��कास �ा�लम 200000|- 194400|- 

६ काननु �नयमा�ल� म�य�दा �यार�� 

�ल�ल गो�� 

100000|- 0 

७ आयोगको ����ेदन, बलेु��न, ���का� 

द��� �काशन 

200000|- 158397|- 

८ भ�न स�ालन ��ा मम�� संभार 500000|- 0 

९ ढु�ान� ��� 0 0 

१. भ�न स�ालन ��ा मम�� स�भारमा ���नयो��� रकम ��� न�नुमुा आयोग भाडाको 

�रमा स�ालन भ�कोले सा����नक स���� भाडाको �न�� �रमा �� मम�� स�भार र 

नयाँ संर�ना �नमा�� नभ�कोले ��� �नु नसकेको। 

२. �ा� ब�े�को अ��नमा र�� �स�म� �ो� सा�नको �य����� ��मा आ��यक�ा र 

����य समे�ला� ���ार गर� �ो�क�को स��ू�� काय� �यून�म ���मा �रुा गरेको। 
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अनसूुची  - ९ 

राज�  र धरौटकोको  रव 
 

राज�  को ो ववर 

�.. 
राज� 

ख.शी.नं. 
राज�  िशषक 

आ.व २०७८/७९ मा  

संक��त रकम 
कैो�फय 

1. १४२२९ ��� �शा���क �ेवा 

श�ुक 

15300|-  

2. १४२२४ �र��ा श�ुक 72181484.80|-  

3. 15111 बे�� ु 50775|-  

��मा 7,22,47,559.80|- 
 

 

धरौटटकको   वव 

गत आ.व. क� ���ा 4,80,851|- 

चाल ुआ.व.क� आ��ा�� 19,10,579|- 

��मा आ��ा�� 23,91,430|- 

��र ��ा�ा रकम 0 

�र��� ��ता� 10,10,671|- 

��मा �च� 10,10,671|- 

ब�क ���ुार बा�क� 13,80,759|- 
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अनसूुची  - १० 

बे�� ुफ���कटको ि�� 
 

 

��. �वववण रकम 

१ कुल बे�� ु 0 

२ ���� ���� 0 

३ ब��क� बे�� ु 0 

४ ���� ����� 100% 
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अनसूुची - ११ 

शैि�कक य� यतको मननधारम र पा��म म मतनमस��बनीधी  रव 
 

मसस.ं. सेवा/समूह/उपसमूह तह पद 
पा��म म लू हनेु 

मममय 

१ 
�ा�यापन सेवा/नन-मे��कल 

समूह/मे��कल वायोकेमे�� उपसमूह 
नव� ले�च�� 2078/08/12 

२ 
�ा�यापन सेवा/मे��कल 

समूह/��ल�नकल �याथोलो�� उपसमूह 
नव� ले�च�� 2078/08/12 

३ 
�ा�यापन सेवा/नन-मे��कल 

समूह/�ामा�स�/�ामा�कोलो�� उपसमूह 
नव� ले�च�� 2078/08/12 

४ 
�ा�यापन सेवा/नन-मे��कल 

समूह/�ामा�स�/�पे��ो�कोप� उपसमूह 
नव� ले�च�� 2078/08/12 

५ 

�ा�यापन सेवा/मे��कल 

समूह/��ल�नकल ����योलो�� 

उपसमूह 

नव� ले�च�� 2078/08/12 

६ 
�ा�यापन सेवा/नन-मे��कल 

समूह/प��लक हे�थ उपसमूह 
नव� ले�च�� 2078/08/12 

७ इ���नय��� सेवा/�ा�व��क समूह पा�च� इले����सयन 2078/08/12 

८ ��ासन सेवा/सूचना ��व�� समूह पा�च� 
सूचना ��व�� 

सहायक 
2078/08/12 

९ 
�ा��क सेवा/लाइ�े�� समूह/लाइ�े�� 

उपसमूह 
पा�च� 

प�ुतकालय 

सहायक 
2078/08/12 

१० ��ासन सेवा/�ा��क समूह पा�च� 

��ासन 

सहायक /लेखा 

सहायक 

2078/08/12 

११ ��ासन/��ासन चौथो  
सहायक 

चौथो(आ) 
२०७८।१०।०८ 

१२ ��ासन/�याय  छै��  
कानून 

���कृत 
२०७८/१०/०८ 
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मसस.ं. सेवा/समूह/उपसमूह तह पद 
पा��म म लू हनेु 

मममत 

१३ �व�व� छैट�  
म��ला �व�ा� 

����ृत 
२०७८/१०/०८ 

१४ �वा��य/�े.इ.  �ात� इ�टोमोलो�ज� २०७८/१०/०८ 

१५ आ. यो. त�ा त�या� �ेवा/त�या�  �ात�  
त�या� 

����ृत 
२०७८/१०/०८ 

१६ �वा��य/�.न.प.�े.न  �ात�  
��य�ुनट� 

न���� ����ृत 
२०७८/१०/०८ 

१७ �वा��य/���जयो�ेरापी  �ात�  ���जयो�ेरा�प� २०७८/१०/०८ 

१८ �वा��य/�ाम��ी �ात� 
�ाम��ी 

����ृत पद 
२०७८/१०/०८ 

१९ �वा��य/जनरल न����  �ात� न���� ����ृत २०७८/१०/०८ 

२० �वा��य/�े�� इ��पे��न  �ात� 
जन�वा��य 

����ृत 
२०७८/१०/०८ 

२१ �वा��य/मे���ल �या� टे�नोलोजी  �ात�  
मे���ल �या� 

टे�नोलो�ज� 
२०७८/१०/०८ 

२२ 
�वा��य/ �व�व�/वायोमे���ल 

इ���नय�र� 
आ�� 

वायोमे���ल 

इ���नयर 
२०७८/१०/०८ 

२३ �वा��य/जनरल �े�� �����ेज  आ�� 
मे���ल 

����ृत 
२०७८/१०/०८ 

२४ �वा��य/एने��े��योलोजी,  नव� 
����टे�ट 

एन�े�े��योलो�ज� 
२०७८/१०/०८ 

२५ �वा��य/मे����न/जनरल मे����न  नव� 

����टे�ट 

जनरल 

���ज��यन 

२०७८/१०/०८ 

२६ �वा��य/�ज�र�/जनरल �ज�र� नव� 
����टे�ट 

�ज�न 
२०७८/१०/०८ 
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मसस.ं. सेवा/समूह/उपसमूह तह पद 
पा��म म लू हनेु 

मममत 

२७ ��ा���/�े�थ ��केुशन न�� 
��ा��� �श�ा 

�शा�क 
२०७८/१०/०८ 

२८ ��ा���/ ���र�/�थ�पे��क  न�� 

क����े�� 

�थ�पे��क 

���न 

२०७८/१०/०८ 

२९ ��ा���/����े����/�ा�न�क�ल���� न�� 

क����े�� 

����े���� 

��� 

�ा�न�क�ल���� 

२०७८/१०/०८ 

३० 
��ा���/��ाथ�ल���/�नरल 

��ाथ�ल��� 
न��  

क����े�� 

��ाथ�ल��� 
२०७८/१०/०८ 

३१ 
��ा���/पे���ा����/पे���ा��क 

मे����न   
न�� 

क����े�� 

पे���ा�����न 
२०७८/१०/०८ 

३२ 
��ा���/रे����ल���/रे���� 

�ा��न����  
न��  

क����े�� 

रे����ल���� 
२०७८/१०/०८ 

३३ ��ा���/�ा���ा�� न�� 
क����े�� 

�ा���ा��� 
२०७८/१०/०८ 

३४ ��ा���/�े�थ ���पे��न  न�� 
�न��ा��� 

�शा�क 
२०७८/१०/०८ 

३५ 
�शा�न/�ामा�� �शा�न, लेखा तथा 

लेखाप�र�� 
न��  ���कृत न�� २०७८/१०/०८ 
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आ
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ख
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आ

ठ
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आ
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अनसूुची –१४ 

आ.व. २०७८/०७९ मा �देश लोक सेवा आयोगबाट भएका �ववापापन स��ब �धी तृ �वववरण 
 

आ.व. 2078/79-�देश सरकारको पदपूय त म माग सया 

���श� �वभाज� चौथो पाँचौ ���� सा�� ��� �व� ज�मा 

जे��ा � काय� स�पा�� मू�या�क� 
 

18 
 

2 
  

20 

काय� �म�ा �था ��भुवको मू�या�क� 
 

11 
   

28 39 

�����क ���यो���ा 2 2 
 

7 
 

11 22 

खलुा 34 37 
 

22 17 9 119 

ज�मा 36 68 
 

31 17 48 200 

आ.व. 2078/79-ी�थानीय तहको पदूय त म माग सया 

���श� �वभाज� चौथो पाँचौ ���� सा�� ��� �व� ज�मा 

जे��ा � काय� स�पा�� मू�या�क� 2 32 5 
  

1 40 

काय� �म�ा �था ��भुवको मू�या�क� 
 

18 
   

4 22 

�����क ���यो���ा 8 13 
   

1 22 

खलुा 388 101 50 
 

2 
 

541 

ज�मा 398 164 55 
 

2 6 625 

आ.व. 2078/79-�देश सरकार र ी�थानीय तहको जमामा पूय त म माग सया 

��काय चौथो पाँचौ ���� सा�� ��� �व� ज�मा 

��ेश 36 68 0 31 17 48 200 

�था��य 398 164 55 0 2 6 625 

ज�मा 434 232 55 31 19 54 825 

आ.व. 2078/79 मा �देश सरकारको म��ालालय/कानकायगत ूय त म माग सया 

म��ालय���काय चौथो पाँचौ ���� सा�� ��� �व� ज�मा 

��ेश सभा सिचवालय 0 2 0 0 0 0 2 

भ�ूम �यव�था कृ�� �था स�का�� 

म��ालय 
21 27 

    
48 

�वा��य म��ालय 12 22 
 

31 17 48 130 

सामािजक �वकास म��ालय 
 

2 
    

2 

��थ�क मा�मला �था योज�ा 

म��ालय 
3 15 

    
18 

ज�मा 36 68 0 31 17 48 200 
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अनसूुची १7 

साव�(जनकनक ासशासन (ामनजामती न� मा भएको कववसजन सधुार गन�  गु�  पन ब बे सझुाव 

Suresh Man Shrestha <sureshman1@yahoo.com> 

To:rajendra.sst@gmail.com 

Bcc:Suresh Man Shrestha,Suresh Man Shrestha 

Thu, 14 Oct 2021 at 23:41 

माननीय स�ीीय मामममला तथा सामा कय सनशासन माी री ेम� क ादसाे��यू 

स�ीीय मामममला तथा सामा कय सनशासन मय 

जसँहदरबार , काठमाड�। 

कवषयः साव�(जनकनक ासशासनमा भएको सजवससधुार गन�  गु�  पन ब बे सझुाव 

१.  सव���म माननीय�यू स�ीय मा�मला त�ा सामा�य �शासन म��ी हनु ुभएकोमा हा���क ब�ा� �ापन 

ग��छु। यहाँको काय�कालमा सेवा�ाह� नाग�रकला� आव�यक पन� साव�ज�नक सेवाला� सव�सलुभ 

बनाउने काय�मा अनकुर�ीय सफलता �मलोस ्भनी शभुकामना �य� ग��छु।  

२.  म नेपाल सरकारको पूव� सि�व र हाल ��ेश लोक सेवा आयोग बागमती ��ेशको अ�य� भएको 

नाताले आफूले काय� स�पा�न ग�ा� नेपालको साव�ज�नक �शासन ��नजामती �शासन� मा �ेिखएका 

�नराशजनक अव��ाला� �जा� भन� नेपालको स��व�ान, ��ानीय सरकार स�ालन ऐन, २०७४, 

कम��ार� समायोजन ऐन, २०७५, �नजामती सेवा ऐन, २०४९ र �नजामती सेवा �नयमावल�, 

२०५०, ��ेश लोक सेवा आयोग �आ�ार र माप��� �न�ा�र�� ऐन, २०७५ र बागमती ��ेशको 

��ेश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७6, र स�, ��ेश र ��ानीय तह �सम�वय त�ा अ�तरस�ब��� 

ऐन, २०७७ को �यव��ाबमोिजम  ग�भीरतापूव�क �लएर काय� अगा�� ब�ाउन स�ुावह� पेश 

गरेको छु।उ� स�ुावह� र भएका �व�मान कानूनी �यव��ा यसै इमेलसँग स�ल�न गरेको छु। 

३.   हजरुको अनकूुल समयमा मैले हजरुसँग छलफल गन� पाए अ� �प �प� पान� ��ए।ँ 

भवद�य 

  सरेुश मान ाे� 

अ�यय 

कदेश लोक सेवा आयोग 

बागमती कदेश। 

Rajendra Shrestha <rajendra.sst@gmail.com> 

To:Suresh Man Shrestha 

Fri, 15 Oct 2021 at 18:47 

Thank you for your email 

Regards. 

RPS 
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अनसूुची २५ 

�देश लोक सेवा आयोग, बागमती �देश ईववपीलीलाई वपवपबनी बनाइएका सनतमाव�नत 

अदालतमा ईववचाराधीन रेका म�ुााह स स�ाब �धी जान 

सस.नं. 
म�ुा नं. तथा 

अदालत 
म�ुााको ना म�ुााको िथसथ ईववषयवतकुो संिप� ई वाव 

१ 

०७८-WO-

१०४६, सव��च 

अदालत 

डा. �लला 

बहादरु ब�नेत 

�व. �देश लोक 

सेवा आयोग, 

बागमत� �देश 

समेत 

चाल ु

(अ�त�रम 

आदेश जार� 

नभएको) 

आयोगको �म�त २०७८/१०/१० को 

सूचना नं. ९८/०७८-७९ को �व�ापन 

नं. ६११-६१४/२०७८-७९ बाट 

�वा��य सेवाको सात� तह, हे�� 

��सपे�सन समूहको जन�वा��य अ��कृत 

पदको ला�ग �व�ापन ग�रएकोमा 

�नवेदकले उ� �व�ापनमा आवेदन 

�दएको । �नवेदकको आव�यक शै��क 

यो�यता अपगु भएको कारण आयोगले 

�नवेदकलाई सोको जानकार� गराई 

आवेदन उपर कारबाह� नगरेको । 

�ननेदकले ानवा�न ेेवा �ननयमावल, 

२०५५ बमोिजम आव�नयक  ैि�कक

यो�नयता  रुा नगरेकोले �ननजको  आेदन 

उपर कारबाहल  नभएको  भे े ेत 

बेहोराको �ललिखत जवाफ ारफराइए। 

२ 

०७८-WO-

०९४७, सव��च 

अदालत 

कृ�णराज 

�तवार� �व. 

�देश लोक 

सेवा आयोग, 

बागमत� �देश 

समेत 

चाल ु

(अ�त�रम 

आदेश जार� 

नभएको) 

�नवेदक ��ान�य तहको आ���क योजना 

त�ा त�या� सेवामा समायोजन भई 

कामकाज गद� आएकोमा आयोगबाट �म�त 

२०७८/१०/१० गते �का�शत �ये�ता र 

काय� स�पादनको मू�या�न�ारा हनेु 

बढुवाको सूचना नं. ९३/०७८-७९ (�देश 

�नजामत� सेवाको ला�ग)  मा �नवेदकले 

आवेदन �दएको। �नवेदक �देश �नजामत� 

सेवा नभई ��ान�य सरकार� सेवामा 

काय�रत कम�चार� भएको हुँदा �नज सो 

�व�ापनको ला�ग यो�य उ�मेदवार 

नभएकोले �नजको आवेदन अ�व�कृत 

ग�रएको । 
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�स.नं. 
म�ुा नं. तथा 

अदालत 
म�ुााको ना म�ुााको िथ�थ �यवषयवतकुो संि�� � य�व 

कमनचचारजस समायोजन , २०७५ को दफा 

१४ को उपदफा (२) को ख��ड (ख) 

बमोिजम  ोनज  ोवेदक �देश  ोनजामती

सेवामा बढुवाको ला गग  योमज य उेदवार 

नहनेु हुदँा  ोनज  ोवेदकको आवेदन 

अ�ववीृत ग�ारएको  भजे े ेत बेहोराको 

 ललिखत जवाफ फाफराइएको 

३ 

०७८-WO-

०८४०, सव��च 

अदालत 

�वण कुमार 

च�धर� समेत 

�व. �देश लोक 

सेवा आयोग, 

�ागमती �देश 

समेत 

चाल ु

(२०७८/१०/

२६ मा 

अ��काल�न 

अ�त�रम आदेश 

�ार� भ� 

२०७८/११/२

२ मा अ�त�रम 

आदेश 

�नर�तरता  

नहनेु आदेश 

भएको) 

�नवेदकले, आयोगले �व�ा�न सूचना नं. 

९२।०७८-७९ तथा सूचना नं. 

९८।०७८-७९ का खलुा तथा समावेशी 

त�� का �व�भ� �दह�को �व�ा�न 

�काशन गरेको र समावेशी ख��मा 

म�हला, आ�दवासी �न�ाती, मधेशी, द�लत, 

अ�ा�, ��छ��एको �े� ��लेख रहेको तर 

था� क�स�र नछु�ाएको सो 

नछु�ा�एकोले था� समदुायको सं�वधान 

�द� रो�गार�को हक हनन ् भएकोले 

�� सूचना नं अ�तग�तका �व�ा�नह� 

���षेणका आदेशले �दर गन� तथा 

अ�त�रम आदेश�ा� �� �व�ा�न 

अ�तग�तका �र��ा काय��म स�ालन  

नगन� नगरा�न मागदावी राखी �र� 

�नवेदन दायर गरेको । 

�देश  ोनजामती  ेवा तथा �थथानीय

सरकाररज  ेवा स बबनतध ीु�ै कानून 

ब ोननेको अव�थथामा  आयोगे �च ललत

 ोनजामती  ेवा स बबनतध ी समज ीय ून 

अनसुार पदस��मच तथा � मशतश त नचनधाज

गन�ज  गेको तथा हालको पदस��मच 

 ोनधााारणम ा ेत था�ज  सदुायलाई 

समावेशी समूहबाट � म�तनचपध ाोन गनज

बि�मत  नगराइएको  भेज े ेत बेहोराको 

 ललिखत जवाफ फाफराइए। 
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�स.नं. 
म�ुा नं. तथा 

अदालत 
म�ुााको ना म�ुााको िथ�थ �यवषयवतकुो संि�� � य�व 

४ 

०७८-WC-

००५०, 

सव��च अदालत 

मधरुाम दवुाडी 

समेत �व. �देश 

लोक सेवा 

आयोग, 

बागमती �देश 

समेत 

चाल ु

(अ�त�रम 

आदेश �ार� 

नभएको) 

�नवेदक�� 'भरतपरु म.न.पा. मा कम�चार� 

�यव�थापन गन� बनेको ऐन, २०७७' 

अनसुार बढुवा भएका कम�चार� र�ेकोमा 

आयोगको �म�त २०७९/०१/१३ को 

�नण�य (�न.नं. ३८/०७८-७९) अनसुार 

उ� बढुवा बदर भ� �नवेदक��ला� 

अ�याय परेकोले आयोगको उ� �नण�य 

तथा �देश �न�ामती सेवा (गठन तथा 

स�ालन) अ�यादेश, २०७८ को दफा 

१५३ को उपदफा (१) उ��षेणको 

आदेशले बदर गराउनका ला�ग �र� 

�नवेदन दायर     गरेको । 

आयोगले गरेको मममत २०७९/०१/१३ 

को मननणय (मन.नं. ३८/०७८-७९) 

नेपालको सं ववधानको धारा२२७, मनजामती 

सेवा ऐन, २०४९, कमण�चार स समायोजन , 

२०७५, �देश लोक सेवा आयोग (आयोग 

र मापद��ड  नवनधान) ऐन, २०७५, स�, 

�देश र � थानीय  तह  (समवयव य तथ

अमततरसबमबम ध), २०७७, �देश लोक 

सेवा आयोग ऐन, २०७६, ससममानतन

महालेखा परर�कककक ो अा�ठाउ वा � वा

�मतवेदन २०७८ को  ‘ख��ड –  ३ 

� थानीय  त' को बुदँा नं. ६६ (६६.१ 

देिख ६६.६ ससमम समेतको रोहमा कानून 

तथा मययायसत रहेको भठेे बेहोराको 

मललिखत जवाफ ारफराइएको 

 

 



t];|f] jflif{s k|ltj]bg @)&*÷)&(-138-
 

�ा��ा�� ��ान�रपा���ा�ा ���र���ा, २०७८।०४।२० 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�न�ा��� �े�ा �����ा �����ा �ानन�� ���� �� �रेु��ान �े� र �ानन�� ���� �� 

�����ा नेउपाने�� ���ा���ा� २०७८ �ा� २२ 
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��ज���� से�� ���स २०७८ ��� २२ ब�ृ��ो�� �������� ��ो��ो स������� 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
��ो��ो �ो�ो ������ ����े�� ������ ��ेश ���ु �� ���� ��� श���स�� �ेश,  

२०७८ असोज १५ 
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मा���� ��ेश �म�ु �� �ा����� शमा�सँग छलफल, २०७८ असोज १५ 

��ेश लोक से�ा ��ोग� �ामग�� ��ेशमा लोक से�ा ��ोगका मा���� अ��� �� मा�� �सा� 

रे�म���ूको भे��ा� का���म� २०७८/०८/२४ 
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��ेश लोक सेवा आयोग, ग��क� ��ेश, पो��ामा आयोगका कम��ा��को �न�ुव आ�ान ��ान 

�म�, २०७८ पौष 

 �ो�ो ���� ��ेश लोक सेवा आयोग स�मेलन, �व�ा�नग�मा २०७८ पौष १८ - माननीय 

��य��यू��  
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 �ाननी� स��� �ी स�ुश�न �सा� �काल ��ततुीकरण गनु� �ुँ�� ��ो�ो ��तर ��ेश लोक सेवा 

��ोग स��ेलन, �वरा�नगर २०७८ पौष १९) 

लोक सेवा ��ोग��को �ो�ो रा��� स��ेलन, �तलो��ा नगरपा�लका, �प��े��,  

२०७८ फागनु २३-२४ 
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पर��� �े���� ����े ��भ���त ��र���� ����� �े������� ������त�� र �े���������� 

��भ��ु��र� �������� ��भ���त�� २०७८/४/३० 

पर��� ������� ��भ��� ������� ��भ��ु��र� ������, २०७८।१२।११ (भरतपरु 

�����रप������� �भ���� 
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���ा��� �� �द� ु��ा���� �����ु���� �ा����, २०७८/०९/२७ 

 

 

 

 

 

 

 

आ����� ���हा��ा ��ह�� ���ा��� ���ेद�ा� �� �द�ेश बहाद�ु ���ा���, २०७८।०४।३१ 

 

 

 

 

 

 

��� ���ेद�ा�ह��ा� ���ा��� �� ह��ा���� �द�, ���� २०७८/०५/२१ 
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प्रदेश लोक सेवा आयोग
बागमती प्रदेश, हेटौँडा, 
मकवानपरु, नेपाल

सम्पर्क  नं.: 057-590613, 590614, 590615

वेवसाइट: www.ppsc.bagamati.gov.np
इमेल: info.ppsc@bagamati.gov.np


